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PLANO DE TRABALHO

PLANO DE TRABALHO DO TERMO DE EXECUGAO DESCENTRALIZADA N2 08/2024

1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

a) Unidade Descentralizadora e Responsavel

Nome do 6rgao ou entidade descentralizador(a): Ministério da Igualdade Racial
Nome da autoridade competente: Anielle Francisco da Silva

Numero do CPF: 105.381.567-08

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pelo acompanhamento da execugdo do objeto do
TED: Secretaria de Politicas de A¢Bes Afirmativas, Combate e Superagdo do Racismo/ Ministério da Igualdade Racial

Identificagdo do Ato que confere poderes para assinatura: Decreto n? 01 de janeiro de 2023, publicado em
1/1/2023, no DOU — Secdo 02 - Edi¢do Especial, pagina n2 02

b) UG SIAFI:

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG que descentralizara o crédito: 810008/00001 - Ministério da Igualdade
Racial

Nimero e Nome da Unidade Gestora responsavel pelo acompanhamento da execug¢ao do objeto do TED:
810008/00001 - Ministério da Igualdade Racial

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

a) Unidade Descentralizada e Responsavel

Nome do érgio ou entidade descentralizada: Universidade Federal Fluminense — UFF | CNPJ: 28.523.215/0001-06
Nome da autoridade competente: Prof. Dr. Antonio Claudio Lucas da Nobrega

Ndmero do CPF: 808.987.697-87

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pela execugio do objeto do TED: NUCLEO DE PESQUISA
APLICADA INTERDISCIPLINAR — NPAI

Identificacao do Ato que confere poderes para assinatura: Decreto de 22 de novembro de 2022, publicado no DOU
no dia 22/11/2022 - Segéo 2.

b) UG SIAFI Nimero e Nome da Unidade Gestora - UG que recebera o crédito: 153056/15227 — Universidade
Federal Fluminense - UFF

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG Responsavel pela execu¢do do objeto do TED: 150123 — PLAP/UFF;
153056 — UFF

3. OBJETO DO TERMO DE EXECUGAO DESCENTRALIZADA:

Pesquisa aplicada para geracao de solugdes na gestdao de editais e chamamentos publicos para fortalecimento de
Organizacbes da Sociedade Civil voltadas a pauta racial, e para geracdo de subsidios técnicos para implementacdo de
politicas publicas de promocdo da igualdade racial e combate ao racismo com vistas a auxiliar a atuagdo do
Ministério da Igualdade Racial.

4. DESCRIGAO DAS AGOES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO TED:




META 1.Desenvolvimento de pesquisa aplicada para geragao de solugBes para elaboracdo e gestdo dos editais e
chamamentos publicos no dmbito do MIR voltados para as seguintes tematicas: a) empreendedorismo negro; b)
fortalecimento institucional a organiza¢des da sociedade civil com atuagdo no combate ao racismo, acolhimento de
vitimas de crimes raciais e articulagdo de mecanismos multilaterais para a promog¢do da justica racial; c) Detentores
de Patrimonios Negros, e d) grupos de capoeira que atuam na formacdo de jovens negros na Regido Nordeste;

META 2. Pesquisa aplicada para subsidiar o Ministério da Igualdade Racial por meio da elaboracdo de estudos para a
implementacdao do Disque Racismo 138 - Central de Acolhimento de Denuncias de Racismo e para a constru¢dao de
Plataforma Digital que sistematize os dados de racismo nos esportes no ambito do Plano Nacional Esporte sem
Racismo;

META 3. Apoio técnico e cientifico ao Ministério da Igualdade Racial em sua atuacdo no ambito do Comité Nacional
de Saude Integral da Populacdo Negra, para implementacdo da Politica Nacional de Saude Integral da Populagdao
Negra nos municipios, conforme PPA 2024-2027;

META 4. Apoiar técnico para realizacdo de premiacdo para apoio a autores e autoras negros e negras para novas
publicagdes com tematica antirracista, integrado a ‘mentoragao’ dos(as) escritores(as) para inser¢do no mercado
editorial brasileiro;

META 5. Pesquisa aplicada para producdo de subsidios as acGes técnicas para formacdo antirracista e antissexista de
agentes e equipes que atuam em equipamentos museoldgicos, com foco em acervos compostos por objetos ligados
a populagdo negra, especialmente a mulheres negras e povos tradicionais;

META 6. Apoio técnico para elaboracdo e formatacao de conteldo pedagdgico especial para escolas antirracistas e
formacgdo de profissionais de educagdo em escolas em territdrio de favelas;

META 7. Pesquisa aplicada para a produgao de publicacdes técnicas sobre saude integral da juventude negra e apoio
no acompanhamento e no monitoramento do Programa de Atencdo Psicossocial de Maes e Outros Familiares
Vitimas de Violéncia do Estado;

META 8. Apoio técnico para realizacdo de 'Circuito de Batalhas de Rima' e oficinas de cultura e arte de rua em
territérios periféricos e favelados do Brasil, no ambito do Plano Juventude Negra Viva;

META 9. Apoio técnico para realizacdo de oficinas regionais e estaduais com jovens de terreiros de candomblé,
umbanda e outras religides afro-brasileiras nas cinco regides do Brasil, e

META 10. Apoio técnico para promocdo de acles de igualdade racial e combate ao racismo no Sistema Penal
Brasileiro.

5. JUSTIFICATIVA E MOTIVAGAO PARA CELEBRAGAO DO TED:

A formacdo da sociedade brasileira a partir das bases estruturantes do racismo confere as desigualdades sociais no
Brasil o carater de que os aspectos étnico-raciais sdo definidores para elegibilidade daqueles(as) que tém seus
direitos assegurados. Esta estrutura tem colocado a populacdo negra enquanto maioria minorizada no Brasil, de
modo que, em que pese constituir mais de 56% dos(as) brasileiros(as), amarga os piores numeros quando analisada
a partir dos direitos que |lhes sdo garantidos. As desigualdades raciais sdo comprovadas de modo veemente por meio
de indicadores sociais, conforme alguns exemplos a seguir. Esta analise é confirmada por dados provenientes de
pesquisas que sinalizam para o encarceramento em massa da populacdo negra, alto indice de violéncia letal
intencional, desemprego e/ou subalternizacdo no mercado de trabalho, inseguranca alimentar, evasdo escolar,
auséncia de acesso a terra e a moradia, dentre diversos aspectos que reforcam o elemento racial como definidor das
desigualdades sociais no Brasil. Segundo Cerqueira (2021), em 2019 a populagdo negra representou 77% das vitimas
de homicidio.

Segundo dados do Férum Brasileiro de Seguranga Publica (Infografico: A violéncia contra Pessoas Negras no Brasil
2022), 408.605 (quatrocentos e oito mil, seiscentos e cinco) pessoas negras foram assassinadas na década
compreendida entre 2012-2022, o que representa 72% (setenta e dois por cento) dos homicidios do pais, no referido
periodo. Ainda com base nos dados do citado Infografico, neste mesmo decénio, o homicidio de pessoas brancas
caiu 26,5% (vinte e seis inteiros e cinco décimos por cento), enquanto o homicidio de pessoas negras cresceu 7,5%
(sete inteiros e cinco décimos por cento). A publicagdo ainda revela que, no ano de 2021, a cada 100 (cem) pessoas
assassinadas no Brasil, 78 (setenta e oito) eram negras, o que sinaliza uma crescente nos dados da violéncia letal
contra esta populacdo. As assimetrias raciais afetam, particularmente, as criangas e jovens afrodescendentes:

Na faixa etdria de 0 a 4 anos, 35% das vitimas de crimes letais no Brasil no periodo entre 2016 e 2020 s3o do sexo
feminino, e 65% sdo do sexo masculino. Entre 5 e 9 anos de idade, 55% sdo do sexo feminino e 45% sdo do sexo
masculino. No entanto, quando observamos os dados das vitimas com 10 anos ou mais, a diferenca se aprofunda e
se consolida: na faixa etaria de 10 a 14 anos, 78% das vitimas sdo meninos; essa porcentagem sobe para 92% na




faixa etdria entre 15 e 19 anos. Também a raca/cor das vitimas é diferente entre as faixas etdarias. Embora negros
sejam maioria entre as vitimas em todas as faixas etdrias, entre 0 e 4 anos a proporgao de criangas negras é 58%;
para as que tinham entre 5 e 9 anos, 68%; e entre os maiores de 10 anos de idade, 80% das vitimas sdo negras
(UNICEF, FORUM BRASILEIRO DE SEGURANCA PUBLICA, 2021, p.11-12).

Quando os olhares sdo direcionados para os dados da educagdo, em que pese os avangos obtidos por meio da Lei de
Cotas e da Lei n? 10.639/2003, as pesquisas demonstram a forte incidéncia nos resultados da politica educacional.
De acordo com o Atlas das Juventudes (2021), a partir de dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), 2020, o analfabetismo entre as pessoas de 15 anos ou mais, em 2019, representou 6,6% dessa populacdo (11
milhGes de analfabetos), atingindo 6,9% para os homens e 6,3% para as mulheres. Para as pessoas pretas ou pardas
(8,9%) de 15 anos ou mais, o percentual de analfabetismo foi mais que o dobro do observado entre as pessoas
brancas (3,6%) dessa mesma faixa etaria. Quando estes dados sao trazidos para a letalidade provocada pelas policias,
o ano de 2021 registrou um nimero de mortes ainda maior. Dos mortos pelas policias, 84,1% (oitenta e quatro
inteiros e um décimo por cento) eram negros. Da mesma maneira, policiais negros também s3o aqueles que mais
morrem - 67,7% (sessenta e sete inteiros e sete décimos por cento) dos policiais assassinados no ano de 2021.

Porém, a morte fisica é precedida de outras violéncias impostas pelo racismo e que mantém a populagdo negra em
condi¢des de inferiorizagdo. No mundo do trabalho, conforme dados da Pnad Continua 2019, mais de 60,0% dos
trabalhadores manuais sdo negros e mais de 60,0% dos profissionais e empregadores sdo brancos. Entre os
desocupados, 47,3% das mulheres negras encontram-se inativas e 8,9%, desempregadas. Além disso, negros
ocupam apenas 6,3% dos niveis de geréncia das empresas, 4,7% dos quadros executivos e 4,9% dos representantes
dos conselhos de administracdo. Homens brancos profissionais e proprietdrios recebem, em média, R$8.458,00, ao
passo que as mulheres negras, profissionais e proprietarias recebem 54% menos, ou R$3.966,00. Segundo os dados
do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatisticas (IBGE, 2022, p. 3), “Em 2021, o rendimento médio mensal de
pessoas ocupadas brancas (RS 3,099) foi bastante superior ao de pretas (RS 1 764) e pardas (RS 1 814)”.

Conforme a mesma pesquisa, entre os brasileiros de 14 a 29 anos, 20,2% ndao completaram alguma das etapas da
educacdo basica em 2019. Desse total, 71,7% eram pretos ou pardos. A taxa de conclusdo do ensino médio foi de
76,8% para pessoas brancas e 61,8% para pessoas pretas e pardas em 2018. Os jovens homens pretos e pardos
apresentaram os piores indices de conclusido (IBGE, 2019).

Em relacdo as diversas estratégias utilizadas para manutencdo das aulas nas instituicdes educacionais durante a
pandemia de COVID-19, o uso de instrumentos tecnoldgicos, como celulares, notebooks e computadores reforcou as
desigualdades, sobretudo, a racial. Segundo os dados da Sintese dos Indicadores Sociais (SIS) divulgados pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE,2022) em 2021, apenas 42,6% das escolas publicas conseguiram
realizar aulas sincronas (ao vivo, com possibilidade de interagdo entre docentes e discentes). A presenca de
tecnologia e internet nao foi constatada em 46% das residéncias de estudantes de 15 a 17 anos. Ainda com base nos
dados do IBGE (2021), quando aplicado o recorte de raga/cor, 67,3% da populagdo de jovens brancos/as possuia
computador e internet em casa, entre os/as jovens pretos/as e pardos/as esse indice foi de 46,8%.

Noutro giro, os dados da inseguranca alimentar também nos confirmam o impacto do racismo sobre quem tem
direito a alimentacdo ou ndo no Brasil, ou ainda quem tem direito a alimentacdo de qualidade. O contexto da
Pandemia da COVID-19 langou luz sobre a situacdao de fome acentuada sobre a populagdo negra. De acordo com o
Inquérito Nacional sobre Inseguranga Alimentar no Contexto da Pandemia da Covid-19 no Brasil (Vigisan) de 2020,
desenvolvido pela Rede Brasileira de Pesquisa em Soberania e Seguranga Alimentar (Rede PENSSAN), a fome esteve
presente em 10,7% das casas de pessoas negras, nUmero maior que o encontrado nas de pessoas brancas (7,5%).
Evidenciou também o retrocesso histérico resultante, principalmente, da desestruturacdo de um arcabouco de
politicas publicas que sustentavam a populagdo brasileira e proporcionaram a conquista da saida do pais do Mapa da
Fome em 2014.

Ja os dados mais recentes da mesma pesquisa - 22 Inquérito Nacional sobre Inseguranca Alimentar no Contexto da
Pandemia da Covid-19 no Brasil (Vigisan) de 2022, trazem 58,7% da populac¢do brasileira convivendo e sobrevivendo
com inseguranca alimentar. Dentro desse contexto, enquanto entre os domicilios em que a pessoa de referéncia é
branca vemos indice de 50% de segurancga alimentar, apenas 35% dos domicilios com pessoa de referéncia negra
tém a garantia de alimentos.

As informacgGes ora apresentadas sinalizam que o critério de raga/cor, por meio do enfrentamento ao racismo
estrutural, é, portanto, a chave para o combate efetivo as desigualdades. Neste sentido, para além de outras acdes
pactuadas pelo Ministério da Igualdade Racial e que extrapolam o objeto presente Termo de Execucdo
Descentralizada, foram planejadas as Metas constantes neste instrumento e que repercutem de forma central para o
combate ao racismo, de modo que se justificam individualmente cada uma delas.
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6. SUBDESCENTRALIZAGAO

A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralizacdo para outro drgao ou entidade da administracdo publica
federal?

(X)Sim
()Nao

7. FORMAS POSSIVEIS DE EXECUCAO DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS:

A forma de execugao dos créditos orcamentarios descentralizados podera ser:
(X) Direta, por meio da utilizacdo capacidade organizacional da Unidade Descentralizada.
(X) Contratagdo de particulares, observadas as normas para contratos da administragao publica.

(X) Descentralizada, por meio da celebragdo de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres, com
entes federativos, entidades privadas sem fins lucrativos, organismos internacionais ou fundagGes de apoio regidas
pela Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

8. CUSTOS INDIRETOS (ART. 8, §2°)

A Unidade Descentralizadora autoriza a realizacdo de despesas com custos operacionais necessarios a consecuc¢ado do
objeto do TED?

(X) Sim
( )Nao

O pagamento serd destinado aos seguintes custos indiretos, até o limite de 20% do valor global pactuado:

o n

1. D.A.O — Despesas Administrativas e Operacionais, conforme previsto na linea “e”, inciso IV, art. 22 do Decreto
10.426/2020 15% (15 por cento) da receita bruta prevista no projeto, como parcela sobre projetos captados, a titulo
de ressarcimento pelo uso de bens e servigos da Universidade Federal Fluminense

9. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

9.1 Meta Fisica de Execugao

METAS DESCRICAO UTJ::Q?;ADE QTDE. VALOR UNIT. VALOR TOTAL INiCl0 FIM




META 1

Desenvolvimento
de pesquisa
aplicada para
geragdo de
solugdes para
elaboracdo e
gestdo dos editais e
chamamentos
publicos no ambito
do MIR voltados
para as seguintes
tematicas: a)
empreendedorismo
negro; b)
fortalecimento
institucional a
organizagles da
sociedade civil com
atuagdo no
combate ao
racismo,
acolhimento de
vitimas de crimes
raciais e articulagao
de mecanismos
multilaterais para a
promogao da
justica racial; c)
Detentores de
Patrimonios
Negros, e d) grupos
de capoeira que
atuam na formacdo
de jovens negros na
Regido Nordeste.

Editais
realizados e
apoio

R$5.950.000,00

30/03/2024

30/03/2025

Produto
1.1

Apoio para gestao
das atividades.

Apoio

R$350.000,00

R$350.000,00

30/03/2024

30/03/2025

Produto
1.2

Apoiar na
realizagdo de Edital
de Premiagdo para

Empreendedores
Negros e Negras,
coordenado
tecnicamente pelo
MIR, com objetivo
de premiar 30
acoes com foco nas
premissas de
Economia Solidaria
e de fortalecimento
de
empreendimentos
de jovens negros,
mulheres negras,
povos e
comunidades
tradicionais de
matriz africana e
povos de terreiro.

Edital

R$50.000,00 para
cada acdo

RS
1.500.000,00

30/03/2024

30/03/2025




Produto
1.3

Apoiar na
realizagdo de
Edital, coordenado
tecnicamente pelo

MIR, para
fortalecimento de
20 Organizagoes da
Sociedade Civil que

a) atuam no
combate ao
racismo; b) atuam
no acolhimento de
vitimas de crimes
raciais; e c) atuam
na incidéncia
internacional em
mecanismos
multilaterais para
promogao de
justica racial;

Edital

R$80.000,00 para
cada organizagdo

R$1.600.000,00

30/03/2024

30/03/2025

Produto
1.4

Apoiar na
realizagao de Edital
coordenado
tecnicamente pelo
MIR e pelo IPHAN
(Instituto do
Patrimonio
Histdrico e Artistico
Nacional) para
premiacao de 15
acoes de
detentores de
patrimonios
negros;

Edital

R$100.000,00 para
cada acdo

R$1.500.000,00

30/03/2024

30/03/2025

Produto
1.5

Apoiar na
realizacdo de Edital
de Premiagdo para

10 grupos de
capoeira que
atuam na formagdo
de jovens negros na
Regidao Nordeste;

Edital

R$100.000,00 para
cada agdo

RS
1.000.000,00

30/03/2024

30/03/2025

META 2

Pesquisa aplicada
para subsidiar o
Ministério da
Igualdade Racial
por meio da
elaboragdo de
estudos para a
implementacdo do
Disque Racismo
138 - Central de
Acolhimento de
Denuncias de
Racismo e para a
construgdo de
Plataforma Digital
que sistematize os
dados de racismo
nos esportes no
ambito do Plano
Nacional Esporte
sem Racismo.

Relatdrio e
Plataforma
Digital

RS 500.000,00

30/03/2024

30/03/2025




Produto
2.1

recomendagdes

para aimplantagdo
do Disque Racismo
138, incluindo, pelo
menos, estimativa

previsdo de custos,

previstos no Termo

Relatério com
plano de agdo,
cronograma e

de demanda,
equipe de
referéncia
necessaria, base
legal desejavel,
equipamentos e
espaco fisico e

além de outros
itens a serem

de Referéncia.

Relatério
Técnico

RS 150.000,00

RS 150.000,00

30/03/2024

30/03/2025

Produto
2.2

Plataforma Digital

Colocar no ar

com Dados de
Racismo nos
Esportes

implementagao

Plataforma
digital, com
relatério
técnico de

RS 350.000,00

RS 350.000,00

30/03/2024

30/03/2025

META 3

Apoio técnico e
cientifico ao
Ministério da

lgualdade Racial

em pesquisas no
ambito do Comité
Nacional de Saude
Integral da
Populacdo Negra,
para
implementacdo da
Politica Nacional de

Saude Integral da

Populagdo Negra
nos municipios,
conforme PPA

2024-2027

Relatério

RS 500.000,00

30/03/2024

30/03/2025

31

Produto

Relatorio de
cumprimento de
Objeto por meio de
realizagdo de
Oficinas, conforme
meta do PPA 2024-
2027

Relatédrio
Técnico

RS 175.000,00

RS 350.000,00

30/03/2024

30/03/2025

3.2

Produto

Relatério de
Acompanhamento
da Politica Nacional

de Saude Integral
da Populagdo
Negra e das suas
instancias junto ao
MS

Relatério
Técnico

RS 150.000,00

RS 150.000,00

30/03/2024

30/03/2025




Apoio técnico a
realizagdo de
premiagdo para
apoio a autores e
autoras negros e
negras para novas

publicagGes com
tematica Mentoria/ 5

META 4 . . .
antirracista, edital

integrado a
‘mentoragdo’
dos(as)
escritores(as) para
inser¢ao no
mercado editorial
brasileiro.

RS 450.000,00 30/03/2024 | 30/03/2025

P Mentori
roduto entoria dos Mentoria 1 R$ 150.000,00 RS 150.000,00 | 30/03/2024 | 30/03/2025

4.1 escritores(as)

R$ 300.000,00 | 30/03/2024 | 30/03/2025

Produto | Edital para apoio a Edital 1 RS 300.000,00

4.2 escritores(as)

Pesquisa aplicada
para produgdo de
subsidios as a¢des
técnicas para

formagdo
antirracista e
antissexista de
agentes e equipes

que atuam em
METAS equipamentos Relatédrio 1 RS 700.000,00 RS 700.000,00 30/03/2024 | 30/03/2025
museoldgicos, com
foco em acervos
compostos por
objetos ligados a
populacdo negra,
especialmente a
mulheres negras e
povos tradicionais.

Apoio técnico a
elaboragdo e
formatagdo de
conteudo
pedagdgico
especial para
escolas Capacita¢do/ 6

META 6 . . N
antirracistas e Apoio Técnico

formacdo de
profissionais de
educagdo em
escolas em
territério de favelas
e periferias

RS 600.000,00 | 30/03/2024 | 30/03/2025

Capacitacdo da
equipe de 3 escolas

Produto selecionadas e
produgdo de Capacitagdao 3 R$ 100.000,00

6.1 .

publicagdo sobre o

tema de ‘educacgdo
antirracista

RS 300.000,00 | 30/03/2024 | 30/03/2025




Produto
6.2

Apoio a 3 escolas
antirracistas
selecionadas para
investimento em
aperfeicoamento
do atendimento
aos estudantes

Apoio técnico

RS 100.000,00

RS 300.000.00

30/03/2024

30/03/2025

Meta 7

Pesquisa aplicada
para producdo de
publicagGes
técnicas sobre
saude integral da
juventude negra e
apoio no
acompanhamento
eno
monitoramento do
Programa de
Atencao
Psicossocial de
Maes e Outros
Familiares Vitimas
de Violéncia do
Estado.

Relatério

RS 400.000,00

30/03/2024

30/03/2025

Produto
7.1

Acompanhamento
do Programa de
Atengdo
Psicossocial de
Maes e Outros
Familiares vitimas
de Violéncia de
Estado

Relatério

RS 144.000,0

RS 144.000,0

30/03/2024

30/03/2025

Produto
7.2

Apoio técnico para
elaboracgdo de
documentos
técnicos sobre
saude da juventude
negra

Relatério

RS 256.000,00

RS 256.000,00

30/03/2024

30/03/2025

META 8

Apoio técnico para
realizagdo de
'Circuito de
Batalhas de Rima' e
oficinas de cultura
e arte deruaem
territorios
periféricos e
favelados do Brasil,
no ambito do Plano
Juventude Negra
Viva

Apoio técnico

RS 110.000,00

RS 550.000,00

30/03/2024

30/03/2025

META 9

Apoio técnico para
realizagdo de
oficinas regionais e
estaduais com
jovens de terreiros
de candomblé,
umbanda e outras
religides afro-
brasileiras nas
cinco regides do
Brasil

Apoio técnico

RS 110.000,00

RS 550.000,00

30/03/2024

30/03/2025




META
10

Apoio técnico para
atuagdo do MIR na
promogao de agbes
de igualdade racial
e combate ao
racismo no Sistema
Penal Brasileiro

Apoio técnico/
Relatério

RS 748.000,00

30/03/2024

30/03/2025

Produto
10.1

Apoio técnico para
Escolas Estaduais
do Sistema Penal

Apoio técnico

R$175.000,00

R$350.000,00

30/03/2024

30/03/2025

Produto
10.2

Pesquisa aplicada
para geragdo de
conteldos para

qualificagdo
antirracista de
profissionais que
realizam 'censo’
dos apenados

Relatério

R$99.000,00

RS 198.000,00

30/03/2024

30/03/2025

Produto
10.3

Pesquisa aplicada
para producgdo de
conteudo para
cursos/trilhos de
aprendizagem para
profissionais do
Sistema Penal

Relatédrio

R$200.000,00

R$200.000,00

30/03/2024

30/03/2025

10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MES/ANO

VALOR

abril/2024

mil reais)

R$ 12.880.000,00 (doze milhdes e oitocentos e oitenta

11. PLANO DE APLICAGAO CONSOLIDADO

CODIGO DA NATUREZA DA

DESPESA

CUSTO INDIRETO

VALOR PREVISTO

33.90.39.00

NAO

RS 10.948.000,00

33.90.39.00

SIM

RS 1.932.000,00

TOTAL TED

R$ 12.880.000,00




12. PROPOSICAO

Rio de Janeiro/RJ, na data da assinatura.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor da Universidade Federal Fluminense

13. APROVACAO

Brasilia/DF, na data da assinatura.

ANIELLE FRANCISCO DA SILVA
Ministra da Igualdade Racial

Em 27 de marco de 2024.

=

o eil Documento assinado eletronicamente por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA, Usuario Externo, em
JCH. @ 29/03/2024, as 09:38, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543,

assinatura
i eletrénica de 13 de novembro de 2020.

—
} eil Documento assinado eletronicamente por Anielle Francisco da Silva, Ministro(a) de Estado da Igualdade Racial,
ﬁ'inma @ em 01/04/2024, as 22:10, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n°

‘ eletrénica 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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