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< minulo
. GESTAO DE PESSOAS

Atengao, servidor(a)! Fique atento as oportunidades de aperfeicoamento
profissional que preparamos para vocé.

Apoio para Iniciativas de Capacitagao: Invista no Seu Futuro
Profissional!

A EGGP anuncia o langamento do programa de Apoio a Iniciativas de
Capacitagao (AIC), destinado a oferecer apoio financeiro para que Técnicos
Administrativos em Educacado (TAEs) e docentes da UFF participem de
cursos e eventos de capacitacdo, tanto internos quanto externos. O
programa visa estimular o desenvolvimento de novas competéncias e
aprimorar a atuacao profissional dos nossos servidores.

Por que participar?
« Desenvolvimento profissional: Amplie seus conhecimentos e
habilidades profissionais.
« Apoio financeiro: Cobrimos despesas relacionadas a capacitagéo,
como inscrigdes, passagens e hospedagem.
« Valorizagdo do servidor: Reconhecemos e valorizamos seu
empenho em se aperfeigoar.
« Networking: Expanda sua rede de contatos profissionais.
Quem pode participar?
Todos os TAEs e docentes da universidade sao elegiveis.

Precisa de ajuda com a abertura do processo no SEI?

Se vocé tiver dificuldade em abrir o processo pelo SEI, criamos um tutorial
em video para ajuda-lo. Assista aqui.

Atencgao aos prazos!
A solicitagdo de inscrigdo vai até 30 de setembro e pedidos de diarias e/ou
passagens até 31 de outubro ou enquanto durarem o0s recursos

disponiveis.

Para outras informacgdes, acesse o edital.

Curso: Inteligéncia Artificial Generativa no Ensino Superior
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A Escola de Governanga em Gestéo Publica (EGGP/Progepe) disponibiliza o
curso Inteligéncia Artificial Generativa no Ensino Superior destinado a
servidores docentes em efetivo exercicio na Universidade Federal
Fluminense e a técnicos administrativos da instituicho que exercem
atividades de apoio pedagogico.

O curso sera realizado de forma remota no periodo de 02 a 06 de setembro
de 2024 e tera carga horaria total de 30h, sendo 20h distribuidas em 5
encontros sincronos e outras 10h dedicadas a realizagcdo de atividades
assincronas.

As aulas sincronas acontecem de segunda a sexta, das 8h as 10h e das
10h30 as 12h30, e as atividades assincronas poderdo ser realizadas no
horario de preferéncia dos participantes.

Serado disponibilizadas 30 vagas e a oferta acontecera por meio da
plataforma Google Classroom, com encontros sincronos realizados pelo
Google Meet.

A inscricdo para este curso pode ser realizada até o dia 23 de agosto de
2024, por meio do preenchimento e envio do formuldrio eletrénico de
inscricdo. Para mais informacdes, acesse o requlamento e o plano do curso.

Importante destacar que este curso atende a Resolugdo CEPEx/UFF N°
1.752, de 15 de margo de 2023, e a carga horaria podera ser utilizada na
avaliagdo especial de desempenho do servidor docente em estagio
probatério da Carreira de Magistério Superior e da Carreira de Magistério do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, na modalidade capacitagao.

Oficina: Comunicagao na Gestao de Equipes Hibridas

As inscrigbes da oficina “Comunicagao na Gestao de Equipes Hibridas”
estardo abertas até o dia 23 de agosto de 2024 e podem ser realizadas
aqui.

Publico-alvo: Docentes e Técnicos que exergam algum cargo de lideranga
na universidade.

Data: 29 de agosto (quinta-feira), das 14h as 18h.
Local: Remoto - Google Meet

Objetivo Geral:

» Capacitar as chefias da universidade para a realizagdo de uma
gestéao eficaz de equipes hibridas, com foco no desenvolvimento de
competéncias comunicacionais que promovam a conexao, o bem-
estar e o engajamento dos servidores.

Objetivos especificos:

e Compreender as mudanc¢as no mundo do trabalho no pés-pandemia
e como essas transformagdes impactam a gestédo de equipes;
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» Analisar as novas modalidades de trabalho e identificar os desafios e
oportunidades associados especialmente ao trabalho hibrido;

« |dentificar e desenvolver as competéncias essenciais para a gestao
de equipes hibridas, incluindo lideranga, comunicagéo e uso de
tecnologias;

» Reconhecer a comunicagdo como uma ferramenta fundamental para
a conexao e coesao da equipe, desenvolvendo estratégias eficazes
de comunicacao;

» Implementar praticas que promovam o bem-estar e a qualidade de
vida no trabalho hibrido, criando um ambiente de trabalho saudavel e
produtivo.

Para outras informagdes, acesse aqui o plano de curso.

U“ Universidade Federal Fluminense PROGEPE ::5170 0 ressoas
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