
 

Planejamento das atividades a serem desenvolvidas ao longo do período avaliativo 

Periodicidade 

(continuada, 

semestral, mensal, 

diária etc) 

Atividades do servidor pactuadas para o período 

Quantidade de 

profissionais 

envolvidos com 

a atividade  

  

 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

 

 

  

 

____/____/____   ________________________              ____/____/____   _________________________ 

                            Servidor AvaliadoAvaliador 

 
 
E-mail da chefia para Contato: _____________________________                         Ramal: _______________ 
 
E-mail do servidor para Contato: _________________________ 

 

 
 

PLANO DE TRABALHO 

SERVIDORES EM ATIVIDADE TÉCNICO-ADMINISTRATIVA 

(Formulário complementar) 

 
 

 

DIVISÃO DE GESTÃO DE DESEMPENHO - DGD 


