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PROJETO TROTE CULTURAL UFF ESTÁ
COM INSCRIÇÕES ABERTAS

O Projeto Trote Cultural UFF, criado em 2001, quando a Universidade Federal Fluminense
assumiu oficialmente uma ação para mudar o perfil do trote universitário, está com
inscrições abertas para a realização de atividades socioculturais para o primeiro semestre
de 2024.
Os interessados em realizar uma recepção diferenciada para seus calouros devem
preencher, até o dia 01/03/2024, o Formulário de Proposta de Atividade, disponível em
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScqY_QEjGF2_zIP2fLxweYFbE2zpJGPQArnW
EZkunamPWBNvw/viewform 
Dúvidas podem ser enviadas para comunicacao.prograd@id.uff.br



PROGRAD SE REÚNE COM O DCE

Em janeiro e fevereiro de 2024, a Prograd recebeu, em dois momentos, representantes do
Diretório Central dos Estudantes - DCE para tratar de demandas do corpo discente. As
principais demandas foram: prorrogação de prazo para o cancelamento de disciplinas;
colaboração para a organização de eventos ou atividades do Trote Cultural, UFF nas
Praças, Agenda Acadêmica; ampliação da oferta de disciplinas optativas por docentes;
ampliação de vagas em turmas de disciplinas de Pesquisa e Prática de Ensino (PPE),
estágio supervisionado das Licenciaturas; suspensão do cômputo de reprovação em
disciplinas do período especial, para fins de cálculo do CR e de cancelamento de
matrícula; organização do SISU.
Em profícuas discussões, foram pontuadas questões sobre a oferta de disciplinas,
destacando a importância da atuação discente em espaços colegiados locais dos cursos,
somando esforços para a construção da formação. Do mesmo modo, foi ressaltada a
valorização da participação do Diretório Central e outras representações discentes na
organização de eventos acadêmicos institucionais, tanto para agregar perspectivas e
interesses formativos e socioculturais como para estimular o engajamento e participação
dos estudantes. Quanto à questão referente ao período especial – curso de férias, foram
esclarecidos os objetivos e expectativas institucionais com a iniciativa, sobretudo no que
se refere ao enfrentamento à retenção e à oferta de percursos diferenciados de formação,
bem como o estímulo ao estudo focado e ao planejamento acadêmico.
O tema do cancelamento de disciplinas mereceu atenção especial, de modo que a
Prograd estabeleceu compromisso com a apresentação de projeto de Resolução ao
CEPEX para possibilitar a extensão de prazo para ajustes em planos de estudos, mais
especificamente para cancelamento de disciplinas, em virtude de questões
socioeconômicas e socioemocionais diversas que interferem no processo de ensino-
aprendizagem. O Projeto de Resolução em tela, que inclui data limite para solicitação e
processamento de cancelamento de disciplinas na lista de eventos que integram os
Calendários Escolar e Administrativo do ano letivo de 2024, foi submetido às Câmaras
especializadas do CEPEx em 21 de fevereiro, tendo sido aprovado com ajustes pontuais
em prazos propostos.
Por fim, no que se refere à organização do SISU, principalmente em virtude de mudanças
na edição de 2024 e operações realizadas em outras instituições de ensino, a Prograd
reforçou que o ranqueamento dos candidatos classificados no processo seletivo SISU/UFF
será organizado de forma a respeitar a proporcionalidade entre Ampla Concorrência e
Ações Afirmativas no preenchimento das vagas por semestre letivo, conforme realizado
nos anos anteriores e também previsto no item 4 do Edital nº 2, de 1º de fevereiro de
2024, observando o art. 20 da Portaria Normativa MEC nº 21, de 5 de novembro de 2012,
que, em sua atual redação, estabelece o mecanismo para o preenchimento de vagas no
que diz respeito à modalidade de vaga (ampla concorrência e ações afirmativas).



REUNIÃO DE CHEFIAS PROGRAD

Aproveitando o início de mais um ano, foi realizada, em meados de janeiro, a primeira
reunião de chefias, em que estiveram presentes lideranças de setores da Pró-Reitoria de
Graduação. O encontro foi conduzido pelo Pró-Reitor de Graduação, e teve como pauta o
acompanhamento das atividades da Pró-Reitoria. Na ocasião, foram apresentados e
discutidos temas como: férias do Pró-Reitor e operações de conservação (pintura) no
corredor da sede da Prograd; posição sobre a transição de chefia da Divisão de Estágio,
em vias de ser assumida pela Prof. Renata Faísca, e da expectativa quanto à
estruturação da CEAD; relatório de gestão Prograd 2023; plano de desenvolvimento da
Pró-Reitoria e planejamento para organização de ações, metas e fluxos dos setores.



TROCA DE EXPERIÊNCIAS ENTRE UFF E
UERJ: DIPLOMA DIGITAL

Em 23 de janeiro, equipes da Pró-Reitoria de Graduação da UFF e da Universidade do
Estado do Rio de Janeiro (UER), em especial dos setores de diplomas e assessorias, se
reuniram para a troca de experiências a implantação do Diploma Digital. O encontro
remoto foi realizado a convite da Uerj, por meio de seu Departamento de Administração
Acadêmica, que pontuou o acompanhamento atento às “iniciativas de inovação e
modernização realizadas pela UFF, especialmente no que diz respeito ao diploma digital”
e mostrou interesse em “aprender mais sobre o processo, desafios enfrentados e os
benefícios obtidos”.
Na ocasião, os presentes puderam compartilhar as estratégias planejadas ou adotadas a
implantação do diploma digital, no que diz respeito aos movimentos de conformação
normativa, de alinhamento processual e de fluxo de trabalho, de desenvolvimento de
sistemas e de organização de dados e registros.
Os participantes consideraram o encontro muito profícuo e manifestaram interesse em
continuar as discussões em outras oportunidades, reconhecendo a importância de manter
o diálogo e estreitar relações para o aperfeiçoamento da gestão universitária.
A UFF implantou o Diploma Digital em 2022, depois de 2 anos de intenso trabalho e
esforço das equipes da Pró-Reitoria de Graduação e da Superintendência de Tecnologia
da Informação. Desde então, tem recebido contato de outras instituições que estão em
processo de implantação, com o objetivo de compartilhar experiências, preocupações e
desafios.



PROGRAD DIVULGA INSTRUÇÕES
NORMATIVAS DOS PROGRAMAS

DIRECIONADOS AO COLUNI

A PROGRAD divulgou duas Instruções Normativas dos Programas direcionados ao
COLUNI.
A Instrução Normativa PROGRAD/UFF n° 1, de 8 de fevereiro de 2024, estabelece os
critérios para a operacionalização do Programa de Fortalecimento do Ensino na Educação
Básica, com vistas ao ano letivo de 2024.
Serão disponibilizadas, ao todo, seis vagas. O percentual de 50% das vagas será
reservado, sempre que possível, ao preenchimento por estudante pós-graduando (a)
oriundo(a) de ingresso por ação afirmativa.
Já a Instrução Normativa PROGRAD/UFF n° 2, de 8 de fevereiro de 2024, estabelece
critérios para a operacionalização do Programa de Monitoria Júnior no âmbito do Colégio
Universitário Geraldo Reis, com vistas ao ano letivo de 2024.
O Programa de Monitoria Júnior constitui o conjunto de ações realizadas por estudantes
do Colégio Universitário Geraldo Reis em projetos de Monitoria Júnior, sob orientação
docente, que visa ao aprimoramento de sua formação acadêmica e cidadã. O Programa
contará com 40 vagas, sendo destinadas 50% dessas vagas para ações afirmativas de
caráter étnico-racial e socioeconômico.

https://www.uff.br/sites/default/files/paginas-internas-orgaos/29-24_in_prograd_profe_2024.pdf
https://www.uff.br/sites/default/files/paginas-internas-orgaos/29-24_in_prograd_mon_jr_2024.pdf


VOCÊ CONHECE OS CURSOS DA UFF?SAIBA
MAIS SOBRE A CAMPANHA E SEUS

RESULTADOS

De 18 a 21 de janeiro, a PROGRAD veiculou em suas Redes Sociais (@prograduff -
Instagram e Facebook), a campanha informativa "Você conhece os cursos da UFF?".
O objetivo foi reforçar para os candidatos ao SISU quais cursos estão disponíveis na UFF e
onde estão localizados, afim de incentivar a escolha pela Universidade.
Confira os resultados:

Total de publicações no Feed: 41
Total de Stories: 41

Instagram:

Média de Contas Alcançadas: 4.157 +28%
Impressões: 53.774 +336%
Público Alcançado: 47,2% de Niterói
Principal Faixa Etária: 25,4% , de 35 a 44 anos
Gênero: 75,6% feminino
Visitas ao Perfil: 1.057 +219%
Média de Contas com Engajamento: 542 +379%
Total de Curtidas: 1.046
Total de Comentários: 16
Total de Salvamentos: 16
Total de Compartilhamentos: 65
Interações com os Stories: 18 +125%
Total de novos seguidores: 50 +0,2% 
(22,5% de Niterói; 37,4% de 25 a 34 anos; 71% do gênero feminino)

Facebook:

Média de Contas Alcançadas: 1.946 +547%
Média de Contas com Engajamento: 223 +3mil%
Total de Curtidas: 20
Total de Compartilhamentos: 5
Total de novos seguidores: 5 +150% 



VOCÊ SABIA?

Verificações de Autenticidades realizadas
no mês de janeiro de 2024.

Estudantes colaram grau no mês de
janeiro de 2024.

35

348

296 Registros de Diplomas de Graduação da
UFF no mês de janeiro de 2024.



UFF divulga 2ª Edição do Volume 2 dos Cadernos de Docência e
Inovação do Ensino Superior

Curso de Férias 2024 teve início hoje com mais de 1000 inscritos (as)

Inep seleciona Docentes para elaboração de itens do Enade 2024

UFF está entre as universidades que mais ofertam vagas pelo SISU
no país

Feriados e Pontos Facultativos 2024

UFF Responde: Capacitismo

O futuro da Amazônia Paraense em risco pelo agronegócio e pela
mineração

UFF informa chamadas de fomento à pesquisa

Huap é certificado em projeto do SUS que foca na prevenção de
infecções

Estado do RJ aprova solicitação do Huap para habilitação como
Unidade de Assistência de Alta Complexidade em Terapia Nutricional

Artigo de professor da UFF é premiado em evento internacional na
área de inovação sustentável

Projeto da UFF é contemplado em edital da Sociedade Brasileira para
o Progresso da Ciência

TÁ NO SITE! VOCÊ VIU?

https://www.uff.br/?q=informes/graduacao/uff-divulga-2a-edicao-do-volume-2-dos-cadernos-de-docencia-e-inovacao-do-ensino
https://www.uff.br/?q=informes/graduacao/uff-divulga-2a-edicao-do-volume-2-dos-cadernos-de-docencia-e-inovacao-do-ensino
https://www.uff.br/?q=informes/graduacao/curso-de-ferias-2024-teve-inicio-hoje-com-mais-de-1000-inscritos
https://www.uff.br/?q=informes/graduacao/inep-seleciona-docentes-para-elaboracao-de-itens-do-enade-2024
https://www.uff.br/?q=informes/graduacao/uff-esta-entre-universidades-que-mais-ofertam-vagas-pelo-sisu-no-pais
https://www.uff.br/?q=informes/graduacao/uff-esta-entre-universidades-que-mais-ofertam-vagas-pelo-sisu-no-pais
https://www.uff.br/?q=informes/graduacao/feriados-e-pontos-facultativos-2024
https://www.uff.br/?q=noticias/25-01-2024/uff-responde-capacitismo
https://www.uff.br/?q=noticias/31-01-2024/o-futuro-da-amazonia-paraense-em-risco-pelo-agronegocio-e-pela-mineracao
https://www.uff.br/?q=noticias/31-01-2024/o-futuro-da-amazonia-paraense-em-risco-pelo-agronegocio-e-pela-mineracao
https://www.uff.br/?q=noticias/16-01-2024/uff-informa-chamadas-de-fomento-pesquisa
https://www.uff.br/?q=noticias/11-01-2024/huap-e-certificado-em-projeto-do-sus-que-foca-na-prevencao-de-infeccoes
https://www.uff.br/?q=noticias/11-01-2024/huap-e-certificado-em-projeto-do-sus-que-foca-na-prevencao-de-infeccoes
https://www.uff.br/?q=noticias/09-01-2024/estado-do-rj-aprova-solicitacao-do-huap-para-habilitacao-como-unidade-de
https://www.uff.br/?q=noticias/09-01-2024/estado-do-rj-aprova-solicitacao-do-huap-para-habilitacao-como-unidade-de
https://www.uff.br/?q=informes/artigo-de-professor-da-uff-e-premiado-em-evento-internacional-na-area-de-inovacao
https://www.uff.br/?q=informes/artigo-de-professor-da-uff-e-premiado-em-evento-internacional-na-area-de-inovacao
https://www.uff.br/?q=informes/projeto-da-uff-e-contemplado-em-edital-da-sociedade-brasileira-para-o-progresso-da-ciencia
https://www.uff.br/?q=informes/projeto-da-uff-e-contemplado-em-edital-da-sociedade-brasileira-para-o-progresso-da-ciencia


TEM UMA SUGESTÃO
DE PAUTA?

Expediente:

O Informativo PROGRAD é um Boletim de Comunicação Interna, de distribuição online
mensal, entre os servidores, colaboradores e bolsistas da Pró-Reitoria de Graduação. 

Pró-Reitor de Graduação
Professor José Walkimar de Mesquita Carneiro

Diagramação:
Renata Feitoza

Textos:
Débora Janoth
Renata Feitoza

Envia um e-mail para nós com o título "Sugestão de Pauta -
Boletim PROGRAD" para secretaria.prograd@id.uff.br e
comunicacao.prograd@id.uff.br
A sua colaboração é importante!


