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OBIJETIVO

Definir critérios e procedimentos a serem adotados quando da ocorréncia de acidentes de trabalho com
servidores do Regime Juridico Unico, Professores Substitutos (Contrato CDT), Terceirizados e Residentes que
atuam em ambientes da UFF para fins de registro e investigacdo. O Procedimento Operacional Padrao
(POP) tem o objetivo de padronizar e minimizar a ocorréncia de desvios na execucdo de tarefas
fundamentais para o funcionamento correto deste processo.

GLOSSARIO

Acidente com Material Bioldgico: exposicdo de uma pessoa a sangue ou secre¢des através da pele, das
mucosas (olhos, boca e nariz) ou de lesdo perfuro-cortante com agulhas, instrumental cirdrgico e vidros
contendo secre¢des. Considera-se sempre a possibilidade desses fluidos estarem potencialmente
contaminados, principalmente pelos virus da Hepatite B e C e do HIV.

Acidente de Trabalho: A Lei 8.213/91 traz o conceito legal de acidente do trabalho: "Art. 19. Acidente do
trabalho é o que ocorre pelo exercicio do trabalho a servico da empresa ou do empregador doméstico ou
pelo exercicio do trabalho dos segurados referidos no inciso VII do art. 11 desta Lei, provocando lesado
corporal ou perturbagao funcional que causa a morte ou a perda ou redugao, permanente ou tempordria, da
capacidade para o trabalho." (Redacédo dada pela lei complementar n. 150 de 2.0154). A Lei 8112/90 define
que: "Art. 212. Configura acidente em servico o dano fisico ou mental sofrido pelo servidor, que se
relacione, mediata ou imediatamente, com as atribuicdes do cargo exercido. Paragrafo unico. Equipara-se
ao acidente em servigo o dano: | - decorrente de agressao sofrida e ndao provocada pelo servidor no
exercicio do cargo; Il - sofrido no percurso da residéncia para o trabalho e vice-versa."

Acidente de Trajeto: Lei 8.213/1991, "Art. 21. Equiparam-se também ao acidente do trabalho, para efeitos
desta Lei: (...) IV - o0 acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario de trabalho: (...) d) no
percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer que seja o meio de
locomogao, inclusive veiculo de propriedade do segurado. (...)."

Acidente Tipico: O acidente tipico ocorre em razao de uma ag¢do traumatica, conhecendo-se perfeitamente
o momento da lesdo, ou seja, trata-se de acontecimento brusco, repentino, inesperado, externo e
traumatico, ocorrido durante a jornada de trabalho.

Boletim de Ocorréncia (B.0O.): é o documento utilizado pelos drgaos da Policia Civil, Policia Federal e pelas
Policias Militares, além dos Bombeiros e da Guarda Municipal para fazer o registro da noticia do crime
(notitia criminis) no Brasil.

CASQ: Coordenacdo de Atencao Integral a Saude e Qualidade de Vida

CAT: “Comunicacdo de Acidente de Trabalho”, deve ser emitida com ou sem afastamento, através do SIASS
para Servidores e pelo INSS (RGPS) para CDTs, Residentes e Empregados Terceirizados.

CIAT: Cadastro interno de acidente de trabalho, Formuldrio Google para cadastro de informacdes sobre
possiveis acidentes de trabalho na UFF.

CID: Classificacdo Estatistica Internacional de Doencas e Problemas Relacionados com a Salde, que
determina a classificacdo e codificacdo das doencas e uma ampla variedade de sinais, sintomas, achados
anormais, denuncias, circunstancias sociais e causas externas de danos e/ou doengas.

DPS: Divisao de Pericia em Saude

DPVS: Divisdo de Promocgdo e Vigilancia em Saude

Doencga relacionada ao trabalho: Doenca Profissional: Lei 8.213/91, "Art. 20. Consideram-se acidente do
trabalho, nos termos do artigo anterior, as seguintes entidades mdrbidas: | - doenga profissional, assim
entendida a produzida ou desencadeada pelo exercicio do trabalho peculiar a determinada atividade e
constante da respectiva relagdo elaborada pelo Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social; (...)" e
Doenca do Trabalho: Lei 8.213/91, "Art. 20. Consideram-se acidente do trabalho, nos termos do artigo
anterior, as seguintes entidades mdrbidas: (...) Il - doenca do trabalho, assim entendida a adquirida ou
desencadeada em funcdo de condi¢cdes especiais em que o trabalho é realizado e com ele se relacione
diretamente."

Empregado terceirizado: empregado com vinculo empregaticio com empresa que foi contratada para
prestar servicos para a UFF.

Preposto: pessoas que agem em nome de uma empresa ou organizagao.



PROAD: Pro-Reitoria de Administragdo da UFF, 6rgao da administragao central da Universidade Federal
Fluminense - UFF, cujas principais atribuicGes estdo vinculadas ao planejamento e a execucdo logistica de
materiais e servicos da instituicdo. Abrange d4reas tais como aquisicdio de materiais e equipamentos,
contratacdo de servicos, gestdao dos contratos, licitacdes e comunicacdes administrativas.

Professor Substituto (Contrato CDT): professor substituto contratado por prazo determinado, para atender
a necessidade tempordria de excepcional interesse publico, na forma que dispde a Lei n2. 8.745/1993 e
Decreto n° 8.259/2014.

Relatério de Investigagao de Acidentes de Trabalho — RIAT: Relatério elaborado apds investigacao das
causas do acidente de trabalho para subsidiar a Pericia Médica no estabelecimento do nexo causal bem
como para desencadear ac¢des corretivas / preventivas de forma a que outros acidentes ndo venham a
ocorretr.

Residente: é o profissional que esta cursando uma residéncia médica ou multiprofissional em darea de
saude.

SEI-UFF: O Sistema Eletronico de InformacgGes (SEl) consiste na tramitacdo eletrénica e no acesso remoto
dos processos administrativos da UFF.

Servidor: Profissional regido pelo Regime Juridico Unico — RJU, aprovado mediante concurso publico para
provimento de cargos publicos;

SIASS: Subsistemas Integrado de Atencdo a Saude do Servidor, servico responsdvel pelas acdes voltadas a
preservacdo da saude e integridade fisica dos profissionais;

SOUGOV.BR: Aplicativo com servicos de gestdo de pessoas exclusivos para servidores publicos federais
ativos, aposentados, pensionistas e anistiados politicos do poder Executivo Federal civil.

USOST/EBSERH: Unidade de Saude Ocupacional e Seguranca do Trabalhador, responsavel pela promogéo
da saude e garantia da integridade fisica dos empregados e trabalhadores que laboram no Hospital
Universitario Antonio Pedro (HUAP).

APLICACAO

Universidade Federal Fluminense - UFF



|. PROCEDIMENTOS EM CASO DE ACIDENTE DE TRABALHO
1.1. Ocorrido nos ambientes do HUAP - Hospital Universitario Antonio Pedro
1.1.1. Servidores RJU - UFF
1.1.1.1 Acidente de trabalho tipico (com ou sem afastamento)

Quando da ocorréncia do acidente tipico, o acidentado ou qualquer colaborador (servidor,
empregado EBSERH, CDT ou Residente) que testemunhe o ocorrido deverd comunicar o fato a chefia
imediata do acidentado.

A prestacdo dos primeiros cuidados médicos, caso sejam necessarios, devera ocorrer no setor de
Emergéncia do HUAP (deve ser providenciado atestado médico com CID).

No caso de acidentes com material bioldgico, o acidentado devera se encaminhar, apds os primeiros
cuidados médicos, para o DIP-HUAP para realizar acompanhamento.

A equipe da Unidade de Saude Ocupacional e Seguranga do Trabalho - USOST (através do
comparecimento presencial a mesma) devera ser comunicada imediatamente pela chefia, pelo acidentado,
ou qualquer colaborador (servidor, empregado EBSERH, CDT ou Residente) que testemunhe o ocorrido.
Neste momento terd inicio o procedimento de investigacdo das causas do acidente de trabalho e
elaboracdo do RIAT - Relatério de Investigacdo do Acidente de Trabalho, que sera enviado pela USOST para
a DPS/CASQ através do e-mail dps.casq.progepe@id.uff.or em até 3 dias Uteis apds o inicio da investigacdo.
O RIAT recebido subsidiara a Pericia Médica no estabelecimento (ou ndo) do nexo causal.

O servidor RJU acidentado devera enviar o atestado pelo aplicativo SOUGOV.BR em até 5 dias
corridos do dia da ocorréncia do acidente (com a marcagao de “Houve um indicativo de acidente em
servico ou moléstia profissional” no aplicativo SOUGOV.BR). Serd agendada (via e-mail e/ou SOUGOV.BR,
apo6s o envio do atestado) pericia presencial na DPS/CASQ. O acidentado devera apresentar os seguintes
documentos: Atestado original, Boletim de ocorréncia (se for o caso de agressao fisica), outros documentos
comprobatérios do acidente. Em caso de comprovacao de acidente de trabalho, ocorrerd o preenchimento
da CATSP e reconhecimento do nexo causal.

ACIDENTE DE TRABALHO TIPICO - RJU - HUAP/UFF
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1.1.1.2 Acidente de trajeto (com ou sem afastamento)

Quando da ocorréncia do acidente de trajeto, o acidentado deverd procurar atendimento na
Unidade de saude mais préxima para os primeiros cuidados (obter atestado médico ou odontoldgico com
CID). Obrigatoriamente, devera providenciar boletim de ocorréncia Policial bem como comunicar o ocorrido
a sua chefia imediata.

O servidor RJU devera enviar o atestado pelo aplicativo SOUGOV.BR em até 5 dias corridos do dia da
ocorréncia do acidente. Serd agendada (via e-mail e/ou SOUGOV.BR, apds o envio do atestado) pericia
presencial na DPS/CASQ. O acidentado devera apresentar os seguintes documentos: Atestado original,
Boletim de ocorréncia, outros documentos comprobatérios do acidente. Em caso de comprovacdo de
acidente de trabalho, ocorrera o preenchimento da CATSP e reconhecimento do nexo causal.

ACIDENTE DE TRAJETO - RJU - PARA SERVIDORES QUE
ATUAM NOS AMBIENTES DO HUAP/UFF
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1.1.1.3 Doenga relacionada ao trabalho

Em caso de suspeita de doenga relacionada ao trabalho, o servidor RJU deverd comunicar o fato a
sua chefia imediata e comparecer a consulta médica que diagnostique o adoecimento e emita atestado
com CID. Apds, deverd preencher o CIAT - Cadastro interno de acidente de trabalho
(https://forms.gle/csUb5nAkaajxs2fM7). A DPVS/CASQ receberd o CIAT, encaminhard via e-mail para a
CASQ, que solicitara das areas envolvidas na investigacdo da doenca relacionada ao trabalho (CASQ -
Gerenciadora da equipe de investigacdo, DPVS/CASQ, DPS/CASQ e USOST/EBSERH) a indica¢do dos
membros que participardao da equipe que verificard o caso em particular. O RIAT - parte de caracterizacao
dos fatos ocorridos - sera elaborado em até 5 dias Uteis apds o recebimento do CIAT e sera encaminhado
para a DPS/CASQ via e-mail dps.casq.progepe@id.uff.or de forma a subsidiar a Pericia Médica no
estabelecimento (ou ndo) do nexo causal. O RIAT - parte de acdes e medidas preventivas / corretivas sera
elaborado em até 10 dias Uteis e serd enviado para a Dire¢dao da Unidade.


https://forms.gle/csUb5nAkaajxs2fM7

O servidor RJU deverda enviar o atestado pelo aplicativo SOUGOV.BR em até 5 dias corridos da data
registrada no atestado. Serd agendada (via e-mail e/ou SOUGOV.BR, apds o envio do atestado) pericia
presencial na DPS/CASQ. O acidentado deverd apresentar os seguintes documentos: Atestado original e
outros documentos comprobatérios. Em caso de comprovacdo de acidente de trabalho, ocorrerd o
preenchimento da CATSP e reconhecimento do nexo causal.

DOENCA RELACIONADA AO TRABALHO - RJU - HUAP/UFF
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1.1.2. Professor Substituto (CDT)
1.1.2.1 Acidente de trabalho tipico (com ou sem afastamento)

Quando da ocorréncia do acidente tipico, o acidentado ou qualquer colaborador (servidor,
empregado EBSERH, CDT ou Residente) que testemunhe o ocorrido devera comunicar o fato a chefia
imediata do acidentado.

A prestacdo dos primeiros cuidados médicos, caso sejam necessarios, devera ocorrer no setor de
Emergéncia do HUAP (deve ser providenciado atestado médico com CID).

No caso de acidentes com material biolédgico, o acidentado devera se encaminhar, apds os primeiros
cuidados médicos, para o DIP-HUAP para realizar acompanhamento.

A Chefia Imediata do acidentado preenche a CAT/RGPS no site da Previdéncia Social até o primeiro
dia util subsequente a ocorréncia do acidente de trabalho, ou imediatamente em caso de ébito, e envia
copia via e-mail para a USOST (sostsaude.huap@ebserh.gov.br), para a CASQ (casg.progepe@id.uff.br) e
para a CPD - Coordenacdo de Pessoal Docente (cpd.progepe@id.uff.br) para inclusdo junto a pasta de
contratacdo do Professor Substituto.

A equipe da Unidade de Saude Ocupacional e Seguranca do Trabalho - USOST (através do
comparecimento presencial a mesma) devera ser comunicada imediatamente pela chefia, pelo acidentado,
ou qualquer colaborador (servidor, empregado EBSERH, CDT ou Residente) que testemunhe o ocorrido.
Neste momento terd inicio o procedimento de investigacdo das causas do acidente de trabalho e
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elaboracdo do RIAT - Relatério de Investigacdo do Acidente de Trabalho.

Caso o afastamento seja inferior a 15 (quinze) dias, o Professor Substituto acidentado devera enviar
o atestado pelo aplicativo SOUGOV.BR em até 5 dias corridos do dia da ocorréncia do acidente. Devera
também requerer a realizacdo de pericia a DPS/CASQ por meio da abertura do processo “Licenca Pericial
Externa ao SIASS”, pelo Sistema Eletronico de Informagdes - SEI/UFF. Apds o agendamento, o acidentado
devera comparecer presencialmente a DPS/CASQ com os seguintes documentos: Atestado original, Boletim
de ocorréncia (se for o caso de agressao fisica), e outros documentos comprobatdrios do acidente.

Caso o afastamento seja superior a 15 (quinze) dias, o acidentado deverd agendar e comparecer a
Pericia presencial no INSS - Instituto Nacional de Seguridade Social, para estabelecimento do nexo causal e
afastamento para tratamento de saude.

ACIDENTE DE TRABALHO TIPICO NOS AMBIENTES DO HUAP
Professor Substituto (CDT) — UFF
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1.1.2.2 Acidente de trajeto (com ou sem afastamento)

Quando da ocorréncia do acidente de trajeto, o acidentado deverd procurar atendimento na
Unidade de saude mais proxima para os primeiros cuidados (obter atestado médico ou odontoldgico com
CID). Obrigatoriamente, devera providenciar boletim de ocorréncia Policial bem como comunicar o ocorrido
a sua chefia imediata.

A Chefia Imediata do acidentado preenche a CAT/RGPS no site da Previdéncia Social até o primeiro
dia util subsequente a ocorréncia do acidente de trabalho, ou imediatamente em caso de ébito, e envia
copia via e-mail para a USOST (sostsaude.huap@ebserh.gov.br), para a CASQ (casq.progepe@id.uff.br) e
para a CPD - Coordenacdo de Pessoal Docente (cpd.progepe@id.uff.br) para inclusdo junto a pasta de
contratacdo do Professor Substituto.

Caso o afastamento seja inferior a 15 (quinze) dias, o Professor Substituto acidentado devera enviar
o atestado pelo aplicativo SOUGOV.BR em até 5 dias corridos do dia da ocorréncia do acidente. Devera
também requerer a realiza¢do de pericia a DPS/CASQ por meio da abertura do processo “Licenca Pericial
Externa ao SIASS”, pelo Sistema Eletrénico de Informacdes - SEI/UFF. Apds o agendamento, o acidentado
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devera comparecer presencialmente a DPS/CASQ com os seguintes documentos: Atestado original, Boletim
de ocorréncia e outros documentos comprobatérios do acidente.

Caso o afastamento seja superior a 15 (quinze) dias, o acidentado deverd agendar e comparecer a
Pericia Presencial no INSS - Instituto Nacional de Seguridade Social, para estabelecimento do nexo causal e
afastamento para tratamento de saude.
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1.1.2.3 Doenca relacionada ao trabalho

Em caso de suspeita de doenca relacionada ao trabalho, o Professor substituto devera comunicar o
fato a sua chefia imediata e comparecer a consulta médica que diagnostique o adoecimento e emita
atestado com CID. Apds, deverd preencher o CIAT - Cadastro interno de acidente de trabalho
(https://forms.gle/pyRimPVD63YG96VM7). A DPVS/CASQ receberd o CIAT, encaminhard via e-mail para a
CASQ (casq.progepe@id.uff.br), que solicitara das areas envolvidas na investigagdo da doenca relacionada
ao trabalho (CASQ - Gerenciadora da equipe de investigacdo, DPVS/CASQ, DPS/CASQ e USOST/EBSERH) a
indicagdo dos membros que participardao da equipe que verificard o caso em particular. O RIAT - parte de
caracterizacao dos fatos ocorridos - serd elaborado em até 5 dias Uteis apds o recebimento do CIAT. O RIAT -
parte de acGes e medidas preventivas / corretivas sera elaborado em aproximadamente 10 dias Uteis e sera
enviado para a Diregao da Unidade.

A Chefia Imediata do acidentado preenche a CAT/RGPS no site da Previdéncia Social até o primeiro
dia uatil subsequente a ocorréncia do acidente de trabalho e envia coépia para a CASQ
(casg.progepe@id.uff.br) e para a CPD - Coordenac¢do de Pessoal Docente (cpd.progepe@id.uff.br) para
inclusdo junto a pasta de contratacdo do Professor Substituto.

De acordo com o art. 23 da Lei n? 8.213/91, considera-se como dia do acidente no caso de doenca
profissional ou do trabalho a data do inicio da incapacidade para o exercicio da atividade laborativa
habitual, o dia da segregacdao compulséria ou o dia em que for realizado o diagndstico, valendo para esse
efeito o que ocorrer primeiro.
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Caso o afastamento seja inferior a 15 (quinze) dias, o Professor Substituto acidentado devera enviar
o atestado pelo aplicativo SOUGOV.BR em até 5 dias corridos do dia da ocorréncia do acidente. Devera
também requerer a realizacdo de pericia a DPS/CASQ por meio da abertura do processo “Licenca Pericial
Externa ao SIASS”, pelo Sistema Eletrénico de Informacdes - SEI/UFF. Apds o agendamento, o acidentado
deverd comparecer presencialmente a DPS/CASQ com os seguintes documentos: Atestado original e outros
documentos comprobatérios do acidente.

Caso o afastamento seja superior a 15 (quinze) dias, o acidentado deverd agendar e comparecer a
Pericia Presencial no INSS - Instituto Nacional de Seguridade Social, para estabelecimento do nexo causal e
afastamento para tratamento de salde.

DOENCA RELACIONADA AO TRABALHO

Professor Substituto (CDT) que exercem suas atividades nos ambientes do

HUAP
PERICIA PRESENCIAL NA
—_ DPS/CASQ
Suspeita de oI CQ“?‘-"'G m_edlca que Documentos necessirios:
doenca dchef diagnostique o Atestado original / Boletim
"'?'“i"mda imediata adoecimento e emita o | deocorréncia (em caso de
ae trabalho imediata atestado com CID. - agressao fisica) / Outros
Enviar atestado para ABcUmantes
SOUGOVER (o atestado comprobatérios do
| web deve ser inserido no 4
5 acidente.
aplicative em até 5 dias
l corridos do dia do
chefia imediata preenche Professor Substituto acidente). Requerer a
i realizacio da pericia a Afastamento
CAT/RGPS no site da (CDT) preenche CIAT 9 0 Perie skt
Previdéncia até o 17 dia atil online para DPSICASQ por meio da igual a 15 dias?
: : abertura do processo de
subsequente ao AT* e envia procedimento de i Sl
-y . sncis de dosn Licenga Pericial Externa ao
S9ple pard |nve.'s.t[ga £d0 % ca SIASS", pelo Sistema
casq.progepe@id.uff.br e relacionada ao trabalho Eletrdnico de Informacdes -
cpd.progepe(@id.uff.br. e elaboragdo do RIAT. SENUEE

*De acordo com o art. 23 da Lei n® 8.213/91, Agendar e
considera-se como dia do acidente, no caso comparecer a
de doenga profissional ou do trabalho, a data Pericia Presencial
do inicio da incapacidade para o exercicio da Membros da no INSS para

atividade laborativa habitual, o dia da i et estabelecimento de
segregacio compulsoria ou o dia em que for {DPVS"ICASQ 2 nexo causal e
realizado o diagnéstico, valendo para este DPS/CASQ + afastamento a partir
efeito o que ocorrer primeiro, CASQ + do 16° dia.

USOST/EBSERH

O RIAT - parte de caracterizagie dos fatos ocorrides - sera elaborado pela equipe de investigagio em até 5 dias Gteis apés o recebimento
do CIAT. O RIAT - parte de agdes & medidas preventivas | corretivas serd elaborade em apreximadamente |0 dias Greis e serd enviade para
a Diregio da Unidade.
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1.1.3. Residente
1.1.3.1 Acidente de trabalho tipico (com ou sem afastamento)

Quando da ocorréncia do acidente tipico, o acidentado ou qualquer colaborador (servidor,
empregado EBSERH, CDT ou Residente) que testemunhe o ocorrido devera comunicar o fato ao
Coordenador da Residéncia.

A prestacdo dos primeiros cuidados médicos, caso sejam necessarios, devera ocorrer no setor de
Emergéncia do HUAP (deve ser providenciado atestado médico com CID).

No caso de acidentes com material biolégico, o acidentado devera se encaminhar, apds os primeiros
cuidados médicos, para o DIP-HUAP para realizar acompanhamento.

O Coordenador da Residéncia do acidentado preenche a CAT/RGPS no site da Previdéncia Social até
o primeiro dia util subsequente a ocorréncia do acidente de trabalho, ou imediatamente em caso de dbito,
e envia copia via e-mail para a USOST (sostsaude.huap@ebserh.gov.br).

A equipe da Unidade de Saude Ocupacional e Seguranga do Trabalho - USOST (através do
comparecimento presencial a mesma) deverd ser comunicada imediatamente pelo Coordenador da




Residéncia, pelo acidentado, ou qualquer colaborador (servidor, empregado EBSERH, CDT ou Residente)
gue testemunhe o ocorrido. Neste momento terd inicio o procedimento de investigacdo das causas do
acidente de trabalho e elaboracdo do RIAT - Relatério de Investigacdo do Acidente de Trabalho pela USOST.

Caso o afastamento seja superior a 15 (quinze) dias, o acidentado deverd agendar e comparecer a
Pericia Presencial no INSS - Instituto Nacional de Seguridade Social, para estabelecimento do nexo causal e
afastamento para tratamento de salde.

ACIDENTE DE TRABALHO TIPICO NOS AMBIENTES DO HUAP
Residentes COREME e COREMU

Comparecer 2 USOST para
procedimento de investigacdo de
acidente de trabalho e elaboragao do
RIAT.

Passar por atendimento
na emergéncia e obter
atestado com CID.

Afastamento Nio
maior ou
igual a |6

dias?

QOcorréncia
do acidente
tipico

Coordenador da Residéncia
preenche CAT/RGPS no site da

Comunicar ao Acidente e S
Conemiar | <, > | el gl P —
da Residéncia iclégico? - ’
alblogicof imediatamente em caso de 6bita afa:wnenm -
e envia copia para a USOST. estabelecimento do nexo
causal no INSS.
Atendimento imediato Realizar
na emergéncia do HUAP ‘acompanhamento

e obter atestado médico | | no DIP (HUAP) se
com CID. necessario. N
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1.1.3.2 Acidente de trajeto (com ou sem afastamento)

Quando da ocorréncia do acidente de trajeto, o acidentado deverd procurar atendimento na
Unidade de saude mais proxima para os primeiros cuidados (obter atestado médico ou odontoldgico com
CID). Obrigatoriamente, devera providenciar boletim de ocorréncia Policial bem como comunicar o ocorrido
ao Coordenador da Residéncia.

O Coordenador da Residéncia do acidentado preenche a CAT/RGPS no site da Previdéncia Social até
o primeiro dia util subsequente a ocorréncia do acidente de trabalho, ou imediatamente em caso de dbito.

Caso o afastamento seja superior a 15 (quinze) dias, o acidentado deverd agendar e comparecer a
Pericia Presencial no INSS - Instituto Nacional de Seguridade Social, para estabelecimento do nexo causal e
afastamento para tratamento de saude.



ACIDENTE DE TRAJETO
Residentes COREME e COREMU que executam suas atividades nos
ambientes do HUAP - UFF
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1.1.3.3 Doenca relacionada ao trabalho

Em caso de suspeita de doenca relacionada ao trabalho, o residente devera comunicar o fato ao
Coordenador da Residéncia e comparecer a consulta médica que diagnostique o adoecimento e emita
atestado com CID. Apds, deverd preencher o CIAT - Cadastro interno de acidente de trabalho
(https://forms.gle/azWtuHysDwpCfhog9). A DPVS/CASQ receberd o CIAT, encaminhara via e-mail para a
CASQ (casq.progepe@id.uff.br), que solicitara das areas envolvidas na investigagdo da doenca relacionada
ao trabalho (CASQ - Gerenciadora da equipe de investigacdo, DPVS/CASQ, DPS/CASQ e USOST/EBSERH) a
indicagdo dos membros que participardao da equipe que verificard o caso em particular. O RIAT - parte de
caracterizacao dos fatos ocorridos - serd elaborado em até 5 dias Uteis apds o recebimento do CIAT. O RIAT -
parte de acGes e medidas preventivas / corretivas sera elaborado em aproximadamente 10 dias Uteis e sera
enviado para a COREME ou COREMU via e-mail (coremehuapuff@gmail.com ou coremu.proppi@id.uff.br).

O Coordenador da Residéncia do acidentado preenche a CAT/RGPS no site da Previdéncia Social até
o primeiro dia util subsequente a ocorréncia do acidente de trabalho e envia cépia para a CASQ/PROGEPE
(casq.progepe@id.uff.br). De acordo com o art. 23 da Lei n? 8.213/91, considera-se como dia do acidente
no caso de doenca profissional ou do trabalho a data do inicio da incapacidade para o exercicio da atividade
laborativa habitual, o dia da segregacdao compulsdria ou o dia em que for realizado o diagndstico, valendo
para esse efeito o que ocorrer primeiro.

Caso o afastamento seja superior a 15 (quinze) dias, o acidentado deverd agendar e comparecer a
Pericia no INSS - Instituto Nacional de Seguridade Social, para estabelecimento do nexo causal e
afastamento para tratamento de saude.
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1.2. Ocorrido fora dos ambientes do HUAP - Hospital Universitario Antonio Pedro
1.2.1. Servidores RJU - UFF
1.2.1.1 Acidente de trabalho tipico (com ou sem afastamento)

Quando da ocorréncia do acidente tipico, o acidentado ou qualquer colaborador (servidor, CDT ou
Terceirizado) que testemunhe o ocorrido devera comunicar o fato a chefia imediata do acidentado.

A prestacdo dos primeiros cuidados, caso sejam necessdrios, devera ocorrer na Unidade de saude
mais préxima para acidentes que ndo envolvam material bioldgico (deve ser providenciado atestado médico
com CID).

No caso de acidentes com material bioldgico, o acidentado deverd procurar atendimento imediato
na emergéncia da unidade municipal de referéncia (vide quadro abaixo) e, apds os primeiros cuidados
médicos, devera realizar o acompanhamento na unidade de saude proxima da residéncia ou na unidade
municipal de referéncia, se necessario.

Apds, sendo acidente tipico com material bioldgico ou ndo, deverd preencher o CIAT - Cadastro
interno de acidente de trabalho (https://forms.gle/KvsnRAapdoSPyJgh7). A DPVS/CASQ recebera o CIAT e
realizard a investigacdo do acidente de trabalho e elaboracdo do RIAT. O RIAT - parte de caracterizacdo dos
fatos ocorridos - sera elaborado em até 3 dias Uteis apds o recebimento do CIAT para o municipio de Niterdi
e em até 7 dias Uteis apds o recebimento do CIAT para os demais municipios e sera encaminhado para a
DPS/CASQ via e-mail dps.casq.progepe@id.uff.br de forma a subsidiar a Pericia Médica no estabelecimento
(ou ndo) do nexo causal. O RIAT - parte de a¢des e medidas preventivas / corretivas - sera elaborado em até
10 dias uteis do recebimento do CIAT para o municipio de Niterdi e até 15 dias Uteis apds o recebimento do
CIAT para os demais municipios e serd enviado para o Diretor da Unidade.

O servidor RJU acidentado devera enviar o atestado pelo aplicativo SOUGOV.BR em até 5 dias
corridos do dia da ocorréncia do acidente. Serd agendada (via e-mail e/ou SOUGOV.BR, apds o envio do
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atestado) pericia presencial na DPS/CASQ. O acidentado deverd apresentar os seguintes documentos:
Atestado original, Boletim de ocorréncia (se for o caso de agressdo fisica), outros documentos
comprobatérios do acidente. Em caso de comprovagdo de acidente de trabalho, ocorrerd o preenchimento
da CATSP e reconhecimento do nexo causal.

ACIDENTE DE TRABALHO TIPICO - RJU - UFF

(para servidores que nao desempenham suas atividades nos ambientes do

HUAP)

* Vide quadro a seguir

O RIAT - parte de caracterizagio dos fatos ocorridos - serd elaborado em até 3 dias (teis apos o
recebimento do CIAT para o municipio de Miterdi e em até 7 dias uteis apds o recebimento do CIAT para
os demais municipios, pela equipe da DPVS/CASQ.

PP Revisado em 2410412023



ACIDENTES COM MATERIAL BIOLOGICO - UNIDADES MUNICIPAIS DE REFERENCIA

Swuicipio | nigade | Enderego | Tolefone _

Angra dos Reis - RJ

Campos dos
Goytacazes -RJ

Macaé - RJ

Niterdi - RJ

Nova Friburgo - RJ

Petropolis - RJ

Centro de Saude Benedito Pinto
das Chagas - Programa ISF - DST/AIDS -
Acidentes bioldgicos
Seq. a Sex. (8h as 17h)

Hospital Municipal da Japuiba - HMJ - Todos
oS dias semana

(24h)

CCIH do Hospital Ferreira Machado - Todos os
dias semana

(24h)

CCIH do Hospital Geral de Guarus - Todos os
dias semana

(24h)

Hospital Publico Municipal Fernando Pereira da

Silva - HPM - Todos os dias semana (24h)

Pronto Socorro Municipal de Imbetiba - Todos
os dias semana (24h)

Hospital Municipal Carlos Tortelly (antigo CPN)
- Todos os dias semana (24h)

Hospital Raul Serta - Todos os dias semana

(24h)

UPA Cascatinha - Todos os dias semana (24h)

Rua Francisco de
Assis Carneiro, s/n,
Centro - Angra dos

Reis.

Rua Japoranga, 1700 - Japuiba - Angra
dos Reis - RJ

Rua Rocha Leéao, 02 — Centro, Campos
dos Goytacazes.

Rua Av. Sem. José Carlos Pereira Pinto,
400 — Parque Calabouco, Campos dos
Goytacazes.

Rodovia RJ 168 - Km 4 S/N, Rodovia RJ,
Km 4, 168 - Virgem Santa, Macaé - RJ

R. Américo Peixoto, 310 - Imbetiba,
Macaé - RJ

R. Des. Athayde Parreiras, 266 - Fatima,
Niterdi - RJ

Rua General Osorio, 324 - Centro, Nova
Friburgo - RJ, 28625-630

Rua Bernardo Proenca, n° 500, Bairro
Cascatinha, Petrépolis/ RJ.

(22) 2768-2353

0800 024 0819/ (22)
3368-7929 /
3377-8788 /
3377-5940 /
3377-5746 /
3368-6678

(22) 27324260

(22) 981750269

(22) 2773-0061

(22) 2762-9506

(21) 2620-4553

(22) 2524-2300

(24) 2246-8931 | (24)
2246-8933



ACIDENTES COM MATERIAL BIOLOGICO - UNIDADES MUNICIPAIS DE REFERENCIA

“Municipio | Unidade | Enderego | Telefone _

UPA Valmir Hespanhol - Todos os dias semana R. das Acécias, s/n - Ancora, Rio das (22) 2771-2175
(24h) Ostras - RJ, 28899-422
. .. . ) 500, R. Bangu, 426 - Extensao Novo Rio (22) 2771-6006 / (22)
. FleapiEl Mun|0|p_al ceiNiolas O siraspkioaos das Ostras, Rio das Ostras - RJ, 2771-6329
Rio das Ostras - RJ os dias semana (24h) 58890-000

Pronto Socorro Municipal de Rio das Ostras - 2 LERIED LD CEREIe (AL e

. Babel ), 1075 - Parque Zabulao, Rio das
Todos os dias semana (24h)
Todos os dias semana (24h Ostras - RJ, 28890-000

Travessa Joao Jasbick, 520, Cehab,

(22) 2760-6283

Hospital Municipal Hélio Montezano de Oliveira

By Mg V) Santo Antonio do Padua— RJ (22) 3851-0913
Santo Antbénio de
Padua - RJ Vigilancia Epidemioldgica da Secretaria R. Jodo Jas?pk, 39 - !Dezessete, Santo
Municipal de Saude - Programa DST/AIDS - Antonio de Padua - RJ (22) 3853-4070
Acidentes bioldgicos Seq. a Sex. (8h as 17h)
Rua N hora d 027
Hospital Sdo Joao Batista - Todos os dias uz .ossSa~Secr;1 orlz a\s/ (IBtralgasd, " q 2 (24) 33424030/
semana (24h) airro Sao Geraldo, Volta Redonda (24) 33394242
Volta Redonda - RJ CAIS Aterrado - Todos os dias semana (24h) R. Paulo Leopoldo Margal, 298 - Aterrado,

Volta Redonda - RJ, 27213-280 20 e el

CDI - Centro de Doencas Infecciosas Dr. Luiz
Gonzaga de Souza - Acidentes bioldgicos Seaq.
e Sex. (7h as 15h) e Ter. a Qui. (9h as 15h)

R. Dionéia Farias, 329, Aterrado, Volta (24) 33392061 /
Redonda - RJ (24) 33392056



1.2.1.2 Acidente de trajeto (com ou sem afastamento)

Quando da ocorréncia do acidente de trajeto, o acidentado deverd procurar atendimento na
Unidade de saude mais proxima para os primeiros cuidados (obter atestado médico ou odontoldgico com
CID). Obrigatoriamente, devera providenciar boletim de ocorréncia Policial bem como comunicar o ocorrido
a sua chefia imediata.

O servidor RJU deverd enviar o atestado pelo aplicativo SOUGOV.BR em até 5 dias corridos do dia da
ocorréncia do acidente. Serd agendada (via e-mail e/ou SOUGOV.BR, apds o envio do atestado) pericia
presencial na DPS/CASQ. O acidentado devera apresentar os seguintes documentos: Atestado original,
Boletim de ocorréncia, outros documentos comprobatdrios do acidente. Em caso de comprovacdo de
acidente de trabalho, ocorrerd o preenchimento da CATSP e reconhecimento do nexo causal.

ACIDENTE DE TRAJETO - RJU - UFF
(para servidores que nao desempenham suas atividades nos ambientes do
HUAP)

Procurar unidade de

Ocorréncia

do acidente
de trajeto

no percurso
usual para e
do trabalho

satide mais proxima
para os primeiros
cuidados e obter
atestado medico ou
odontolégico com CID.

Enviar atestado para
SOUGOVER (o
atestado web deve ser
inserido no aplicativo
em até 5 dias corridos

do dia do acidente)

Providenciar
boletim de
ocorréncia
PERICIA PRESENCIAL NA DPS/CASQ
Documentos necessarios: Atestado
original / Boletim de ocorréncia / Outros
documentos comprobatorios do acidente.
Comunicar
Chefia Em caso de comprovagao de acidente de
Imediata trabalho, ocorrera o preenchimento da
CATSP e reconhecimento do nexo
causal.

|

©,
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1.2.1.3 Doenga relacionada ao trabalho

Em caso de suspeita de doenga relacionada ao trabalho, o servidor RJU deverd comunicar o fato a
sua chefia imediata e comparecer a consulta médica que diagnostique o adoecimento e emita atestado
com CID. Apds, deverd preencher o CIAT - Cadastro interno de acidente de trabalho
(https://forms.gle/KvsnRAapdoSPyJgh7). A DPVS/CASQ receberd o CIAT, encaminhara para a CASQ, que
solicitara das areas envolvidas na investigacdo da doenca relacionada ao trabalho (CASQ - Gerenciadora da
equipe, DPVS/CASQ e DPS/CASQ) a indicagdo dos membros que participardo da equipe que verificara o
caso em particular. O RIAT - parte de caracterizacao dos fatos ocorridos - sera elaborado em até 3 dias Uteis
apos o recebimento do CIAT para o municipio de Niterdi e em até 7 dias Uteis apds o recebimento do CIAT
para os demais municipios e serd encaminhado para a DPS/CASQ via e-mail dps.casq.progepe@id.uff.br de
forma a subsidiar a Pericia Médica no estabelecimento (ou ndo) do nexo causal. O RIAT - parte de acdes e
medidas preventivas / corretivas - sera elaborado em até 10 dias Uteis do recebimento do CIAT para o
municipio de Niterdi e até 15 dias Uteis apds o recebimento do CIAT para os demais municipios e serd
enviado para a Direcao da Unidade.

De acordo com o art. 23 da Lei n? 8.213/91, considera-se como dia do acidente no caso de doenca
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profissional ou do trabalho a data do inicio da incapacidade para o exercicio da atividade laborativa
habitual, o dia da segregacdo compulsdria ou o dia em que for realizado o diagndstico, valendo para esse
efeito o que ocorrer primeiro.

O servidor RJU devera enviar o atestado pelo aplicativo SOUGOV.BR em até 5 dias corridos da data
registrada no atestado. Serd agendada (via e-mail, apds o envio do atestado) pericia presencial na
DPS/CASQ. O acidentado deverd apresentar os seguintes documentos: Atestado original e outros
documentos comprobatdrios para estabelecimento do nexo causal. Em caso de comprovacdo de acidente
de trabalho, ocorrerd o preenchimento da CATSP e reconhecimento do nexo causal.

DOENCA RELACIONADA AO TRABALHO - RJU - UFF

(para servidores que nao desempenham suas atividades nos ambientes do HUAP)

Consulta medica que
diagnostigue o
adoecimento e emita o
atestado com CID.

Suspeita de Comunicar

doenga a!ﬂ

refacionada

aa trabalhe imediata

|

Preenchimento do PERICIA PRESENCIAL NA DPS/CASQ
CIAT online para Documentos necessarios: Atestado
procedimento de original / Outros documentos
Membros da investigagdo de doenga comprobatorios para estabelecimento do
equipe: relacionada ao trabalho nexo causal.
(DPVSICASQ + e elaboragio do RIAT.
DPS/CASQ + Estabelecimentc do nexo causal e
CASQ) preenchimento da CATSP (se for o caso
de comprovagio de doencga relacionada
Enviar atestado para ao trabalho).
SOUGOV.BR (o atestado

web deve ser inserido no
aplicativo em até 5 dias [—
corridos da data
registrada no
atestado)

O RIAT - parte de caracterizagio dos fates ocorridos - serd elaborado em até 3 dias (teis apds o
recebimento do CIAT para o municipio de MNiterdi e em até 7 dias Oteis apds o recebimento do CIAT para
os demais municipics, pela equipe da DPVS/CASQ.
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1.2.2. Professor Substituto (CDT)
1.2.2.1 Acidente de trabalho tipico (com ou sem afastamento)

Quando da ocorréncia do acidente tipico, o acidentado ou qualquer colaborador (servidor, CDT ou
Terceirizado) que testemunhe o ocorrido devera comunicar o fato a chefia imediata do acidentado.

A prestacdo dos primeiros cuidados, caso sejam necessdrios, devera ocorrer na Unidade de saude
mais préxima para acidentes que ndo envolvam material bioldgico (deve ser providenciado atestado médico
com CID).

No caso de acidentes com material bioldgico, o acidentado deverd procurar atendimento imediato
na emergéncia da unidade municipal de referéncia (vide quadro abaixo) e, apds os primeiros cuidados
médicos, devera realizar o acompanhamento na unidade de saude proxima da residéncia ou na unidade
municipal de referéncia, se necessario.

A Chefia Imediata do acidentado preenche a CAT/RGPS no site da Previdéncia Social até o primeiro
dia util subsequente a ocorréncia do acidente de trabalho, ou imediatamente em caso de 6bito, e envia
cépia para a DPVS/CASQ (dpvs.casg.progepe@id.uff.br) e para a CPD - Coordenagdo de Pessoal Docente
(cpd.progepe@id.uff.br) para inclusdo junto a pasta de contratacdo do Professor Substituto.



mailto:dpvs.casq.progepe@id.uff.br

Apods, sendo acidente tipico com material biolégico ou ndo, o Professor substituto acidentado
deverd preencher o CIAT - Cadastro interno de acidente de trabalho
(https://forms.gle/pyRimPVD63YGI96VM7). A DPVS/CASQ receberd o CIAT e realizard a investigagdo do
acidente de trabalho e elaboracdo do RIAT. O RIAT - parte de caracterizacdo dos fatos ocorridos - sera
elaborado em até 3 dias uteis apds o recebimento do CIAT para o municipio de Niterdi e em até 7 dias Uteis
apo6s o recebimento do CIAT para os demais municipios. O RIAT - parte de a¢Ges e medidas preventivas /
corretivas - sera elaborado em até 10 dias Uteis do recebimento do CIAT para o municipio de Niterdi e até
15 dias uteis apds o recebimento do CIAT para os demais municipios e serd enviado para o Diretor da
Unidade.

O Professor Substituto acidentado devera enviar o atestado pelo aplicativo SOUGOV.BR em até 5
dias corridos do dia da ocorréncia do acidente. Deverd também requerer a realizagdo de pericia a
DPS/CASQ por meio da abertura do processo “Licenga Pericial Externa ao SIASS”, pelo Sistema Eletrénico de
Informagdes - SEI/UFF. Apds o agendamento, o acidentado deverd comparecer presencialmente a
DPS/CASQ com os seguintes documentos: Atestado original, Boletim de ocorréncia (se for o caso de
agressao fisica), e outros documentos comprobatdrios do acidente.

Caso o afastamento seja superior a 15 (quinze) dias, o acidentado devera agendar e comparecer a
Pericia no INSS - Instituto Nacional de Seguridade Social, para estabelecimento do nexo causal e
afastamento para tratamento de saude.

ACIDENTE DE TRABALHO TIPICO

(ocorridos fora dos ambientes do HUAP)
Professor Substituto (CDT) - UFF

* Vide quadro a seguir

’ Revisado em 24/04/2023 0 RIAT - parte de caracterizagdo dos fatos ocorridos - serd elaborado em até 3 dias Oteis apos o recebimento do CIAT para o municipio de Niterdi e em até 7
dias dteis apds o recebimento do CIAT para os demais municipios. O RIAT - parte de agdes e medidas preventivas / corretivas - serd elaborado em até 10 dias dteis do
recebimento do CIAT para o municipic de Niterdi e até 15 dias dteis apds o recebimento do CIAT para os demais municipios.


https://forms.gle/pyRjmPVD63YG96VM7

ACIDENTES COM MATERIAL BIOLOGICO - UNIDADES MUNICIPAIS DE REFERENCIA

umcipio | Unigade | Enderogo | Tesfone

Centro de Saude Benedito Pinto
das Chagas - Programa ISF - DST/AIDS -
Acidentes bioldgicos
Seq. a Sex. (8h as 17h)

Angra dos Reis - RJ

Campos dos
Goytacazes -RJ

Macaé - RJ

Niterdi - RJ

Nova Friburgo - RJ

Petropolis - RJ

Hospital Municipal da Japuiba - HMJ -
Todos os dias semana

(24h)

CCIH do Hospital Ferreira Machado -
Todos os dias semana

(24h)

CCIH do Hospital Geral de Guarus -
Todos os dias semana (24h)

Hospital Publico Municipal Fernando
Pereira da Silva - HPM -

Todos os dias semana (24h)

Pronto Socorro Municipal de Imbetiba -
Todos os dias semana (24h)

Hospital Municipal Carlos Tortelly (antigo
CPN) - Todos os dias semana (24h)

Hospital Raul Serta -
Todos os dias semana (24h)

UPA Cascatinha -
Todos os dias semana (24h)

Rua Francisco de Assis Carneiro, s/n,
Centro - Angra dos
Reis.

Rua Japoranga, 1700 - Japuiba - Angra
dos Reis - RJ

Rua Rocha Leéo, 02 — Centro, Campos
dos Goytacazes.

Rua Av. Sem. José Carlos Pereira Pinto,
400 — Parque Calabouco, Campos dos
Goytacazes.

Rodovia RJ 168 - Km 4 S/N, Rodovia
RJ, Km 4, 168 - Virgem Santa, Macaé -
RJ

R. Américo Peixoto, 310 - Imbetiba,
Macaé - RJ

R. Des. Athayde Parreiras, 266 - Fatima,
Niterdi - RJ

Rua General Osorio, 324 - Centro, Nova
Friburgo - RJ, 28625-630

Rua Bernardo Proenca, n° 500, Bairro
Cascatinha, Petrépolis/ RJ.

(22) 2768-2353

0800 024 0819 / (22) 3368-7929 /
3377-8788 / 3377-5940 / 3377-5746
/ 3368-6678

(22) 27324260

(22) 981750269

(22) 2773-0061

(22) 2762-9506

(21) 2620-4553

(22) 2524-2300

(24) 2246-8931 / (24) 2246-8933



ACIDENTES COM MATERIAL BIOLOGICO - UNIDADES MUNICIPAIS DE REFERENCIA

Wuicipio | Unidade | Enderego | Telefons _

UPA Valmir Hespanhol - R. das Acdcias, s/n - Ancora, Rio das (22) 2771-2175
Todos os dias semana (24h Ostras - RJ, 28899-422
. - . ) 500, R. Bangu, 426 - Extensdo Novo Rio (22) 2771-6006 /
Rio das Ostras - Hospital Mun|C|p_aI de Rio das Ostras das Ostras, Rio das Ostras - RJ, (22) 2771-6329
RJ Todos os dias semana (24h) 28890-000

R. Laércio Lucio de Carvalho (Antiga Vila
Babel ), 1075 - Parque Zabulao, Rio das
Ostras - RJ, 28890-000

Travessa Joao Jasbick, 520, Cehab, Santo

Pronto Socorro Municipal de Rio das Ostras -

Todos os dias semana (24h)

(22) 2760-6283

Hospital Municipal Hélio Montezano de Oliveira -

Todos os dias semana (24h) Antonio do Padua—RJ (22) 3851-0913
Santo Antbénio de
Padua - RJ Vigilancia Epidemioldgica da Secretaria Municipal de R. Joao JaSE"C_k’ 39 - Pezessete, Santo
Saude - Programa DST/AIDS - Antbnio de Padua - RJ (22) 3853-4070
Acidentes biolégicos Seq. a Sex. (8h as 17h)
Rua N h °27
Hospital S&o Joao Batista - 1 .ossa~Sen ora das Gragas, n > (24) 33424030 /
Todos os dias semana (24h) bairro Sdo Geraldo, Volta Redonda (24) 33394242
CAIS Aterrado -
. R. Paulo Leopoldo Margal, 298 - Aterrado,
- }
\Fﬁlta Redonda Todos os dias semana (24h) Volta Redonda - RJ, 27213-280 (24) 3339-9566
CDI - Centro de Doencgas Infecciosas Dr. Luiz Gonzaga
de Souza - R. Dionéia Farias, 329, Aterrado, Volta (24) 33392061 /
Acidentes bioldgicos Seg. e Sex. (7h as 15h) e Ter. a Redonda - RJ (24) 33392056

Qui. (9h as 15h)




1.2.2.2 Acidente de trajeto (com ou sem afastamento)

Quando da ocorréncia do acidente de trajeto, o acidentado deverd procurar atendimento na
Unidade de saude mais proxima para os primeiros cuidados (obter atestado médico ou odontoldgico com
CID). Obrigatoriamente, devera providenciar boletim de ocorréncia Policial bem como comunicar o ocorrido
a sua chefia imediata.

A Chefia Imediata do acidentado preenche a CAT/RGPS no site da Previdéncia Social até o primeiro
dia util subsequente a ocorréncia do acidente de trabalho, ou imediatamente em caso de ébito, e envia
cdpia para a CPD - Coordenacdo de Pessoal Docente (cpd.progepe@id.uff.br).

O Professor Substituto acidentado devera enviar o atestado pelo aplicativo SOUGOV.BR em até 5
dias corridos do dia da ocorréncia do acidente. Deverd também requerer a realizacdo de pericia a
DPS/CASQ por meio da abertura do processo “Licenga Pericial Externa ao SIASS”, pelo Sistema Eletrénico de
InformacBes - SEI/UFF. Apds o agendamento, o acidentado devera comparecer presencialmente a
DPS/CASQ com os seguintes documentos: Atestado original, Boletim de ocorréncia, e outros documentos
comprobatérios do acidente.

Caso o afastamento seja superior a 15 (quinze) dias, o acidentado deverd agendar e comparecer a
Pericia no INSS - Instituto Nacional de Seguridade Social, para estabelecimento do nexo causal e
afastamento para licenga de saude.

ACIDENTE DE TRAJETO
Professor Substituto (CDT) que atuam fora dos ambientes do HUAP —
UFF

PERICIA PRESENCIAL NA DPS/CASQ
Documentos necessarios: Atestado original
| Boletim de ocorréncia (em caso de

Ocorréncla Procurar unidade de

do acidente satide mais proxima
de trajeto

Sim
Afastamente

ara os primeiros B menor ou
e perciize P : P agressao fisica) / Outros documentos igual a 15 dias?
usual para e cuidados e obter R Ao S
do trabalho atestado com CID. P :

Naio

I Enviar atestado para
: . SOUGOWVER (o atestado web
Providenciar ke i
boletim d deve ser inserido no aplicativo Azendar
o EUT‘ IE em até 5 dias corridos do dia BEianE 2
DCORIERCIA do acidente). Requerer a SHIparecer 8
realizacio da pericia a Pericia no I_NSS
| DPS/CASQ por meio da abertura para estabelecimento
_ do processo de “Licenga Pericial de nexo causal e
Comunicar Externa ao SIASS”, pelo Sistema afastamento para
Chefia Eletrénico de Informagces - licenga de sadde.
Imediata SEIUFF.

Chefia imediata preenche
CAT/RGPS no site da
Previdéncia ate o |° dia util
subsequente a ocorréncia do
AT ou imediatamente em caso
de obito e envia copia para

cpd.progepe@id.uffbr.
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1.2.2.3 Doenga relacionada ao trabalho

Em caso de suspeita de doenca relacionada ao trabalho, o Professor substituto devera comunicar o
fato a sua chefia imediata e comparecer a consulta médica que diagnostique o adoecimento e emita
atestado com CID. Apds, devera preencher o CIAT - Cadastro interno de acidente de trabalho
(https://forms.gle/pyRimPVD63YG96VM7). A DPVS/CASQ receberd o CIAT, encaminhara para a CASQ, que


https://forms.gle/pyRjmPVD63YG96VM7

solicitarad das areas envolvidas na investigacdo da doenca relacionada ao trabalho (CASQ - Gerenciadora da
equipe, DPVS/CASQ e DPS/CASQ) a indicacdo dos membros que participardo da equipe que verificara o
caso em particular. O RIAT - parte de caracterizagao dos fatos ocorridos - sera elaborado em até 3 dias uteis
apos o recebimento do CIAT para o municipio de Niterdi e em até 7 dias Uteis apds o recebimento do CIAT
para os demais municipios. O RIAT - parte de acGes e medidas preventivas / corretivas - sera elaborado em
até 10 dias uteis do recebimento do CIAT para o municipio de Niterdi e até 15 dias Uteis apds o recebimento
do CIAT para os demais municipios e serd enviado ao Diretor da Unidade.

A Chefia Imediata do acidentado preenche a CAT/RGPS no site da Previdéncia Social até o primeiro
dia util subsequente a ocorréncia do acidente de trabalho e envia cdpia para a CPD - Coordenacdo de
Pessoal Docente (cpd.progepe@id.uff.br). De acordo com o art. 23 da Lei n? 8.213/91, considera-se como
dia do acidente no caso de doenca profissional ou do trabalho a data do inicio da incapacidade para o
exercicio da atividade laborativa habitual, o dia da segregacdo compulsdria ou o dia em que for realizado o
diagnostico, valendo para esse efeito o que ocorrer primeiro.

O Professor Substituto acidentado devera enviar o atestado pelo aplicativo SOUGOV.BR em até 5
dias corridos do dia da ocorréncia do acidente. Deverd também requerer a realizacdo de pericia a
DPS/CASQ por meio da abertura do processo “Licenga Pericial Externa ao SIASS”, pelo Sistema Eletronico de
InformacBes - SEI/UFF. Apds o agendamento, o acidentado deverd comparecer presencialmente a
DPS/CASQ com os seguintes documentos: Atestado original e outros documentos comprobatérios do
acidente.

Caso o afastamento seja superior a 15 (quinze) dias, o acidentado deverd agendar e comparecer a
Pericia no INSS - Instituto Nacional de Seguridade Social, para estabelecimento do nexo causal e
afastamento para tratamento de salde.

DOENCA RELACIONADA AO TRABALHO

(ocorridos fora dos ambientes do HUAP)
Professor Substituto (CDT) — UFF

Enviar atestado para
SOUGOVER (o atestado web
Suspeita de Comunicar " - deve ser inserido no aplicative
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igual a |5
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Chefia imediata preenche (CDT) preenche CIAT SENUFE comparecer a
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Atestado original / Boletim

de ocorréncia (em caso de
agressao fisica) / Outros

*De acordo com o art. 23 da Lei n® 8.213/91,
considera-se como dia do acidente, no caso

: documentos
de doenca profissional ou do trabalhe, a data Mérbeas'd cormprabatbelae s
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atividade laborativa habitual, o dia da D:JU;PE- :
segregagiao compulsoria ou o dia em que for ( A0
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realizade o diagnéstico, valendo para este
efeito o que ocorrer primeiro.

+ CASQ)

Revisado em 24/04/2023 O RIAT - parte de caracterizacdo dos fatos ocorridos - serd elaborado em até 3 dias Oteis apos o recebimento do CIAT para o municipio de Niterdi e em até 7
- dias dteis apds o recebimento do CIAT para os demais municipios. O RIAT - parte de agdes e medidas preventivas / corretivas - serd elaborado em até 10 dias ateis do
recebiments da CIAT para o municipio de Niterdi ¢ até 15 dias iteis apds o recebimento da CIAT para os demais municipios.

1.2.3. Residente

1.2.3.1 Acidente de trabalho tipico (com ou sem afastamento)


mailto:casq.progepe@id.uff.br

Quando da ocorréncia do acidente tipico, o acidentado ou qualquer colaborador (servidor, CDT ou
Terceirizado) que testemunhe o ocorrido deverd comunicar o fato a Coordenacdo da Residéncia do
acidentado.

A prestacdo dos primeiros cuidados, caso sejam necessarios, devera ocorrer na Unidade de saude
mais proxima para acidentes que ndo envolvam material bioldgico (deve ser providenciado atestado médico
com CID).

No caso de acidentes com material bioldgico, o acidentado deverd procurar atendimento imediato
na emergéncia da unidade municipal de referéncia (vide quadro abaixo) e, apds os primeiros cuidados
médicos, deverd realizar o acompanhamento na unidade de saude proxima da residéncia ou na unidade
municipal de referéncia, se necessario.

e I N

Hospital Municipal Carlos Tortelly (antigo CPN) -
Todos os dias semana (24h)

R. Des. Athayde Parreiras,

Niterdi - RJ 266 - Fatima, Niterdi - RJ

(21) 2620-4553

O Coordenador da Residéncia do acidentado preenche a CAT/RGPS no site da Previdéncia Social até
o primeiro dia util subsequente a ocorréncia do acidente de trabalho, ou imediatamente em caso de dbito,
e envia copia para a DPVS/CASQ (dpvs.casq.progepe@id.uff.br).

Apds, sendo acidente tipico com material bioldgico ou ndo, o Residente devera preencher o CIAT -
Cadastro interno de acidente de trabalho (https://forms.gle/azWtuHysDwpCfhog9). A DPVS/CASQ recebera
o CIAT e realizara a investigacdo do acidente de trabalho e elaboracdao do RIAT. O RIAT - parte de
caracterizagdo dos fatos ocorridos - serd elaborado em até 3 dias Uteis apds o recebimento do CIAT. O RIAT -
parte de acBes e medidas preventivas / corretivas - sera elaborado em até 10 dias Uteis do recebimento do
CIAT e sera enviado para o Coordenador da Residéncia. Em caso de atividade em unidades externas a UFF, a
investigacao sera solicitada a unidade em questdo através de oficio da Coordenagdo da Residéncia.

Caso o afastamento seja superior a 15 (quinze) dias, o acidentado deverd agendar e comparecer a
Pericia no INSS - Instituto Nacional de Seguridade Social, para estabelecimento do nexo causal e
afastamento para tratamento de salde.

ACIDENTE DE TRABALHO TIPICO

(ocorridos fora dos ambientes do HUAP)
Residentes COREME e COREMU - UFF

Passar por atendimento Residente preenche |
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emergéncia da unidade de satide Niterol - BJ Tottelly (antigo CPN) - Parreiras, 266 - 2(\2(5-4553
unidade municipal de 1 préxima da Todos os digs semang (240 Fatima, Niterdi - RJ
referéncia* e obter residéncia ou na
atestado com CID. unidade municipal de
referéncia se Em caso de atividades em unidades externas a UFF, a investigacdo sera
necessdrio, solicitada a unidade em questio através de oficio da Coordenagio da

Residéncia.
O RIAT - parte de caracterizacdo dos fatos ocorridos - serd elaborado em até 3 dias dteis apds o

recebimento do CIAT, O RIAT - parte de agiies e medidas preventivas / corretivas - serd elaborado em até 10 dias
Uteis do recebimento do CIAT.

Revisado em 24/04/2023


https://forms.gle/azWtuHysDwpCfhog9

1.2.3.2 Acidente de trajeto (com ou sem afastamento)

Quando da ocorréncia do acidente de trajeto, o acidentado deverd procurar atendimento na
Unidade de saude mais préxima para os primeiros cuidados (obter atestado médico ou odontoldgico com
CID). Obrigatoriamente, devera providenciar boletim de ocorréncia Policial bem como comunicar o ocorrido
a Coordenacdo da Residéncia.

O Coordenador da Residéncia do acidentado preenche a CAT/RGPS no site da Previdéncia Social até
o primeiro dia util subsequente a ocorréncia do acidente de trabalho, ou imediatamente em caso de ébito.

Caso o afastamento seja superior a 15 (quinze) dias, o acidentado deverd agendar e comparecer a
Pericia no INSS - Instituto Nacional de Seguridade Social, para estabelecimento do nexo causal e
afastamento para tratamento de salde.

ACIDENTE DE TRAJETO
Residentes COREME e COREMU - UFF que atuam fora dos ambientes
do HUAP.

Ocorréncia l
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Revisado em 05/10/2022

1.2.3.3 Doenga relacionada ao trabalho

Em caso de suspeita de doenca relacionada ao trabalho, o Residente deverda comunicar o fato a sua
Coordenacdo da Residéncia e comparecer a consulta médica que diagnostique o adoecimento e emita
atestado com CID. Apds, devera preencher o CIAT - Cadastro interno de acidente de trabalho
(https://forms.gle/azWtuHysDwpCfhog9). A DPVS/CASQ receberd o CIAT, encaminhara para a CASQ, que
solicitard das areas envolvidas na investigacdo da doenca relacionada ao trabalho (CASQ - Gerenciadora da
equipe, DPVS/CASQ e DPS/CASQ) a indicagdo dos membros que participardo da equipe que verificara o
caso em particular. O RIAT - parte de caracterizacdo dos fatos ocorridos - sera elaborado em até 3 dias uteis
apods o recebimento do CIAT. O RIAT - parte de acdes e medidas preventivas / corretivas - sera elaborado em
até 10 dias uteis do recebimento do CIAT e sera enviado para o Coordenador da Residéncia. Em caso de
atividade em unidades externas a UFF, a investigacdo serd solicitada a unidade em questdo através de oficio
da Coordenacgdo da Residéncia.

O Coordenador da Residéncia do acidentado preenche a CAT/RGPS no site da Previdéncia Social até


https://forms.gle/azWtuHysDwpCfhog9

o primeiro dia util subsequente a ocorréncia do acidente de trabalho. De acordo com o art. 23 da Lei n?
8.213/91, considera-se como dia do acidente no caso de doenga profissional ou do trabalho a data do inicio
da incapacidade para o exercicio da atividade laborativa habitual, o dia da segregacdo compulséria ou o dia
em que for realizado o diagndstico, valendo para esse efeito o que ocorrer primeiro.

Caso o afastamento seja superior a 15 (quinze) dias, o acidentado devera agendar e comparecer a
Pericia no INSS - Instituto Nacional de Seguridade Social, para estabelecimento do nexo causal e
afastamento para tratamento de saude.

DOENCA RELACIONADA AO TRABALHO
(residentes que atuam fora dos ambientes do HUAP)
Residentes COREME e COREMU - UFF
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2 i Em caso de atividades em unidades externas a UFF, a investigacao sera solicitada
efeito o que ocorrer primeiro.

a unidade em questio através de oficio da Coordenagio da Residéncia.

" "0 RIAT - parte de caracterizaciio dos fatos ocorridos - serd elaborado em até 3 dias liteis apos o
recebimento do CIAT, O RIAT - parte de agBes & medidas preventivas [ corretivas - serd elaborado em até 10
dias Uteis do recebimento do CIAT.
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1.2.4. Empregados de Empresas Terceirizadas UFF
1.2.4.1 Acidente de trabalho tipico (com ou sem afastamento)

Quando da ocorréncia do acidente tipico, o acidentado ou qualquer colaborador (servidor, CDT ou
Terceirizado) que testemunhe o ocorrido deverd comunicar o fato a Empresa Terceirizada do acidentado
(figura do Preposto) que informarda o mesmo a PROAD (DGF/CCON/AD).

A prestacdo dos primeiros cuidados, caso sejam necessarios, devera ocorrer na Unidade de saude
mais proxima para acidentes que ndao envolvam material bioldgico (deve ser providenciado atestado
médico).

No caso de acidentes com material bioldgico, o acidentado devera procurar atendimento imediato
na emergéncia da unidade municipal de referéncia (vide quadro abaixo) e, apds os primeiros cuidados
médicos, devera realizar o acompanhamento na unidade de saude préxima da residéncia ou na unidade
municipal de referéncia, se necessario.



ACIDENTES COM MATERIAL BIOLOGICO - UNIDADES MUNICIPAIS DE REFERENCIA

“humcipio | Unigade | Endoroco | Tolotone___

Centro de Saude Benedito Pinto
das Chagas - Programa ISF - DST/AIDS -

Rua Francisco de Assis Carneiro,

Acidentes bioléaicos s/n, Centll’:({)e—i sjbxngra dos (22) 2768-2353
Angra dos Reis - RJ Seg. a Sex. (8h as 17h) :
Hospital Municipal da Japuiba - HMJ - Rua Japoranga, 1700 - Japuiba - 3307870_2708251' /0??;797/_ ééiz)?;336387';_952794g /
Todos os dias semana (24h) Angra dos Reis - RJ 3368-6678
CCIH do Hospital Ferreira Machado - Rua Rocha Leéao, 02 — Centro, (22) 27324260
Todos os dias semana (24h) Campos dos Goytacazes.
Campos dos Rua Ay S José Carlos Pere
Goytacazes -RJ . i ua Av. Sem. José Carlos Pereira
el e HOSp'Fal el el EEr Pinto, 400 — Parque Calabouco, (22) 981750269
Todos os dias semana (24h)
Campos dos Goytacazes.
Hospital Publico Municipal Fernando Rodovia RJ 168 - Km 4 S/N,
Pereira da Silva - HPM - Rodovia RJ, Km 4, 168 - Virgem (22) 2773-0061
Macaé - RJ Todos os dias semana (24h) Santa, Macaé - RJ
Pronto Socorro Municipal de Imbetiba - R. Américo Peixoto, 310 - (22) 2762-9506
Todos os dias semana (24h) Imbetiba, Macaé - RJ
SN Hospital Municipal Carlos Tortelly (antigo R. Des. Athayde Parreiras, 266 - )
NI = R CPN) - Todos os dias semana (24h) Fatima, Niterdi - RJ (21) 2620-4553
: Hospital Raul Serté - Rua General Osorio, 324 - Centro, )
Nova Friburgo - RJ Todos os dias semana (24h) Nova Friburgo - RJ, 28625-630 (22) 2524-2300
H o
Petrépolis - RJ UPA Cascatinha - Rua Bernardo Proenca, n° 500, (24) 2246-8931 / (24) 2246-8933

Todos os dias semana (24h Bairro Cascatinha, Petropolis/ RJ.



ACIDENTES COM MATERIAL BIOLOGICO - UNIDADES MUNICIPAIS DE REFERENCIA

“Municiplo | Unidade | Enderego | Tolsfone

R. das Acacias, s/n - Ancora, Rio
das Ostras - RJ

500, R. Bangu, 426 - Extensao
Novo Rio das Ostras, Rio das
Ostras - RJ

UPA Valmir Hespanhol -
Todos os dias semana (24h)

Hospital Municipal de Rio das Ostras -

Rio das Ostras - RJ Todos os dias semana (24h)

R. Laércio Lucio de Carvalho
(Antiga Vila Babel ), 1075 - Parque
Zabulao, Rio das Ostras - RJ

Travessa Joao Jasbick, 520, Cehab,
Santo Antonio do Padua— RJ

Pronto Socorro Municipal de Rio das Ostras -

Todos os dias semana (24h)

Hospital Municipal Hélio Montezano de Oliveira -
Todos os dias semana (24h)

Santo Antbénio de
Padua - RJ Vigilancia Epidemioldgica da Secretaria
Municipal de Saude - Programa DST/AIDS -

Acidentes biolbgicos Seq. a Sex.

(8h as 17h)

R. Jodo Jasbick, 39 - Dezessete,
Santo Antonio de Padua - RJ

Rua Nossa Senhora das Gragas, n°
275, bairro Sao Geraldo, Volta
Redonda

Hospital S&o Joao Batista -

Todos os dias semana (24h)

CAIS Aterrado -
Todos os dias semana (24h)

R. Paulo Leopoldo Margal, 298 -
Aterrado, Volta Redonda - RJ,
27213-280

Volta Redonda - RJ

CDI - Centro de Doencas Infecciosas Dr. Luiz
Gonzaga de Souza -

Acidentes biolégicos Seg. e Sex. (7h as 15h) e
Ter. a Qui. (9h as 15h)

R. Dionéia Farias, 329, Aterrado,
Volta Redonda - RJ

(22) 2771-2175

(22) 2771-6006 / (22)
2771-6329

(22) 2760-6283

(22) 3851-0913

(22) 3853-4070

(24) 33424030 / (24)
33394242

(24) 3339-9566

(24) 33392061 /
(24) 33392056



A Empresa Terceirizada do acidentado preenche a CAT/RGPS no site da Previdéncia Social até o
primeiro dia util subsequente a ocorréncia do acidente de trabalho, ou imediatamente em caso de 6ébito.

Apds, sendo acidente tipico com material biolégico ou ndo, a PROAD (DGF/CCON/AD) deverd
preencher o CIAT - Cadastro interno de acidente de trabalho (https://forms.gle/M1ER53Pz2nFkmvDg8). A
DPVS/CASQ recebera o CIAT e realizard a investigacdo do acidente de trabalho e elaboracdo do RIAT. O RIAT
- parte de caracteriza¢do dos fatos ocorridos - sera elaborado em até 7 dias Uteis apds o recebimento do
CIAT para o municipio de Niteréi e em até 14 dias uteis apds o recebimento do CIAT para os demais
municipios. O RIAT - parte de acdes e medidas preventivas / corretivas - serd elaborado em até 10 dias Uteis
do recebimento do CIAT para o municipio de Niterdi e até 20 dias Uteis apds o recebimento do CIAT para os
demais municipios e sera enviado para a PROAD (DGF/CCON/AD).

Caso o afastamento seja superior a 15 (quinze) dias, o acidentado devera agendar e comparecer a
Pericia no INSS - Instituto Nacional de Seguridade Social, para estabelecimento do nexo causal e
afastamento para tratamento de saude.

ACIDENTE DE TRABALHO TIPICO

(ocorridos fora dos ambientes do HUAP)
Empresas terceirizadas— UFF

PROAD (DGF/CCO D
Passar por atendimento preenche CIAT online para
Ororréncia em unidade de saide e | procedimento de investigacao de
do acidente obter atestado com acidente de trabalho e elaboragic
tipico CID. do RIAT.

Empresa terceirizada
preenche CAT/RGPS no

site da Previdéncia até o |®

Acidente
Comunicar a c':,,,, dia (til subsequentea Pracadimahtos da Afstamentos
Empresa maerial ocorréncia do AT ou até o 15° dia com a empresa
terceirizada BEECes imediatamente em caso de contratada pela UFF e para
obito. afastamentos com mais de |15 dias
agendar pericia no INSS para
/—l estabelecimento do nexo causal.
Realizar
Atendimento imediato acompanhamento na
na emergéncia da unidade de saide
unidade municipal de | | proxima da
referéncia® e obter residéncia ou na
atestado médico com unidade municipal de
CID. referéncia se
*Vide quadro a seguir necessdrio.

Equipe DPVS/CASQ: O RIAT - parte de caracterizacio dos fatos ocorrides - sera elaborado em até 7 dias teis para o municipio de Miteroi e
em até |4 dias dteis para os demais municipios, apos o recebimento do CIAT. © RIAT - parte de agdes e medidas preventivas | corretivas - sera
elaborade em até |0 dias dteis para o munieiple de Nitersi e avé 20 dias (reis para as demais municipios, apés o recebiments do CIAT.

Revisado em [4/06/2023

1.2.4.2 Acidente de trajeto (com ou sem afastamento)

Quando da ocorréncia do acidente de trajeto, o acidentado deverd procurar atendimento na
Unidade de saude mais préxima para os primeiros cuidados (obter atestado médico ou odontoldgico com
CID). Obrigatoriamente, devera providenciar boletim de ocorréncia Policial bem como comunicar o ocorrido
a Empresa Terceirizada (figura do Preposto).

A Empresa Terceirizada do acidentado preenche a CAT/RGPS no site da Previdéncia Social até o
primeiro dia util subsequente a ocorréncia do acidente de trabalho, ou imediatamente em caso de débito.

Caso o afastamento seja superior a 15 (quinze) dias, o acidentado deverd agendar e comparecer a
Pericia no INSS - Instituto Nacional de Seguridade Social, para estabelecimento do nexo causal e
afastamento para tratamento de salde.


https://forms.gle/M1ER53Pz2nFkmvDq8

ACIDENTE DE TRAJETO

Empresas terceirizadas pela UFF que atuam fora dos ambientes do

HUAP.

Ocorréncia Procurar unidade de
d;‘:r':':’[';e satide mais ‘pr'r‘)lxima Procedimentos de afastamentos
no percurso para os primeircs até o 15° dia com a empresa
usual para e cuidados e obter contratada pela UFF e para
Radasels atestado com CID. afastamentos com mais de 15 dias

agendar pericia no INSS para

estabelecimento do nexo causal.

Providenciar
boletim de
ocorréncia

l_ Empresa terceirizada preenche
CAT/RGPS no site da Previdéncia

até o |° dia util subsequente a
ocorréncia do AT ou
imediatamente em caso de obito. Fim

Comunicar a Empresa
terceirizada

Revisado em 02/06/2023

1.2.4.3 Doenga relacionada ao trabalho

Em caso de suspeita de doenca relacionada ao trabalho, o empregado terceirizado devera
comunicar o fato a sua Empresa Terceirizada (figura do Preposto) - que informard o mesmo a PROAD
(DGF/CCON/AD) - e comparecer a consulta médica que diagnostique o adoecimento e emita atestado com
CID.

A Empresa Terceirizada do acidentado preenche a CAT/RGPS no site da Previdéncia Social até o
primeiro dia util subsequente a ocorréncia do acidente de trabalho, ou imediatamente em caso de ébito.
De acordo com o art. 23 da Lei n? 8.213/91, considera-se como dia do acidente no caso de doenga
profissional ou do trabalho a data do inicio da incapacidade para o exercicio da atividade laborativa
habitual, o dia da segregacdo compulsdria ou o dia em que for realizado o diagndstico, valendo para esse
efeito o que ocorrer primeiro.

Apds, a PROAD (DGF/CCON/AD) devera preencher o CIAT - Cadastro interno de acidente de trabalho
(https://forms.gle/M1ER53Pz2nFkmvDg8). A DPVS/CASQ receberd o CIAT e realizard a investiga¢cdo do
acidente de trabalho e elaboracdo do RIAT. O RIAT - parte de caracterizacdo dos fatos ocorridos - serd
elaborado em até 7 dias Uteis apds o recebimento do CIAT para o municipio de Niterdi e em até 14 dias
Uteis apds o recebimento do CIAT para os demais municipios. O RIAT - parte de a¢des e medidas preventivas
/ corretivas - serd elaborado em até 10 dias Uteis do recebimento do CIAT para o municipio de Niterdi e até
20 dias uteis apds o recebimento do CIAT para os demais municipios e serd enviado para a PROAD
(DGF/CCON/AD).

Caso o afastamento seja superior a 15 (quinze) dias, o acidentado deverd agendar e comparecer a
Pericia no INSS - Instituto Nacional de Seguridade Social, para estabelecimento do nexo causal e
afastamento para tratamento de salde.


https://forms.gle/M1ER53Pz2nFkmvDq8

DOENCA RELACIONADA AO TRABALHO

(ocorridos fora dos ambientes do HUAP)
Empresas terceirizadas - UFF

#*Die acordo com o art. 23 da Lei n°® 8.213/91,
considera-se como dia do acidente, no caso
de doenca profissional ou do trabalhe, a data
do inicie da incapacidade para o exercicio da
atividade laborativa habitual, o dia da
segregacio compulsoria ou o dia em que for
realizado o diagnéstico, valendo para este
efeito o que ocorrer primeiro.

P Revisado em 1410612023

Acidente Comparecimento
RJU HUAP Tioico presencial na USOST/EBSERH CATSP - SIASS | DPS/CASQ
P USOST/EBSERH
RIU HUAP Acidente de - - CATSP - SIASS | DPS/CASQ
Trajeto
Equipe de
CIAT - Cadastro investigacdo
Doenca interno de (CASQ;
RJU HUAP ;ﬂii;%g?:g acidente de DPVS/CASQ; CATSP - SIASS | DPS/CASQ,
trabalho DPS/CASQ;
USOST)
CIAT - Cadastro
Fora do Acidente interno de
RJU HUAP Tipico acidente de DPVS/CASQ CATSP - SIASS | DPS/CASQ
trabalho
Fora do Acidente de
RJU HUAP Trajeto - - CATSP - SIASS | DPS/CASQ




Doenga

CIAT - Cadastro

Equipe de
investigacao

RIU LCUZSO relacionada ;:it;é:fed dee (CASQ; CATSP - SIASS | DPS/CASQ
ao trabalho trabalho DPVS/CASQ;
DPS/CASQ)
Acidente Comparecimento Chefia
CDT HUAP Tioico presencial na USOST/EBSERH CAT - INSS Imediata
o USOST/EBSERH
coT HUAP Acidente de - - caT-iNss | Chefia
Trajeto Imediata
Equipe de
S CIAT - Cadastro investigacao
. interno de (CASQ; Chefia
e e ;eoli(;la%::g acidente de DPVS/CASQ; Gl Imediata
trabalho DPS/CASQ;
USOST)
CIAT - Cadastro
Fora do Acidente interno de Chefia
bt HUAP Tipico acidente de DIPEERSE) CAT - INSS Imediata
trabalho
Fora do Acidente de Chefia
coT HUAP Trajeto i i CAT-INSS Imediata
Doenga SR - ks anvlgi?g:zéo
DT L‘SZ:O relacionada ;:it;;:fed dee (CASQ; CAT - INSS Icmh:gf’a o
ao trabalho trabalho DPVS/CASQ;
DPS/CASQ)
. Comparecimento
RESIDENTE | HUAP /%,C'?ci"te presencial na | USOST/EBSERH | CAT - INSS g:‘?:;”éandc?;
P USOST/EBSERH
RESIDENTE | HUAP Acidente de - . cAT-INss | Coordenador
Trajeto da residéncia
Equipe de
Doenca CIAT - Cadastro investigacao
. interno de (CASQ; Coordenador
RESIDENTE HUAP ;ﬂi:;%g?ﬁj acidente de DPVS/CASQ; CAT - INSS da residéncia
trabalho DPS/CASQ;
USOST)
CIAT - Cadastro
Fora do Acidente interno de Coordenador
RESIDENTE HUAP Tipico acidente de DPVS/CASQ CAT - INSS da residéncia
trabalho
Fora do Acidente de Coordenador
RESIDENTE HUAP Trajeto i i CAT - INSS da residéncia




Doenga CIAT - Cadastro iEnqvl:elsFic(iag:zéo
RESIDENTE L‘U/‘iso relacionada a::it;é:fed dee (CASQ; CAT - INSS gg?;‘:ij”éandc?;
ao trabalho trabalho DPVS/CASQ;
DPS/CASQ)
CIAT - Cadastro Empresa
Empregado Fora do Acidente interno de Terceirizada
terceirizado | HUAP Tipico acidente de DIPUEEASE) CAT - INSS contratada
trabalho pela UFF.
Empresa
Emprggado Fora do Acnfjente de i i CAT - INSS Terceirizada
terceirizado | HUAP Trajeto contratada
pela UFF.
CIAT - Cadastro Empresa
Empregado Fora do Doenca interno de Terceirizada
. relacionada } DPVS/CASQ CAT - INSS
terceirizado | HUAP 20 trabalho acidente de contratada
trabalho pela UFF.

OBS.: os procedimentos de registro e investigacdo de acidentes de trabalho com empregados terceirizados diretamente com a EBSERH
seguem os tramites definidos pela referida empresa.

II. RIAT - RELATORIO DE INVESTIGACAO DE ACIDENTE DE TRABALHO

O principal objetivo do Relatério de Investigacdo de acidente de trabalho é subsidiar a Pericia no
estabelecimento (ou ndo) do nexo causal e determinar medidas corretivas / preventivas para que outros
acidentes ndo ocorram, reduzindo ou eliminando, quando possivel, os riscos laborais. Outro ponto
importante da investigacdo do acidente de trabalho é possibilitar a sensibilizacdo da for¢a de trabalho
quanto a importancia das medidas de seguranga.

As principais etapas do processo de investigacdo sdo:

Coleta de dados - primeira etapa da investigacdao, deve ser realizada no local onde o acidente
aconteceu, de preferéncia o quanto antes, evitando a descaracterizacao das evidéncias. Consiste em reunir
todos os componentes necessarios para que a equipe de investigacdo possa recriar o evento da maneira
mais fiel possivel. Nesta etapa a prioridade estd na exatiddo dos fatos, ndo sendo feitas ainda
interpretacdes ou conclusdes. Informacdes sobre o ambiente, a organizacdo do trabalho, o histdrico de
saude do acidentado, os treinamentos/capacitacdo e experiéncia profissional, bem como os equipamentos
de protecao utilizados também devem ser coletadas.

Entrevistas - segunda etapa da investigacio do acidente de trabalho, devem ser ouvidas
(individualmente) testemunhas, acidentados, chefias, dentre outros, conforme o caso investigado. Sera
utilizado o documento “Roteiro para Entrevistas” (Anexo |), documento que sera assinado pelo entrevistado
apos a conferéncia das informagdes preenchidas e compora o RIAT.

Concluidas as primeiras etapas é elaborado o RIAT PARTE 1 - DESCRITIVO DO EVENTO (Anexo Il),
contendo as informacbes necessarias para subsidiar o estabelecimento (ou ndo) do nexo causal entre o
adoecimento / lesdo e o acidente de trabalho. Apds, o RIAT PARTE 2 - ANALISE DE CAUSAS E PLANO DE
ACOES (Anexo llI) é elaborado contendo recomendacdes de acdes / medidas necessarias para que os riscos
identificados sejam minimizados / eliminados e novos acidentes sejam evitados. O encaminhamento do
RIAT para que sejam realizadas as acdes necessdrias recomendadas no item de plano de a¢des (medidas
corretivas e preventivas) sera feito para:



RJU HUAP Acidente Tipico USOST/EBSERH -
RJU HUAP Acidente de Trajeto - -
. Equipe de investigacdo
RIU HUAP tt’rzzzlfore'ac'°”ada 4% | (cAsQ; DPVS/CASQ; Diretor da Unidade
DPS/CASQ; USOST)
RJIU Fora do HUAP Acidente Tipico DPVS/CASQ Diretor da Unidade
RJU Fora do HUAP Acidente de Trajeto - -
. Equipe de investigacdo
RIU Fora do HUAP 't)r;’f);'f;ore'ac'onada 3% | (CASQ; DPVS/CASQ; Diretor da Unidade
DPS/CASQ)
CDT HUAP Acidente Tipico USOST/EBSERH -
CcDT HUAP Acidente de Trajeto - -
. Equipe de investigacdo
cDT HUAP Erzz;‘fsore'a““ada 8% | (cAsQ; DPVS/CASQ; Diretor da Unidade
DPS/CASQ; USOST)
CDT Fora do HUAP Acidente Tipico DPVS/CASQ Diretor da Unidade
CcDT Fora do HUAP Acidente de Trajeto - -
. Equipe de investigagdo
DT Fora do HUAP ?rgzzlg;ore'ac'onada 3% | (CASQ; DPVS/CASQ; Diretor da Unidade
DPS/CASQ)
RESIDENTE HUAP Acidente Tipico USOST/EBSERH -
RESIDENTE HUAP Acidente de Trajeto - -
Doenca relacionada ao Equipe de investigacdo
RESIDENTE HUAP trabalcho (CASQ; DPVS/CASQ; Coordenador da Residéncia
DPS/CASQ; USOST)
RESIDENTE Fora do HUAP Acidente Tipico DPVS/CASQ, Coordenador da Residéncia
RESIDENTE Fora do HUAP Acidente de Trajeto - -
Doencga relacionada ao Equipe de investigacdo
RESIDENTE Fora do HUAP trabalgho (CASQ; DPVS/CASQ; Coordenador da Residéncia
DPS/CASQ)
Empregado | £ 4o HUAP Acidente Tipico DPVS/CASQ PROAD (DGF/CCON/AD)
terceirizado
Empr.e.gado Fora do HUAP Acidente de Trajeto - -
terceirizado
EAEREEED | o 0 e PIEBE EEEARTEIRED || pomrones PROAD (DGF/CCON/AD)

terceirizado

trabalho




Il ORIENTAGOES FINAIS

3.1. Ao emitir a CAT, deve ser disponibilizada 22 via ao profissional acidentado, permanecendo a 12 via
arquivada conforme indicado na tabela abaixo.

RIU HUAP Acidente Tipico _CSAIT::S DPS/CASQ g?;‘i:ltame”m Funcional
RIU HUAP Acidente de Trajeto -CsAlTASsPs DPS/CASQ gisgsi‘i;‘ltame”m Funcional
RIU HUAP tDr(;E;\l(;ris\orelacionada ao _Cgl:;s DPS/CASQ gis;;;\;camento Funcional
RIU E‘UZSO Acidente Tipico _CélT::S DPS/CASQ gfg;gfame"m Funcional
RIU L‘U/‘iso Acidente de Trajeto _Cng::S DPS/CASQ gfgigfame”m Funcional
RIU E(ergo Rgzgfsorelacionada ao _CQE:S DPS/CASQ gis;;;;camento Funcional
CDT HUAP Acidente Tipico ICI\'IAS-S Chefia Imediata (P:epfso:;ﬂ DCgcc;r:;nagéo i
CDT HUAP Acidente de Trajeto Icl\ﬁrs Chefia Imediata gepfsoe-'l I;Zg:;:;naqéo R
CDT erZ:o Acidente Tipico ICI\IA;-S Chefia Imediata g:?soe;l DCC?coer:fenagéo cE
CDT LCJZ:O Acidente de Trajeto ﬁ\f;s_ Chefia Imediata (P:epgso‘;\l D(Z;Jcoer:;nagéo e
o |fme [oomreontao | G0 | o megrs | 20 Sortrsso o
RESIDENTE | HUAP Acidente Tipico ICNASTS' f;?:;‘;:;d” da gz;:jdéennc?;?% da
RESIDENTE | HUAP Acidente de Trajeto ICNASTS' f;‘i’:gi:;dor da Ezgadéen"c?;ﬁo da
RESDENTE | Huap | (R SRR ot | resdenen
RESIDENTE Eﬂzsc’ Acidente Tipico ICNASTS' f:s‘i’;‘;i:?adm da (I;Zsoi;déenncaigéo da
wesornte |00 | pcdnve e | ST | Comensdorda | Coodercioe




RESIDENTE Fora do Doenga relacionada ao CAT - Coordenador da Coordenacgdo da
HUAP trabalho INSS residéncia Residéncia

Empregado Fora do . . CAT - Empresa Terceirizada | Empresa terceirizada pela
terceirizado | HUAP Acidente Tipico INSS contratada pela UFF. UFF

Empregado Fora do . . CAT - Empresa Terceirizada | Empresa terceirizada pela

. A T

terceirizado | HUAP cidente de Trajeto INSS contratada pela UFF. UFF

Empregado Fora do Doenca relacionada ao CAT - Empresa Terceirizada | Empresa terceirizada pela
terceirizado | HUAP trabalho INSS contratada pela UFF. UFF

3.2. Em caso de acidentes de trabalho com material bioldgico ou acidentes graves (acidente com mutilagcdes
e acidentes fatais) o médico assistencial que prestar atendimento ao acidentado devera emitir ficha de
notificacdo do SINAN;

3.3. E de responsabilidade do acidentado o comparecimento nas datas previstas para o acompanhamento

clinico preconizado pelo Ministério da Saude apds o acidente com material bioldgico;

3.4. Para os nexos causais estabelecidos pela DPS/CASQ com emissdo de CATSP para servidores RJU, serdo
enviados via e-mail (afd.dap.progepe@id.uff.br) para a Comissao de Implantagdao do Assentamento Funcional

Digital (CIAFD) o respectivo laudo pericial e a CATSP correspondente para arquivamento.

IV REFERENCIAS

e LEI N2 8.213, DE 24 DE JULHO DE 1991 - Dispde sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia Social e d3
outras providéncias.

e MANUAL DE PERICIA OFICIAL EM SAUDE DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL 32 EDICAO


mailto:afd.dap.progepe@id.uff.br
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%208.213-1991?OpenDocument

ANEXO |
ROTEIRO PARA ENTREVISTAS



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

COORDENACAO DE ATENCAO INTEGRAL A SAUDE E QUALIDADE DE VIDA
DIVISAO DE PROMOCAO E VIGILANCIA EM SAUDE
Rua: Alexandre Moura, n? 8 - Bloco A -Térreo - Sio Domingos, Niterdi - R], CEP: 24210-200
E-mail: dpvs.casq.progepe@id.uff.br

RELATORIO INVESTIGATIVO DE ACIDENTE DE TRABALHO - RIAT
(RELATORIO DE ENTREVISTA)

RIAT N°: XX-ANO | Data:_/ [

DADOS DA ENTREVISTA

Entrevista feita com: () servidor reclamante () testemunha ( ) chefia
() outros (especificar):

Dados do entrevistado (nome e SIAPE, somente quando nao for o proprio reclamante):

Data e hora da entrevista:

Meio (telefone, google meet, presencial):

Local da entrevista (caso seja presencial):

Equipe técnica participante (nome e SIAPE):

RELATORIO DE ENTREVISTA

Relne de forma organizada, as principais informagdes obtidas na entrevista. Nao é uma transcrigao

Declaro que sdo verdadeiras as informagdes sistematizadas neste relatério

Nome e SIAPE: Assinatura:
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENACAO DE ATENCAO INTEGRAL A SAUDE E QUALIDADE DE VIDA
DIVISAO DE PROMOGAO E VIGILANCIA EM SAUDE
Rua: Alexandre Moura, n2 8 - Bloco A -Térreo - Sdo Domingos, Niterdi - RJ, CEP: 24210-200
E-mail: dpvs.casq.progepe@id.uff.br

RELATORIO INVESTIGATIVO DE ACIDENTE DE TRABALHO - RIAT
(PARA ACIDENTES TIPICOS)
PARTE 1 - CARACTERIZACAO DOS FATOS OCORRIDOS

RIAT N°: XX-ANO | Data:_/ [

1. DADOS PESSOAIS

NOME DO ACIDENTADO:

SEXO: IDADE: SIAPE:
CARGO: CARGA HORARIA:
DEPARTAMENTO/SETOR:

E-MAIL INSTITUCIONAL:

TELEFONE PARA CONTATO:

2. DADOS DE VISITAS E ENTREVISTAS

4.1. Foi realizada visita ao local de trabalho?: ( )SIM ( ) NAO

Data e hora da(s) visita(s):

Acompanhante local (nome e SIAPE):

Equipe técnica participante (nome e SIAPE):

Observagdes (descrever informacdes relevantes coletadas durante a[s] visita[s] técnica[s]):

4.2. Foi realizada entrevista?: ( )SIM ( ) NAO

Entrevista feita com: () servidor reclamante  ( ) testemunha () chefia
() outros (especificar):

Dados do entrevistado (nome e SIAPE, somente quando néo for o préprio reclamante):

Data e hora da(s) entrevista(s):

Meio (telefone, google meet, presencial):

Local da entrevista (caso seja presencial):

Equipe técnica participante (nome e SIAPE):

Observacdes (descrever informagdes relevantes coletadas durante a[s] entrevista[s]):
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

COORDENACAO DE ATENCAO INTEGRAL A SAUDE E QUALIDADE DE VIDA
DIVISAO DE PROMOGAO E VIGILANCIA EM SAUDE
Rua: Alexandre Moura, n2 8 - Bloco A -Térreo - Sdo Domingos, Niterdi - RJ, CEP: 24210-200
E-mail: dpvs.casg.progepe@id.uff.br

Histérico de trabalho
(altimos 10 anos):

Outros vinculos de
trabalho (atual)

Descrigdo detalhada das atividades de trabalho regulares do servidor.
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENACAO DE ATENCAO INTEGRAL A SAUDE E QUALIDADE DE VIDA
DIVISAO DE PROMOGAO E VIGILANCIA EM SAUDE
Rua: Alexandre Moura, n2 8 - Bloco A -Térreo - Sdo Domingos, Niterdi - RJ, CEP: 24210-200
E-mail: dpvs.casq.progepe@id.uff.br

5. CARACTERISTICAS DO EVENTO

5.1 Dados do evento

DATA DO EVENTO: HORA DO EVENTO:

LOCAL DE OCORRENCIA DO EVENTO:

5.2 Afastamento

COM AFASTAMENTO () SEM AFASTAMENTO )

N° DE DIAS DE AFASTAMENTO, SE HOUVER:

5.3 Agente/fonte

Descricao objetiva do agente ou fonte causadora do possivel acidente

Ex: peca metélica do teto do elevador

5.4 Situacéo geradora

Descricao objetiva da situacdo geradora do possivel acidente

Ex: desprendimento da placa metalica apds queda do elevador

5.5 Descric¢do do evento

Descrigdo detalhada e clara do evento motivador do RIAT. Se necessario inclua fotos,
diagramas, fluxos, e particularidades que auxiliem no entendimento e desfechos.

5.6 Descricdo do trajeto percorrido e medidas tomadas ap6s o acidente

Descricao detalhada e clara do trajeto percorrido pela pessoa acidentada, e das medidas
iniciais e imediatas tomadas.
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENACAO DE ATENCAO INTEGRAL A SAUDE E QUALIDADE DE VIDA
DIVISAO DE PROMOGAO E VIGILANCIA EM SAUDE
Rua: Alexandre Moura, n2 8 - Bloco A -Térreo - Sdo Domingos, Niterdi - RJ, CEP: 24210-200
E-mail: dpvs.casq.progepe@id.uff.br

6. CARACTERISTICAS DA LESAO

6.1 Natureza da leséo

ESCORIACAO MULTIPLAS LESOES
QUEIMADURA ASFIXIA
TORCAO/FRATURA ENVENENAMENTO
CHOQUE ELETRICO AMPUTACAO
PRENSAMENTO CORTE
OUTROS (QUAL):

6.2 Localizacéo da leséo (i)
CABECA / FACE PERNA
OLHOS / BOCA TORNOZELO / PE
TORAX ANTERIOR / POSTERIOR ABDOMEM
BRACO / ANTEBRACO GENITAL / GLUTEOS
MAO / PUNHO MULTIPLAS PARTES
OUTROS (QUAL):

6.3 Localizacao da leséo (ii)
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

COORDENACAO DE ATENCAO INTEGRAL A SAUDE E QUALIDADE DE VIDA
DIVISAO DE PROMOGAO E VIGILANCIA EM SAUDE
Rua: Alexandre Moura, n2 8 - Bloco A -Térreo - Sdo Domingos, Niterdi - RJ, CEP: 24210-200
E-mail: dpvs.casq.progepe@id.uff.br

7. RESPONSABILDADE TECNICA E VALIDAGAO

7.1 Responsaveis Técnicos (Componentes da equipe técnica responsaveis pelo Relatorio)

NOME E SIAPE FUNCAO ASSINATURA

7.2 Validacéo (Chefia do setor/departamento responsavel pela elaboracéo do relatério)

NOME E SIAPE FUNCAO ASSINATURA
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

COORDENACAO DE ATENCAO INTEGRAL A SAUDE E QUALIDADE DE VIDA
DIVISAO DE PROMOCAO E VIGILANCIA EM SAUDE
Rua: Alexandre Moura, n2 8 - Bloco A -Térreo - Sdo Domingos, Niterdi - RJ, CEP: 24210-200
E-mail: dpvs.casq.progepe@id.uff.br

RELATORIO INVESTIGATIVO DE ACIDENTE DE TRABALHO - RIAT
(PARA DOENCAS RELACIONADAS AO TRABALHO)
PARTE 1 - CARACTERIZACAO DOS FATOS OCORRIDOS

RIAT N° XX-ANO | Data: /[ [

1. DADOS PESSOAIS

NOME:

SEXO: IDADE: SIAPE:

CARGO: CARGA HORARIA:

DEPARTAMENTO/SETOR:

E-MAIL INSTITUCIONAL:

TELEFONE PARA CONTATO:

2. HISTORICO OCUPACIONAL

Historico de trabalho
(ultimos 10 anos):

Outros vinculos de
trabalho (atual)

3. DESCRICAO DAS ATIVIDADES DE TRABALHO

Descricao detalhada das atividades de trabalho regulares do servidor.
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENACAO DE ATENCAO INTEGRAL A SAUDE E QUALIDADE DE VIDA
DIVISAO DE PROMOCAO E VIGILANCIA EM SAUDE
Rua: Alexandre Moura, n2 8 - Bloco A -Térreo - Sdo Domingos, Niterdi - RJ, CEP: 24210-200
E-mail: dpvs.casq.progepe@id.uff.br

4. DADOS DO ADOECIMENTO

4.1 Historico do adoecimento

Periodo provavel do
aparecimento dos
sintomas/diagnéstico:

Local e atividades
desenvolvidas a época:

OBS:

4.2 Afastamento

COM AFASTAMENTO (] SEM AFASTAMENTO (]

N° DE DIAS DE AFASTAMENTO, SE HOUVER:

3.3 Descricéo do processo de adoecimento

Descricéo do inicio e evolugdo dos sinais e sintomas; Caracteristicas do adoecimento; Uso de
medicamentos (incluindo fitoterapicos); Afastamentos/licengas.

3.4 Dados complementares

Descricéo dos exames complementares, diagnosticos e tratamento realizados até o momento.

3.5 Localizacdo fisiolégica dos sinais/sintomas/doencga

SISTEMA IMUNOLOGICO SISTEMA AUDITIVO
SISTEMA DIGESTIVO TECIDO EPITELIAL
SISTEMA ENDOCRINO SISTEMA REPRODUTOR

SISTEMA MUSCULO-

ESQUELETICO SISTEMA CARDIOVASCULAR

SISTEMA RESPIRATORIO SISTEMA NEUROLOGICO
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENACAO DE ATENCAO INTEGRAL A SAUDE E QUALIDADE DE VIDA
DIVISAO DE PROMOCAO E VIGILANCIA EM SAUDE
Rua: Alexandre Moura, n2 8 - Bloco A -Térreo - Sdo Domingos, Niterdi - RJ, CEP: 24210-200
E-mail: dpvs.casq.progepe@id.uff.br

TRANSTORNOS MENTAIS E COMPORTAMENTAIS

OUTROS:

5. HISTORICO DE EXPOSICAO E PERCEPCAO DO TRABALHADOR

5.1. Histéria Pregressa: Exposicdo ocupacional pregressa; acidentes de trabalho ou doencgas
profissionais registrados anteriormente; histérico de conflitos em ambiente de trabalho anterior;
quaisquer outros dados necessarios.

5.2. Historia Atual: Jornada de trabalho atual; Organizagdo do trabalho; Uso de Equipamento de
Protecdo Individual (EPI); Existéncia de Equipamento de Protecéo Coletiva (EPC); Relag¢Ges sociais no
trabalho; Dados epidemioldgicos do local de trabalho; e quaisquer outros dados necessarios.

5.3 Percep¢ao do trabalhador sobre o trabalho: Ex: percepcéo detalhada de alguma influéncia do
trabalho sob sua sadde.
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENACAO DE ATENCAO INTEGRAL A SAUDE E QUALIDADE DE VIDA
DIVISAO DE PROMOCAO E VIGILANCIA EM SAUDE
Rua: Alexandre Moura, n2 8 - Bloco A -Térreo - Sdo Domingos, Niterdi - RJ, CEP: 24210-200
E-mail: dpvs.casq.progepe@id.uff.br

6. DADOS DE VISITAS E ENTREVISTAS

6.1. Foi realizada visita ao local de trabalho?: ( )SIM ( ) NAO

Data e hora da(s) visita(s):

Acompanhante local (nome e SIAPE):

Equipe técnica participante (nome e SIAPE):

Observagdes (descrever informagdes relevantes coletadas durante a[s] visita[s] técnica[s]):

6.2. Foi realizada entrevista?: ( )SIM ( ) NAO

Entrevista feita com: () servidor reclamante  ( ) testemunha ( ) chefia
() outros (especificar):

Dados do entrevistado (nome e SIAPE, somente quando nao for o proprio reclamante):

Data e hora da(s) entrevista(s):

Meio (telefone, google meet, presencial):

Local da entrevista (caso seja presencial):

Equipe técnica participante (nome e SIAPE):

Observagdes (descrever informagdes relevantes coletadas durante a[s] entrevista[s]):

7. RESPONSABILDADE TECNICA E VALIDAGAO

7.1 Responsaveis Técnicos (Componentes da equipe técnica responsaveis pelo Relatorio)

NOME E SIAPE FUNCAO ASSINATURA

7.2 Validacéo (Chefia do setor/departamento responsavel pela elaboracéo do relatério)

Chefia do setor/departamento responsavel pela elaboragédo do relatério

NOME E SIAPE FUNCAO ASSINATURA
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENACAO DE ATENCAO INTEGRAL A SAUDE E QUALIDADE DE VIDA
DIVISAO DE PROMOCAO E VIGILANCIA EM SAUDE
Rua: Alexandre Moura, n? 8 - Bloco A -Térreo - Sio Domingos, Niterdi - R], CEP: 24210-200
E-mail: dpvs.casq.progepe@id.uff.br

RELATORIO INVESTIGATIVO DE ACIDENTE DE TRABALHO - RIAT
(PARA ACIDENTES TIPICOS) _
PARTE 2 — ANALISE DE CAUSAS E PLANO DE ACAO

RIAT N°: XX-ANO | Data: _/ [

1. CAUSAS OU FATORES CONTRIBUTIVOS

Informar, fundamentado pelas entrevistas, visitas ao local, analise dos registros e evidéncias obtidas,
quais as causas do evento ou quais fatores contribuiram para sua ocorréncia.

2. RECOMENDACOES DE ACOES CORRETIVAS E PREVENTIVAS

ACOES PRIORIDADE*

1O)2C)13()140)

1O)20C)13()14()

1O)20C)13()14()

1) 2013 () 14()

*LEGENDA PARA NIVEIS DE PRIORIDADE

1: Urgente (precisa ser adotada imediatamente, caso contrario, havera grandes chances de que eventos semelhantes
ocorram em curto espaco de tempo);

2: Alta (exige planejamento para implementacdo em curto prazo a fim de evitar que eventos semelhantes ocorram);

3: Média (exige planejamento para implementagdo em médio prazo a fim de evitar que eventos semelhantes
ocorram);

4: Baixo (exige planejamento para implementagdo a longo prazo a fim de evitar que eventos semelhantes ocorram).
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

COORDENACAO DE ATENCAO INTEGRAL A SAUDE E QUALIDADE DE VIDA
DIVISAO DE PROMOCAO E VIGILANCIA EM SAUDE
Rua: Alexandre Moura, n? 8 - Bloco A -Térreo - Sio Domingos, Niterdi - R], CEP: 24210-200
E-mail: dpvs.casq.progepe@id.uff.br

3. RESPONSABILDADE TECNICA E VALIDACAO

3.1 Responsaveis Técnicos (Componentes da equipe técnica responsaveis pelo Relatorio)

NOME E SIAPE FUNCAO ASSINATURA

3.2 Validacéo (Chefia do setor/departamento responsavel pela elaboracéo do relatério)

NOME E SIAPE FUNCAO ASSINATURA
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

COORDENACAO DE ATENCAO INTEGRAL A SAUDE E QUALIDADE DE VIDA
DIVISA0O DE PROMOCAO E VIGILANCIA EM SAUDE

Rua: Alexandre Moura, n? 8 - Bloco A -Térreo - Sio Domingos, Niterdi - R], CEP: 24210-200
E-mail: dpvs.casq.progepe@id.uff.br

RELATORIO INVESTIGATIVO DE ACIDENTE DE TRABALHO - RIAT
(PARA DOENCAS RELACIONADAS AO TRABALHO)
PARTE 2 - ANALISE DE CAUSAS E PLANO DE ACOES

RIAT N°% XX-ANO | Data:

/1

1. AGENTES DE RISCO OBSERVADOS

Fonte:
» Quimicos Intensidade:
OBaixa O Moderada O Muito Alta
Fonte:
» Fisicos Intensidade:
OBaixa (O Moderada O Muito Alta
Fonte:
> Biolbgicos Intensidade:
OBaixa O Moderada O Muito Alta
Fonte:
» Ergondmicos Intensidade:
OBaixa O Moderada O Muito Alta
Fonte:
» Psicossocial Intensidade:
OBaixa O Moderada O Muito Alta
Fonte:
> Acidente Intensidade:
OBaixa O Moderada O Muito Alta

2.

CAUSAS OU FATORES CONTRIBUTIVOS

Informar, fundamentado pelas entrevistas, visitas ao local, analise dos registros e evidéncias obtidas,

quais fatores ocupacionais podem ter contribuido com o adoecimento.
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

COORDENACAO DE ATENCAO INTEGRAL A SAUDE E QUALIDADE DE VIDA
DIVISAO DE PROMOCAO E VIGILANCIA EM SAUDE
Rua: Alexandre Moura, n? 8 - Bloco A -Térreo - Sio Domingos, Niterdi - R], CEP: 24210-200

E-mail: dpvs.casq.progepe@id.uff.br

3. RECOMENDAGOES DE AGOES CORRETIVAS E PREVENTIVAS

ACOES PRIORIDADE*

1O 20 3C)14()

1O 20 3C)14()

1O 20 3C)14()

1O 20 3C)14()

*LEGENDA PARA NIVEIS DE PRIORIDADE

1: Urgente (precisa ser adotada imediatamente, caso contrario, havera grandes chances de que eventos semelhantes
ocorram em curto espago de tempo);

2: Alta (exige planejamento para implementagdo em curto prazo a fim de evitar que eventos semelhantes ocorram);

3: Média (exige planejamento para implementacdo em médio prazo a fim de evitar que eventos semelhantes
ocorram);

4: Baixo (exige planejamento para implementagdo a longo prazo a fim de evitar que eventos semelhantes ocorram).

4. RESPONSABILDADE TECNICA E VALIDACAO

4.1 Responsaveis Técnicos (Componentes da equipe técnica responsaveis pelo Relatdrio)

NOME E SIAPE FUNCAO ASSINATURA

4.2 Validagao (Chefia do setor/departamento responsavel pela elaboragédo do relatério)

Chefia do setor/departamento responsavel pela elaboragdo do relatério

NOME E SIAPE FUNCAO ASSINATURA
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