
Quais procedimentos adotar em casos de Acidente do Trabalho?

Você sabe o que fazer em caso de Acidente do Trabalho? A UFF, por meio
da Coordenação de Atenção Integral à Saúde e Qualidade de Vida do
Servidor (Casq/Progepe), acaba de lançar o Procedimento Operacional
Padrão (POP), documento que reúne as principais ações a serem tomadas
diante de um acidente no ambiente laboral.

 

A iniciativa, lançada próxima do Dia Nacional de Prevenção de Acidentes de
Trabalho, visa assegurar os direitos do(a) servidor(a) ao facilitar o registro do
acidente e ainda a elaboração do Relatório de Investigação. É o relatório,
inclusive, que vai subsidiar a realização de perícia no estabelecimento (ou
não) do nexo causal e indicar medidas corretivas/preventivas para que
outros acidentes não ocorram, reduzindo ou eliminando, quando possível, os
riscos laborais. 

 

Neste link, é possível obter informações detalhadas sobre como preencher a
CAT (Comunicação de Acidente de Trabalho) e ainda o relatório, a
considerar a localidade do acidente, o vínculo do acidentado (RJU),
professores substitutos e terceirizados), tipo de acidente, responsáveis pela
investigação, entre outros. 

 

Tipos de acidente de trabalho
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De acordo com a legislação, os acidentes de trabalho são aqueles ocorridos
com o servidor no exercício do cargo ou função, que se relacionem direta ou
indiretamente com as atribuições a ele inerentes, que possam causar a
perda ou redução, permanente ou temporária, da capacidade para o
trabalho, que afetam empregados públicos, ocupantes de cargo
comissionado sem vínculo efetivo e os contratados temporariamente, ou
seja, os segurados do Regime Geral de Previdência Social - RGPS. Em
linhas gerais, subdivide-se em três categorias:

 

Acidente de trajeto: sofrido pelo segurado ainda que fora do local e
horário de trabalho: no percurso da residência para o local de trabalho
ou deste para aquela, qualquer que seja o meio de locomoção,
inclusive veículo de propriedade do segurado. 

Acidente típico:  ocorre em razão de uma ação traumática,
conhecendo-se perfeitamente o momento da lesão, ou seja, trata-se
de acontecimento brusco, repentino, inesperado, externo e traumático,
ocorrido durante a jornada de trabalho. 

Doenças relacionadas ao trabalho: consiste na doença em que a
atividade laboral é fator de risco desencadeante, contributivo ou
agravante de um distúrbio latente ou de uma doença preestabelecida. 

Mais saúde!

 

Equipe da UFF realiza ações de conscientização sobre as hepatites virais 

 

Em ritmo de campanha pelo “Julho Amarelo”, profissionais do Hospital
Universitário Antônio Pedro estiveram, durante o dia 13/07, na Praia de
Icaraí, chamando a atenção de pedestres para a importância da prevenção e
do diagnóstico precoce da doença. Confira a íntegra da notícia aqui.

UFRJ abre vagas para doutorado a servidores da UFF

 

A Coppead oferece 13 vagas para doutorado em Administração com reserva
de cotas a docentes e técnico administrativos que tenham mestrado em
áreas correlatas como Ciências Contábeis, Turismo, Engenharia de
Produção e Economia. As inscrições vão até o dia 31/08. O início das aulas
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está marcado para fevereiro do ano que vem. O edital completo está
disponível  aqui.

UFF define horário de expediente nos dias dos jogos da seleção
feminina de futebol

 

De acordo com a Portaria MGI nº 3.814,de 17/07/2023, foram estabelecidas
as seguintes orientações no que diz respeito ao horário de expediente dos
órgãos da Administração Pública Federal nos dias de jogos da Seleção
Brasileira de Futebol na Copa do Mundo Feminina da FIFA 2023: Nos dias
em que os jogos se realizarem até às 7h30, o expediente iniciará às 11h.
Já nos dias em que se realizarem às 8h, o expediente iniciará às 12h.

 

Saiba mais sobre a orientação aos servidores que aderiram ao Programa de
Gestão neste link

Cartilha orienta comunidade acadêmica para o assédio

 

A UFF disponibilizou, por meio de sua Ouvidoria, o Guia Lilás, documento
que traz orientações para prevenção e tratamento ao assédio moral e sexual
e à discriminação no Governo Federal. Nele, o servidor encontra protocolos,
canais de denúncia e exemplos de condutas que configuram o ato ilícito.
Acesse o documento aqui. 

UFF decreta luto oficial de três dias pelo falecimento da pró-reitora
Alexandra Anastácio Monteiro. A Portaria nº 68.565 não suspende as
atividades na universidade

 

UFF lança Plano de Incentivo à Dedicação Exclusiva para os
professores

 

UFF se destaca em projetos de Tecnologia da Informação
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Promoção Amigos: 60% de desconto em livros no site da Eduff

 

Nota de falecimento do professor Tarcisio Rivello de Azevedo

Veja todos os informes

Festival Tudo Blues

 

Dias 28, 29 e 30/07. Apresentação de múltiplos artistas na sexta edição do
evento que terá a cantora e guitarrista Nanda Moura encerrando o festival no
Teatro da UFF. Informações sobre preço dos ingressos e a programação
você encontra aqui.

 

Exposições Artes Visuais 

 

Até 03/09, das 10h às 21h. A mostra conta com seis exposições
especialmente selecionadas da produção artística brasileira. Entrada
gratuita. Informações sobre a programação aqui.

Veja todos os eventos

Receba as novidades do site da UFF diretamente no seu e-mail.

Informativo eletrônico da Superintendência de Comunicação Social da UFF.

Dúvidas e sugestões de pauta: dms.scs@id.uff.br ou 2629-5249

Você está recebendo este email porque está cadastrado na lista de contatos

da Universidade Federal Fluminense

Caso não tenha recebido alguma edição, visualize aqui
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