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REGIMENTO INTERNO DA PRO-REITORIA DE GRADUAGAO

CAPITULO |
DA NATUREZA, SEDE E FINALIDADE

Art. 12 A Pré-Reitoria de Graduagdao — PROGRAD, com sede a Rua Miguel de Frias n2 9 — 22 andar
— lcarai — Niterdi/RJ, é dérgdo integrante da administracdo superior da Universidade Federal
Fluminense — UFF, vinculado diretamente a Universidade Federal Fluminense, cuja criagao,
originada na Decisdo GAR N2 07/2010, de 13 de outubro de 2010, em decorréncia do
desmembramento e nova estrutura da antiga PROAC — Pré-Reitoria de Assuntos Académicos, foi
aprovada e ratificada pelo Conselho Universitario na Decisdo n? 38/2011 e na Resolugdo n®
15/2011, ambas de 27 de abril de 2011, e rerratificada pela Portaria n2 45.243, de 21 de julho de
2011, e atualizada pela presente Resolugao.

Art. 22 A PROGRAD tem por finalidade a proposi¢do, a implementacdo e o acompanhamento de
politicas de administracdo académica e de ensino em nivel de graduacdo da UFF, nas
modalidades presencial e a distancia, em consonancia com os dispositivos legais pertinentes,
com as politicas de ensino superior — graduacdo - do Ministério da Educacdo, com o Projeto
Pedagdgico Institucional (PPl), com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), e com os
documentos exarados dos Conselhos Superiores.

Pardgrafo Unico. As politicas de administracdo académica e de ensino em nivel de graduacdo
empreendidas pela PROGRAD serdao desenvolvidas em articulagdo com o Férum de
Coordenadores de Cursos de Graduacdo e com o Férum de Chefes de Departamento de Ensino,
espacos que congregam os docentes responsaveis pela gestdao e implementacdo dos projetos
pedagdgicos dos cursos de graduacao.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Secao |

Da Estrutura Organizacional

Art. 32 Para o cumprimento de suas competéncias legais e a execucdo de suas atividades, a
PROGRAD terd a seguinte estrutura organizacional:

| - Secretaria Administrativa;

Il - Secretaria Especial de Educacgdo a Distancia, Inovacdo e Tecnologia;
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Il - Coordenacdo de Gestdo e Desenvolvimento Académico:

a) Divisao de Estagio;
b) Divisdo de Monitoria; e
c) Divisdo de Projetos Especiais.
IV - Coordenagado de OperagOes e Finangas:
a) Divisdo de Operacges e Controle Patrimonial.
V - Coordenagao de Apoio ao Ensino de Graduagao:
a) Divisao de Avaliacdo;
b) Divisdao de Apoio Curricular; e
c) Divisdo de Apoio a Formacao de Professores. VI
- Coordenacdo de Selecdo Académica:
a) Divisdao Académica e Operacional; e
b) Divisdo de Informatica.
VIl - Departamento de Administracao Escolar:
a) Divisao de Controle de Certificados e Diplomas; e
b) Divisdao de Registro e Acompanhamento de Discentes.

§12 O Pré-Reitor podera criar Comissdes e Grupos de Trabalho para desenvolver projetos
especificos de interesse da Prd-Reitoria, institucionalizando-os por meio de atos formais
publicados no Boletim de Servigo.

§292 Constituirdo nucleo interno de apoio a gestdo superior da Pré-Reitoria de Graduagdo o
titular da Coordenacgdo de Gestdo e Desenvolvimento Académico, o Assistente, e o titular da
Secretaria Administrativa, sob a lideranga do primeiro.

Secao ll

Do Funcionamento

Art. 42 Para o funcionamento da Pré-Reitoria de Graduacdo, o(a) Pré-Reitor(a) realizara reunides
de acordo com a necessidade do servico e respeitando os prazos de convocac¢do preconizados
por dispositivos que versem sobre este tema.

Secao lll

Da Designacgao e Denominacao dos Titulares e Substitutos

Art. 52 A PROGRAD sera dirigida pelo(a) Pré-Reitor(a) de Graduagdo, nomeado(a) por Portaria
do(a) Reitor(a).
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§ 12 O(a) Pro-Reitor(a) serd substituido em suas faltas e impedimentos eventuais por um(a)
servidor(a), por ele(a) indicado(a), e designado(a) por meio de Portaria do(a) Reitor(a).

§ 22 O(a) Pro-Reitor(a) dispora de um Assistente, por ele(a) indicado e designado por meio de
Portaria do(a) Reitor(a).

Art. 62 Caberd ao(a) Pro-Reitor(a) de Graduagdo a indicagdo dos titulares e dos substitutos
eventuais de cada setor integrante da Pré-Reitoria de Graduagdo, conforme a estrutura
apresentada no art. 3° deste Regimento.

§ 12 Os titulares das Secretarias, do Departamento de Administragao Escolar, das Coordenagdes
e das DivisGes, definidos no art. 32, serdo indicados pelo(a) Pré-Reitor(a) de Graduagdo e
nomeados por meio de Portaria do(a) Reitor(a).

§ 292 Os substitutos eventuais dos Coordenadores e do Diretor do Departamento de
Administracdo Escolar serdo indicados pelo(a) Pré-Reitor(a) de Graduagdao e nomeados por meio
de Portaria do(a) Reitor(a).

§ 32 Os substitutos eventuais das chefias de Divisdo, definidas no art. 3°, serdo indicados pelo(a)
Pré-Reitor(a) de Graduacdo e designados por meio de Determinacdo de Servico (DTS) do
Departamento de Administracao de Pessoal da UFF.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES

Art. 72 Compete a Pro-Reitoria de Graduacao:

| - propor diretrizes e politicas, fazer implementar rotinas e manifestar-se em processos
institucionais de:

a) organizacdo curricular e de regulacao de cursos de graduagdo, como alteragcdes em projetos
pedagdgicos e estruturas curriculares e orientacdes referentes aos processos regulatérios de
curso e de desempenho de estudantes;

b) ingresso de estudantes nos cursos de graduagdo, como organizacdo de processos seletivos
principais e alternativos;

c) gestao de programas e projetos académicos destinados a estudantes de cursos de graduacao;

d) administracdo dos registros académicos de estudantes de cursos de graduacdo e da expedicdo
de documentacdo académica de estudantes e de egressos; e

e) estimulo ao desenvolvimento docente e inovacdo pedagdgica em cursos de graduacdo.

Il - apoiar as instancias académicas no planejamento, organizacdo e controle de processos de
autorizacdo, reconhecimento e renovacdo de reconhecimento de cursos de graduacdo junto ao
Ministério da Educacao;

Ill- coordenar os esforcos para apoiar a implementacdo e o funcionamento dos cursos de
graduacdo e definir normas complementares, quando necessario, respeitados os dispositivos
do Regimento Geral e do Regulamento dos Cursos de Graduacao da UFF;
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IV - estabelecer, no que couber, fluxos administrativos, processuais e cronogramas para
viabilizacdo das acdes previstas no ambito de suas competéncias e responsabilidades; e

V - garantir e preservar o registro e a manutengao dos dados académicos dos discentes e ex-
discentes e dos componentes curriculares, no ambito de sua atuacao

Art. 82 Compete a Secretaria Administrativa da Pré-Reitoria de Graduagao:

| - desenvolver e executar rotinas de controle do fluxo de atendimento ao publico interno e
externo, de documentos e de processos direcionados ao (a) Pré-Reitor(a) de Graduacao;

II- controlar os atos administrativos, atos normativos e documentos oficiais expedidos pelo(a)
Pré-Reitor(a) de Graduacao;

lll - desenvolver e executar rotinas de comunicagdes e de organizagdo de eventos institucionais
de interesse; e

IV - executar rotinas de prestacao de orientagdes e de informagdes sobre temas tratados pela
Pré-Reitoria.

Art. 92 Compete a Secretaria Especial de Educac¢do a Distancia, Inovacdo e Tecnologia:

| - executar, acompanhar e propor acées e normas processuais para o desenvolvimento do
ensino a distancia, da inovacao e da tecnologia no ambito dos cursos de graduacao da UFF;

Il - executar procedimentos de andlise técnica, emissdo de parecer e acompanhamento de
processos relacionados aos cursos de graduacdo a distancia e de desenvolvimento de cursos e
de componentes curriculares por mediacdo de ambiente virtual institucional de aprendizagem;

Il - administrar ambiente virtual institucional de aprendizagem; e

IV - disseminar a utilizacdo de recursos e metodologias didaticas inovadoras e a mediacdo
tecnolégica nos processos de ensino-aprendizagem.

Art. 10. Compete a Coordenacdo de Gestdo e Desenvolvimento Académico:
| - coordenar o apoio a gestdo superior da Pré-Reitoria de Graduacao;

Il - coordenar, orientar e propor a¢des e normas processuais estratégicas para a gestao e
desenvolvimento institucional da Pré-Reitoria;

[ll - supervisionar, orientar e propor a¢gdes e normas processuais estratégicas para a gestao de
programas académicos, sob a responsabilidade da Pré-Reitoria, destinados a estudantes de
cursos de graduacao; e

IV - supervisionar procedimentos de analise técnica, emissdo de parecer e acompanhamento
de acdes de gestao e desenvolvimento sob responsabilidade da Coordenacao.

Art. 11. Compete a Divisao de Estagio:

| - executar procedimentos académico-administrativos e desenvolver rotinas complementares
para a gestdo superior de instrumentos especificos para a realizacdo de estdgio por estudantes
de graduacao;

[I- manter relacionamentos interinstitucionais com vistas ao estabelecimento de instrumentos
especificos para a realizacdo de estdgio por estudantes de graduacao;

Il - executar procedimentos de analise técnica, emissdo de parecer e acompanhamento de
processos de convénios de estagio para estudantes de cursos de graduacgao; e
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IV - executar procedimentos académico-administrativos e desenvolver rotinas complementares
para a gestdo superior e de eventos académicos do Programa de Estagio Interno da UFF.

Art. 12. Compete a Divisao de Monitoria:

| - executar procedimentos académico-administrativos e desenvolver rotinas complementares
para a gestdo superior e de eventos académicos dos Programas de Monitoria da UFF;

[I- executar procedimentos académico-administrativos e desenvolver rotinas complementares
para a gestdo superior e de eventos académicos dos Programas de Tutoria da UFF; e

Il - executar procedimentos de andlise técnica, emissdo de parecer e acompanhamento de
processos relacionados aos Programas de Monitoria e Tutoria da UFF.

Art. 13. Compete a Divisdo de Projetos Especiais:

| - executar procedimentos académico-administrativos e desenvolver rotinas complementares
para a gestdo superior e de eventos académicos dos Programas de Educacdo Tutorial no ambito
da UFF;

lI- executar procedimentos académico-administrativos e desenvolver rotinas complementares
para a gestdo superior dos Programas de Mobilidade Académica Nacional e manter
relacionamentos interinstitucionais para a sua consecucao; e

[l - executar procedimentos académico-administrativos e desenvolver rotinas complementares
para a gestdo de iniciativas institucionais especiais e estratégicas direcionadas aos estudantes
de cursos de graduacgao; e

IV - executar procedimentos de andlise técnica, emissdo de parecer e acompanhamento de
processos relacionados aos Programas de Educacdo Tutorial, de Mobilidade Nacional e de
iniciativas institucionais especiais.

Art. 14. Compete a Coordenacdo de Operacgdes e Finangas:

| - coordenar, controlar e supervisionar os procedimentos de planejamento e de execugao de
recursos orcamentarios e financeiros sob responsabilidade da Pré-Reitoria;

II- supervisionar procedimentos de analise técnica, emissdao de parecer e acompanhamento de
processos relacionados a pagamentos, compras, licitacdes e provisionamento e execucdo de
didrias e passagens no ambito da Proé-Reitoria de Graduacgdo;

Il - supervisionar a manutencao dos respectivos registros contabeis e inventarios de bens
moveis sob responsabilidade da Prd-Reitoria; e

IV - supervisionar a administracdo predial e de recursos e suprimentos da Pré-Reitoria.
Art. 15. Compete a Divisdo de Operacdes e Controle Patrimonial:

| - executar procedimentos administrativos e desenvolver rotinas complementares para a
administracao predial e de controle de servicos, suprimentos e almoxarifado no ambito da Pré-
Reitoria;

Il - executar procedimentos administrativos e desenvolver rotinas complementares para o
controle, planejamento e provisionamento de manutencgao dos recursos tecnoldgicos e de
informatica no ambito da sede da Pro-Reitoria e fornecer orientagdes aos usuarios internos;

lll- executar procedimentos académico-administrativos e desenvolver rotinas complementares
para a gestdo das salas de aula e laboratdrios das Unidades Funcionais de Administracdo e Salas
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de Aula — UFASA Bloco A e Bloco H, localizadas no Campus do Gragoata e no Campus da Praia
Vermelha da UFF, respectivamente, no municipio de Niterdi; e

IV - executar procedimentos de analise técnica, emissdo de parecer e acompanhamento de
processos relacionados a administracdo predial no ambito da Pré-Reitoria de Graduacao.

Art. 16. Compete a Coordenacgao de Apoio ao Ensino de Graduagao:

| - coordenar, supervisionar e propor acdes e normas processuais para o registro, organizacao,
implementacdo e desenvolvimento dos projetos pedagdgicos e curriculos de cursos de
graduacgao;

[I- acompanhar e propor agdes e normas processuais para a organizagao interna dos processos
de regulagao e avaliagdo institucional empreendidos no ambito dos cursos de graduacgao;

Il - supervisionar, orientar e propor a¢cdes e normas processuais estratégicas para a gestdo de
programas de iniciacdo a docéncia, sob a responsabilidade da Pré-Reitoria, destinados a
estudantes de cursos de graduacgao; e

IV - supervisionar procedimentos de analise técnica, emissdo de parecer e acompanhamento de
processos sob responsabilidade da Coordenacao.

Pardgrafo Unico. Para o cumprimento de suas competéncias, a Coordenacdo de Apoio ao Ensino
de Graduagdo constituird uma area de Desenvolvimento e Inovacao Pedagdgica, que abrangera
o Programa de Inovacdo e Assessoria Curricular e serd responsavel por a¢des relacionadas ao
desenvolvimento docente e a inovagao pedagdgica nos curriculos dos cursos de graduacgao.

Art. 17. Compete a Divisdo de Avaliacdo:

| - executar procedimentos académico-administrativos e desenvolver rotinas complementares
para a gestdo interna e registros dos processos de regulacdo e avaliacdo institucional dos cursos
de graduacdo;

lI- executar procedimentos académico-administrativos e desenvolver rotinas complementares
para a gestdo interna, de eventos académicos e registros dos processos de avaliacao de
desempenho dos estudantes, empreendidos pelo Ministério da Educacao;

Il - executar procedimentos de anadlise técnica, emissdo de parecer e acompanhamento de
processos de criacdo, de extingdo e de alteracdo de registros regulatérios de cursos de
graduacao; e

IV -fornecer, quando necessario, apoio operacional para as rotinas administrativas de avaliacdo
institucional conduzidas pela Comissdo Prépria de Avaliacao (CPA) da UFF.

Art. 18. Compete a Divisdo de Apoio Curricular:

| - executar procedimentos académico-administrativos e desenvolver rotinas complementares
para a gestdo institucional dos registros de projetos pedagdgicos, curriculos e componentes
curriculares de cursos de graduacgao;

II- executar procedimentos de andlise técnica, emissdo de parecer e acompanhamento de
processos de criacdo, de extincdo, de reformas e de ajustes em curriculos e componentes
curriculares de cursos de graduacao; e

[l - executar procedimentos de orientagdo técnica e parecer sobre normas para a organizagao
e desenvolvimento de projetos pedagdgicos e curriculos de cursos de graduacao.

Art. 19. Compete a Divisao de Apoio a Formacdo de Professores:
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| - executar procedimentos académico-administrativos e desenvolver rotinas complementares
para a gestdo superior e de eventos académicos de programas de iniciacdo a docéncia
destinados a estudantes de cursos de Licenciatura;

[I- executar procedimentos académico-administrativos e desenvolver rotinas complementares
para o acompanhamento de processos e eventos académicos no ambito da Politica
Institucional de Formacdo de Professores para a Educacao Basica;

Il -acompanhar o Colegiado Geral das Licenciaturas da UFF e manter atualizados os seus
registros; e

IV - executar procedimentos de analise técnica, emissdao de parecer e acompanhamento de
processos relacionados aos programas de iniciagdao a docéncia no ambito da Pré-Reitoria de
Graduacao.

Art. 20. Compete a Coordenacdo de Selecdo Académica:

| - coordenar, supervisionar e propor acdes e normas processuais para a organizagao e
desenvolvimento de processos seletivos de ingresso de discentes em cursos de graduagao da

UFF;

Il - organizar processos seletivos demandados por outros érgdos internos ou externos a UFF,
mediante autorizagdo e estabelecimento de instrumento proprio; e

[ll- supervisionar procedimentos de analise técnica, emissdo de parecer e acompanhamento de
processos seletivos sob responsabilidade da Coordenacao.

Pardgrafo Unico. Para a execucdo de procedimentos académico-administrativos e
desenvolvimento de rotinas complementares referentes ao escopo de suas competéncias, a
Coordenacdo de Selecdo Académica se organizard internamente em servico de apoio
administrativo-financeiro e de atendimento ao publico.

Art. 21. Compete a Divisao Académica e Operacional:

| - executar procedimentos académico-administrativos e desenvolver rotinas complementares
para a organizacdo académica e constituicdo de bancas dos processos seletivos sob
responsabilidade da Coordenacao; e

lI- executar procedimentos académico-administrativos e desenvolver rotinas complementares
para a organizacdo geral, logistica e de informacdes dos processos seletivos sob
responsabilidade da Coordenacao.

Art. 22. Compete a Divisdo de Informatica executar procedimentos académico-administrativos e
desenvolver rotinas complementares para a organizacao, controle, processamento e divulgacao
de cronograma e de dados dos processos seletivos sob responsabilidade da Coordenacao.

Art. 23. Compete ao Departamento de Administracdo Escolar:

| - coordenar, supervisionar e propor agdes e normas processuais para a organiza¢do e controle
de procedimentos e registros académicos de estudantes de cursos de graduacdo da UFF;

II- coordenar, supervisionar e propor acdes e normas processuais para a organizacao e controle
de procedimentos e registros no ambito de processos de revalidacdo de diplomas de graduacgao
expedidos por estabelecimentos estrangeiros, e de transferéncia, por processos
administrativos, de estudantes para cursos de graduacdo da UFF;
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[ll - coordenar, supervisionar e propor agdes e normas processuais para a organizagao e
controle de procedimentos e registros de atendimento ao publico, de fluxo de documentos e
processos administrativos fisicos e de retirada de documentos académicos da graduacao
emitidos em suporte fisico; e

IV - supervisionar procedimentos de analise técnica, emissdao de parecer e acompanhamento
de processos de registro académico e de diplomas.

Pardgrafo Unico. Para a execucdo de procedimentos académico-administrativos e
desenvolvimento de rotinas complementares referentes ao escopo de suas competéncias, o
Departamento de Administragdo Escolar se organizara internamente em servico de apoio
administrativo e atendimento ao publico e servico de Revalidacao de Diplomas e Transferéncias.

Art. 24. Compete a Divisdao de Controle de Certificados e Diplomas:

| - executar procedimentos académico-administrativos e desenvolver rotinas complementares
para a homologacdo de integralizacdo curricular de estudantes de cursos de graduacao para
fins de realizacdo da colacdo de grau administrativa e de registro e expedicao de diplomas de
cursos de graduacgao da UFF;

lI- executar procedimentos académico-administrativos e desenvolver rotinas complementares
para o registro de diplomas emitidos por outras instituicdes de ensino superior brasileiras,
mediante atos institucionais especificos;

[l - executar procedimentos académico-administrativos e desenvolver rotinas complementares
para a emissao de documentac¢do académica de estudantes de instituicdes de ensino superior
brasileiras descredenciadas, mediante transferéncia de acervo académico e atos especificos do
Ministério da Educacdo e institucionais; e

IV - executar procedimentos de analise técnica, emissao de parecer e acompanhamento de
processos relacionados a diplomas de cursos de graduagdo emitidos e/ou registrados pela UFF.

Art. 25. Compete a Divisao de Registro e Acompanhamento de Discentes:

| - executar procedimentos académico-administrativos e desenvolver rotinas complementares no
ambito de processos de registro e de vinculo e desvinculagao de discentes de cursos de
graduacdo da UFF;

[I- executar procedimentos académico-administrativos e desenvolver rotinas complementares no
ambito de validagao de registros académicos para fins de colagdo de grau e para expedicao da
documentacdo académica — historico escolar e diploma — de estudantes de cursos de
graduacdo da UFF; e

Il - executar procedimentos de analise técnica, emissdo de parecer e acompanhamento de
processos relacionados aos registros académicos e historico escolar de estudantes de cursos de
graduacao.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES E ASSISTENTES

Art. 26. S3o atribuicdes do (a) Pré-Reitor (a) de Graduacgao:
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| - propor, coordenar e supervisionar as politicas de ensino e de administracdo académica em
nivel de graduacdo da UFF;

[I- cumprir e fazer cumprir as determinagdes legais, delibera¢des dos conselhos superiores e as
instrucdes ou determinagdes do Reitor;

Il - assessorar o(a) Reitor(a) no exercicio das atividades desenvolvidas na Universidade no
ambito de suas competéncias;

IV - colaborar para que as atividades académicas no ambito da organizacao dos cursos de
graduacao sejam desenvolvidas com exceléncia e de maneira adequada, quantitativa e
qualitativamente;

V -representar a UFF, por delegacdo do Reitor, perante féruns e instancias oficiais relacionadas
a graduacao;

VI - designar comissdes e grupos de trabalho para auxiliar em estudos, analise de dados e
proposicdo de normas académicas;

VIl - prestar informacGes sobre os assuntos relativos a gestao superior e ao desenvolvimento
das politicas de ensino e de administracdo académica em nivel de graduacdo; e

VIII - submeter aos Conselhos Superiores textos normativos e projetos visando ao
fortalecimento e desenvolvimento da politica de administra¢cdo académica e de ensino em nivel
de graduacao.

Art. 27. Sdo atribuicdes do (a) Assistente da Prd-Reitoria:

| - assessorar na escolha entre alternativas, fixacdo de prioridades e tomada de decisGes do(a)
Pro-Reitor(a), em conjunto com o(a) Coordenador(a) de Gestdo e Desenvolvimento Académico;

Il - examinar matérias de interesse da Prd-Reitoria;
Il - executar tarefas especificas e de interesse da Pré-Reitoria;

IV - auxiliar no estudo das necessidades e condicdes de trabalho da Pré-Reitoria e propor
melhorias, quando for o caso; e

V - auxiliar o(a) Pré-Reitor(a) e seus subordinados imediatos na organiza¢do do trabalho e na
gestao de conflitos.

Art. 28. Sdo atribuicdes do (a) Chefe da Secretaria Administrativa da Pro-Reitoria de
Graduacao:

| - controlar a agenda do Prdé-Reitor e o fluxo de atendimento ao publico interno e externo
direcionado ao Pré-Reitor de Graduacao;

II- controlar processos e documentos encaminhados ao Prd-Reitor de Graduacdo ou de
interesse do Pré-Reitor e da Pré-Reitoria;

Il - examinar matérias, processos e documentos encaminhados ao Pré-Reitor de Graduagao ou
de interesse do(a) Pré-Reitor(a) e da Pro-Reitoria, em conjunto com o(a) Coordenador(a) de
Gestdo e Desenvolvimento Académico e o(a) Assistente;

IV - supervisionar a execugao de atividades de comunicagao e eventos institucionais a cargo do
pessoal subordinado; e

V- auxiliar o(a) Assistente, quando for o caso, na organizacdo do trabalho e na gestao de conflitos
no ambito da Pré-Reitoria de Graduacao.
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Art. 29. S3o atribuicdes do (a) Chefe da Secretaria Especial de Educacado a Distancia, Inovacdo e
Tecnologia da Pré-Reitoria de Graduagado:

| - orientar e supervisionar a equipe e o desenvolvimento das atividades inerentes a sua area de
atuacgao;

Il - propor e zelar pelo constante estudo de necessidades e de solugGes para os problemas e/ou
dificuldades que se apresentem na sua area de atuagao;

Il - colaborar com o(a) Prd-Reitor(a), oferecer informacGes e assessorar nas escolhas entre
alternativas, fixacdo de prioridades e tomada de decisoes;

IV - examinar matérias de interesse da Prd-Reitoria no ambito das competéncias; e

V - emitir pareceres sobre processos sob responsabilidade ou que se relacionam com sua area
de atuacao.

Art. 30. S3o atribuicdes do(a) Diretor(a) e dos(a) Coordenadores(as) de érgdos vinculados a
Pré-Reitoria de Graduacao:

| - planejar, coordenar, orientar e supervisionar o desenvolvimento das atividades inerentes a
sua area de atuacao;

Il- propor e zelar pelo constante estudo de necessidades e de solu¢des para os problemas e/ou
dificuldades que se apresentem na sua area de atuacdo;

Il - colaborar com o(a) Pré-Reitor (a), oferecendo informacgdes e assessorando-o nas escolhas
entre alternativas, fixacdo de prioridades e tomada de decisdes;

IV - examinar matérias de interesse da Pré-Reitoria no ambito de sua competéncia; e

V - emitir pareceres sobre processos sob responsabilidade ou que se relacionam com sua area
de atuacao.

Art. 31. S3o atribuicdes dos Chefes de Divisdo da PROGRAD:
| - direcionar e controlar a execucdo de atividades da Divisdo a cargo do pessoal subordinado;

Il - propor e zelar pela constante analise de necessidades e de solucdes para os problemas e/ou
dificuldades que se apresentem na sua area de execucao;

Il - colaborar com o Coordenador, oferecer informacdes e assessorar nas escolhas entre
alternativas, fixacdo de prioridades e tomada de decisdes;

IV - examinar matérias de interesse da Prd-Reitoria no ambito de sua competéncia; e

V - emitir pareceres sobre processos sob responsabilidade ou que se relacionam com sua area
de atuacao.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 32. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo(a) Pré-Reitor(a), em
consonancia com as normas vigentes.
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Art. 33. O presente Regimento entrard em vigor na data de sua publicacdo no Boletim
de Servigo da Universidade.

Art. 34. As alteragdes de estrutura organizacional dispostas no presente Regimento
entrardo em vigor mediante efetivacdo de proposta de alteragdo no Sistema de
Organizagao e Inovagao Institucional do Governo Federal — SIORG.



