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1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. O objeto da presente licitagdo € a contratagdo, de empresa para prestagao
de servigos continuados, com fornecimento de mdo de obra, uniformes, EPI
(Equipamentos de protegdo individual), materiais e equipamentos de Apoio
Operacional e Técnico, para atender em carater ordinario ou extraordinario,
nas dependéncias da Universidade Federal Fluminense conforme abaixo:

DISCRIMINAGAO QUANTITADE VALOR VALOR 30
I UNIFORME (LA TOTAL MENSAL MESES
Prestagdo de
Servicos
continuados, com
cessdo de mdo de
1 obra para postos | 534, 30 MESES R$362.644,50 |R$10.879.335,02
operacionais nas
dependéncias UFF
(Valores a serem
registrados no
Compras.gov.br)
Custo total da contratagdao
-~ VALOR
DISCRIMINACAO ' MENSAL |TOTAL S
ITEM DO POSTO POSTOS |[FUNCIONARIOS POR MENSAL TOTAL ANUAL TOTAL 30 MES
POSTO
Auxiliar de R$ R$
1 Agropecudria - 12 |6 12 R$ 777.645,91 |R$ 1.944.114,77
X 36 horas Diurno 10.800,64(64.803,83
Auxiliar de R$ R$
2 agropecuaria -_44 8 8 5.676,88 |45.415,05 R$ 544.980,56 R$ 1.362.451,41
horas semanais
Pedreiro - 44 R$ R$
3 horas semanais 2 2 5.668,85 |11.337,70 R$ 136.052,44 R$ 340.131,11
Tratorista - 44 R$ R$
4 |horas semanais _|? 2 6.647,81 |13.295,63 |R$ 159:547,50 |R$ 398.868,76
Cozinheiro - 44 R$
5 horas semanais 1 1 5.615,79 R$ 5.615,79 |R$ 67.389,50 R$ 168.473,75
Auxiliar de Cozinha R$
6 - 44 horjas 1 1 4.436,67 R$ 4.436,67 |[R$ 53.240,05 R$ 133.100,12
semanais
Eletricista - 44 R$
7 horas semanais 1 1 6.144,22 R$ 6.144,22 (R$ 73.730,70 R$ 184.326,75
Auxiliar de Saude R$ R$
8 Bucal 5 5 5.887,18 |29.435,92 R$ 353.231,03 R$ 883.077,56
Operador de R$ R$
9 rocadeira 10 10 575201 |57.520,11 |R$690:241,33 |R$ 1.725.603,33
Auxiliar de R$ R$
10 |5ardinagem 5 5 4.668,18 |23.340,89 |R$280.090,67 |R$700.226,68
Operador de Moto- R$
11 poda 1 1 5.752,01 R$ 5.752,01 |R$ 69.024,13 R$ 172.560,33
Técnico em R$ R$
12 | Necrépsia > > 6.228,87 |31.144,35 |R$373.732,25 |R$ 934.330,62
" s R$ R$
13 Auxiliar de Biotério |12 12 5.366,86 |64.402,33 R$ 772.827,93 R$ 1.932.069,82
R$
TOTAL 59 65 362.644,50 R$4.351.734,01 |R$10.879.335,02

1.1.1. A contratada deverd obedecer aos normativos relativos ao intervalo
intrajornada, bem como arcar com os eventuais custos decorrentes da
ininterrupgdo dos servigos.

1.1.2. Caso o horario de expediente do Orgdo seja alterado por determinacio
legal ou imposicdo de circunstancias supervenientes, deverd ser promovida
adequacdo nos horarios da prestacdo de servicos para atendimento da nova
situagdo.

1.2. O objeto da licitagdo tem a natureza de servico comum de forma continua.

1.3. A presente contratacdo adotard como regime de execucdo a empreitada por
Preco Unitario




1.4. O(s) servigo(s) objeto desta contratagdo sdo caracterizados como
comum(ns), conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.5. O prazo de vigéncia da contratagédo é de 30 (TRINTA) meses contados da
assinatura pelas partes, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106
e 107 da Lei n°® 14.133, de 2021.

1.6. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista que sé&o
necessarios para continuidade das atividades-fim da instituicdo sendo a
vigéncia plurianual mais vantajosa considerando.

1.7. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em
relagdo a vigéncia da contratagdo.

1.8. Com a Instrugdo Normativa Seges/ME n° 73 de 30 de setembro de 2022,
foi permitido estabelecer o critério de disputa dos licitantes na fase de lances
(Modo Aberto, Fechado-Aberto ou Aberto-Fechado).

1.8.1. Ressalta-se, inicialmente, que cada modo de disputa possui
caracteristicas especificas que os tornam mais ou menos vantajosos a depender
das condigGes relacionadas a estrutura do mercado, a natureza do objeto e ao
arranjo local de fornecimento dos bens e servigos. Note que a vantajosidade a
ser perseguida relaciona-se a maior quantidade de incentivos que o modo de
disputa é capaz de fornecer para que o desenho dos mecanismos de selegdo do
fornecedor possibilite o alcance do melhor resultado para a administragdo,
mitigando-se o risco da ocorréncia de disfungdes entre os agentes participantes
que afetem a ampla concorréncia e o melhor preco a administragdo publica.

1.8.2. Pelo exposto, e considerando ainda o nimero expressivo de prestadores
dos servigos em vendas para o governo devido ao baixo grau de concentragao e
o risco da ocorréncia da maldigdo do vencedor dada a heterogeneidade dos
produtos/servigos comercializados, sugere-se o modo de disputa do Pregdo do
tipo ABERTO E FECHADO.

1.8.3. Sugerimos o intervalo de lances no percentual de 0,5% (meio ponto
percentual).

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

2.1. A Fundamentagdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se
pormenorizada em tdpico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual
2023.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO

3.1. A descrigdo da solugdo como um todo, conforme minudenciado nos
Estudos Preliminares, abrange a prestagao do servico de empresa especializada
na prestacdo, de forma continua, dos servigos de apoio operacional a UFF, a
serem executados nas dependéncias da Universidade Federal Fluminense
situadas no estado do Rio de Janeiro.

3.2. Assegurar a continuidade dos servigos prestados da Universidade Federal
Fluminense (UFF).

3.3. Estes servigos que se pretende contratar tém caracteristicas acessdrias e
complementares, aderindo-se perfeitamente as disposicdes contidas no Decreto
n°® 9.507, de 21 de setembro de 2018, podendo, portanto, serem objeto de
terceirizagdo por ndo possuir correlagdo com as atribuiges dos cargos a vos de
seu quadro de servidores.

3.4. Na solugdo a ser contratada, esta equipe de Planejamento avaliou a
possibilidade de contratar os servicos sem cessdo de mdo de obra fixa, porém,
apo6s analisar os impactos de ter que agendar e aguardar a Contratada
disponibilizar um operador, o volume de processos, documentos e materiais que
sdo distribuidos internamente e externamente na UFF, a necessidade de
devolugdo para o remetente do comprovante de entrega com o recebimento do
destinatario, além de ter que registrar todas as execugGes mensais, optou-se
pela manutengdo da contratagdo com cessdo de méao de obra.

3.5. Para os postos com carga hordria de 44 horas, os servicos de apoio
operacional serdo executados de segunda a sexta-feira, no horario das 7:00 as
22:00, a serem realizados nos municipios de Niterdi, Volta Redonda, Angra dos
Reis, Petrdpolis, Nova Friburgo, Cachoeira de Macacu, Rio das Ostras, Macaé,
Campos dos Goytacazes, Iguaba Grande e Santo Antonio de Padua (estado RJ).

3.5.1. Para os postos com carga horaria de 12x36 horas, os servigos de apoio
operacional serdo executados de segunda a domingo, no horario das 5:00 as
22:00, a serem realizados no municipio Cachoeira de Macacu (estado RJ).

3.5.2. A contratada deverd obedecer aos normativos relativos ao intervalo
intrajornada, bem como arcar com os eventuais custos decorrentes da
ininterrupcao dos servigos.

3.5.3. Considerando o Decreto n® 9.262, de 9 de janeiro de 2018 que extinguiu
os cargos de Auxiliar de Agropecuaria, Auxiliar de Saude Bucal, Tratorista, e Lei
n° 9.632, de 7 de maio de 1998 que extinguiu os cargos de Cozinheiro, Auxiliar
de Cozinha, Eletricista, Pintor, Pedreiro, ndo dispomos de servidores no quadro
funcional da Universidade para exercer tais atividades.

3.5.3.1. O quantitativo de servicgo demandado foi estabelecido com atualizagdo
das areas existentes e construidas nas dependéncias da Universidade.

3.5.4. A adjudicagdo do objeto contratual em um item é devida a necessaria
padronizagdo da solugdo para atingir o melhor grau de qualidade no menor
custo, bem como serve a finalidade de adotar um eficiente gerenciamento do
contrato e ainda a exceléncia no servigo prestado.

3.5.5. Né&o foi identificado acordo ou convengdo coletiva de trabalho
contemplando os Postos de Auxiliar de Necrotério. Dessa forma, a estimativa de
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valor foi fixada com base em pregos médios (faixa salarial que vem sendo paga
a categoria profissional) obtidos através de pesquisas de pregos.

3.5.6. Busca-se o comprometimento da empresa vencedora com a qualidade dos
servigos, gestdo eficiente e o pleno cumprimento das condigdes contratadas.

3.5.7. O servico sera executado mediante posto de trabalho, conforme
excepcionalidade prevista na alinea "d.1.2.", do subitem 2.6. do Anexo V, da IN
MPDG 05/2017, devido a inviabilidade de adogdo de critério objetivo, com
ferramenta informatizada para a verificagdo de resultados. No entanto, serdao
adotados critérios minimos de qualidade, pagamento por Conta Vinculada,
exigéncia de garantia, sangOes, fiscalizagdo ativa e demais instrumentos como
critérios de aferigdo.

3.5.8. Nenhum prestador de servigos continuados estara autorizado para
executar tomada de decisbes no ambito da contratada, exercendo sempre
atividades acessorias e sob supervisdio de um agente publico, nao
configurando sobreposicao de fungées com as atribuicoes estabelecidas no
Plano de Carreira dos Servidores Técnico Administrativos em Educacgdo
instituido pela Lei n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005 como também na Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1. Sustentabilidade

4.1.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na
descricdo do objeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se
baseiam no Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis:

4.1.2. Por se tratar de uma contratagdo de prestagdo de servigos exclusiva, os
critérios de pratica de sustentabilidade deverdo estar alinhados com os projetos
de Sustentabilidade e deverdo ser estimuladas as boas praticas de otimizagdo
de recursos, redugdo de desperdicios e menor poluigdo pautados nos seguintes
pressupostos e exigéncias:

i. Fazer uso racional de agua, adotando medidas para evitar o desperdicio de
agua tratada e mantendo critérios especiais e privilegiados para aquisi¢cdo e uso
de equipamentos e complementos que promovam a redugdo do consumo;

ii. Evitar ao maximo o uso de extensdes elétricas;

iii. Repassar a seus empregados todas as orientagdes referentes a redugdo do
consumo de energia e agua; e

iv. Observar a Resolugdo CONAMA n° 401/2008, para a aquisicdo de pilhas e
baterias para serem u lizadas nos equipamentos, bens e materiais de sua
responsabilidade, respeitando os limites de metais pesados, como chumbo,
cadmio e mercurio.

4.1.3. A Contratada devera orientar seus empregados para colaborar de forma
efetiva no desenvolvimento das atividades do programa interno de separagao de
residuos solidos, em recipientes para coleta seletiva nas cores
internacionalmente identificadas, disponibilizados pela Contratante.

4.2. Subcontratacao
4.2.1. Ndo sera admitida a subcontratacdo do objeto licitatério.

4.3. Garantia da contratacao

4.3.1. Serd_exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e
seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, no percentual e condicdes descritas nas
clausulas do contrato.

4.3.2. Em caso opcdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria terd prazo de
um més, contado da data de homologacdo da licitacdo, para sua apresentacdo,
que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

4.3.3. A garantia, nas modalidades caugcdo e fianca bancaria, devera ser
prestada em até 10 dias Uteis apds a assinatura do contrato.

4.4. Vistoria

4.4.1. Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o licitante
poderd realizar vistoria nas instalacdes do local de execucdo dos servigos,
acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira,
em hordrio e data que deverdo ser combinados previamente, através do
email contratos.proad@id.uff.br.

4.4.2. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia Util seguinte ao da publicagdo do
Edital, estendendo-se até o dia Util anterior a data prevista para a abertura da
sessdo publica.

4.4.3. Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, deverd estar
devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e
documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a
realizagdo da vistoria.

4.4.4. A ndo realizagdo da vistoria, quando facultativa, ndo poderd embasar
posteriores alegacbes de desconhecimento das instalagdes, duvidas ou
esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagdo dos servigos,
devendo a licitante vencedora assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

4.4.5. A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as
informagdes e das condigdes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto
da licitagéo.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
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5.1. Trata-se de servigos continuados, com fornecimento de médo de obra a
serem executados ordinariamente de 22 feira a Domingo, de acordo com a
necessidade de cada unidade administrativa/académica.

5.1.1. O Contratado devera adotar praticas de sustentabilidade na utilizagdo de
equipamentos, no fornecimento de materiais e orientagdes aos colaboradores,
conforme descrito no presente Termo.

5.1.2. O contrato terd validade por 30 meses, podendo ser prorrogado até 120
meses, com interesse das partes. A execugdo do servigo devera ser iniciada em
até 10 dias apds a assinatura do mesmo.

5.1.3. A gradual transferéncia de conhecimento das praticas e rotinas, como
também as particularidades serdo repassadas pela fiscalizagdo setorial, quando
do inicio da execugdo contratual.

5.1.4 Para os cargos de 44 horas semanais, serao adotadas medidas para
execucao dos servicos entre as 6 horas e 22 horas de cada dia da semana,
respeitando a legislagdo de 8 horas diarias e 4 horas aos sabados, completando
a carga horaria.

5.1.5. Para os cargos de 12x36 horas de jornada, serd adotado apenas o periodo
diurno para execugdo dos servigos, entre 5 horas e 22 horas, ndo permitindo
trabalhos noturnos (posterior as 22 horas).

5.1.5.1. N&do estdo contemplados nessa contratagdo Hora-extras dos
colaboradores, portanto ndo devem constar na Planilha de formagdo de custos.

5.1.6 O enquadramento das categorias profissionais empregadas no servigo,
dentro da Classificagdo Brasileira de Ocupacdes (CBO), esta definido abaixo, e
sera parametrizado conforme Convengdo Coletiva de Trabalho da categoria.

Auxiliar de Agropecuaria - CBO 6210-05

Descricdo Sumaria: Tratam animais da pecuaria e cuidam da sua reproducdo. Preparam solo para plantio e manejam area de cultivo. Efetuam
manutengdo na propriedade. Beneficiam e organizam produtos agropecuarios para comercializagdo. Classificam-se nessa epigrafe somente os
que trabalham em ambas atividades - agricolas e da pecuéaria.

Tratorista - CBO 6410-15

Descrigdo Sumaria: Operam, ajustam e preparam maquinas e implementos agricolas. Realizam manutengédo em primeiro nivel de maquinas e
implementos. Empregam medidas de seguranca e auxiliam em planejamento de plantio.

Pedreiro - CBO 7152-10

Descricdo Sumaria: Organizam e preparam o local de trabalho na obra; constroem fundagGes e estruturas de alvenaria. Aplicam
revestimentos e contrapisos.

Cozinheiro - CBO 5132-05 (sin6nimo)

Descricdo Sumaria: Organizam e supervisionam servicos de cozinha em hotéis, restaurantes, hospitais, residéncias e outros locais de
refeigdes, planejando cardapios e elaborando o pré-preparo, o preparo e a finalizacdo de alimentos, observando métodos de cocgdo e padroes
de qualidade dos alimentos.

Auxiliar de Cozinha - CBO 535-05

Descricdo Sumaria: Os trabalhadores auxiliares nos servicos de alimentacdo auxiliam outros profissionais da area no prépreparo, preparo e
processamento de alimentos, na montagem de pratos. Verificam a qualidade dos géneros alimenticios, minimizando riscos de contaminacgdo.
Trabalham em conformidade a normas e procedimentos técnicos e de qualidade, segurancga, higiene e saude.

Eletricista - CBO 7321-05

Descricdo Sumaria: Constroem, instalam, ampliam e reparam redes e linhas elétricas, de comunicacdo e de sistemas fotovoltaicos. Instalam,
programam e reparam equipamentos. Para tanto, planejam suas atividades,
elaboram relatérios de informagdes e trabalham cumprindo normas técnicas e de seguranga.

Auxiliar de Saide Bucal - CBO 3224-15

Descricdo Sumaria: Planejam o trabalho técnico-odontoldgico em consultérios, clinicas, laboratérios de protese e em drgdos publicos de
saude. Previnem doenga bucal participando de programas de promogdo a salde, projetos educativos e de orientagdo de higiene bucal.
Confeccionam e reparam proteses dentarias humanas, animais e artisticas. Executam procedimentos odontoldgicos sob supervisdo do
cirurgido dentista. Administram

pessoal e recursos financeiros e materiais. Mobilizam capacidades de comunicacdo em palestras, orientacbes e discussBes técnicas. As
atividades sdo exercidas conforme normas e procedimentos técnicos e de biosseguranga.

Auxiliar de Jardinagem (Operador de rogadeira) - CBO 9922-25

Descricdo Sumaria: Realizam manutengdo geral em vias, manejam areas verdes, tapam buracos, limpam vias permanentes e conservam
bueiros e galerias de dguas pluviais. Controlam atividades de conservagdo e trabalham seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e
protecdo ao meio ambiente.

Operador de Moto Poda - CBO 6410-10

Descricdo Sumaria: Operam, ajustam e preparam maquinas e implementos agricolas. Realizam manutengdo em primeiro nivel de maquinas e
implementos. Empregam medidas de seguranca e auxiliam em planejamento de plantio.

Técnico em Necrépsia - CBO 3281

Descricdo Sumaria: Reconstituem cadaveres humanos e de animais; formolizam cadaveres humanos e de animais; embalsamam cadaveres.
Taxidermizam animais vertebrados; curtem peles; preparam esqueletos de animais; confeccionam dioramas, pesquisando caracteristica dos
animais e seu habitat. Orientam pessoas em aulas praticas e museus; gerenciam atividades comerciais e acervo cientifico. Trabalham
conforme normas e procedimentos técnicos, de seguranca e higiene.

Auxiliar de Biotério - CBO 6230-20

Descricdo Sumaria - Manejam e cuidam da salde de animais de biotério, tais como: ratos, camundongos e hamsters; auxiliam em
experimentagdo animal, manipulando produtos quimicos, coletando tecidos, transplantando pele, confeccionando Iaminas, congelando e
transferindo embrides; preparam o ambiente e os materiais aplicados ao bioterismo; monitoram as condigdes ambientais e fisicas do
biotério; descartam material bioldgico; operam maquinas e equipamentos. As atividades sdo desempenhadas segundo boas praticas, normas
e procedimentos técnicos e de biosseguranca.




5.1.7. Declaragdo do licitante de que tem pleno conhecimento das condigdes
necessarias para a prestagdo do servigo.

5.1.8. As obrigagdes da Contratada e Contratante estdo previstas neste Termo
de Referéncia.

5.1.9. Os anexos IV-A. IV-B e III-C foram separados apenas por apresentagao
estética da quantidade de colunas de cada planilha, pois trata-se de mais de 10
cargos a serem calculados. Fica a critério de cada licitante encaminhar a
planilha de formagdo de custos no modelo de preferéncia.

5.1.10. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com
as obrigagbes assumidas, todas as condigdes que culminaram em sua
habilitagdo / qualificagdo na fase da licitagdo

5.1.11. Selecionar e preparar rigorosamente os seus empregados que irdo
prestar os servigos, encaminhando ao Contratante os colaboradores com fungdes
legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

5.1.12. Manter em servigo somente profissionais capacitados, portando cracha
de identificacdo individual, do qual devera constar o nome da Contratada, nome
do funcionario, n° de registro, fungdo e fotografia do empregado;

5.1.13. Efetuar a substituicdo do condutor, em até 2 (duas) horas, em eventual
auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacdo da jornada de trabalho (dobra);

5.1.14. Comunicar ao Contratante, por meio de documento oficial da
Contratada, quando da transferéncia e/ou retirada e substituicdo de
colaboradores;

5.1.15. Fornecer, obrigatoriamente, aos empregados alocados neste Contrato
todos os beneficios previstos no acordo, Dissidio ou Convengdo Coletiva de
Trabalho em vigor;

5.1.16. Substituir, sempre que exigido pelo Contratante, em até 02 (duas)
horas, sem interrupcdo do servigo, qualquer um dos condutores cujo
desempenho, salde, conduta moral ou profissional seja considerada prejudicial,
inconveniente ou insatisfatéria ao interesse do servico. A solicitagdo de
substituicdo serad escrita e encaminhada pela Gestdo ou fiscalizagdo do
Contrato, facultada a apresentagdo de motivos;

5.1.17. Comunicar ao Contratante toda vez que ocorrer afastamento,
substituicdo ou inclusdo de qualquer integrante da equipe que esteja prestando
servigos ao Contratante. No caso de substituigdo ou inclusdo, a Contratada
anexara os respectivos curriculos, ficando a cargo de o Contratante aceita-los ou
nao;

5.1.18. Apresentar ao Contratante, junto ao documento de cobranga,
comprovantes de pagamento de salarios, apodlices de seguro contra danos
pessoais, quitagdo de suas obrigagbes trabalhistas, fiscais e previdenciarias,
relativas aos seus empregados que estejam ou tenham estado a servigo do
Contratante, por forga do contrato;

5.1.19. Assumir todas as despesas decorrentes de danos materiais causados
aos veiculos ou bens de terceiros, bem como danos pessoais aos seus
ocupantes ou a terceiros, de sua responsabilidade;

5.1.20. Responsabilizar-se, civil e criminalmente, pelos danos causados ao
Contratante ou a terceiros, decorrentes da execugdo do contrato;

5.1.21. A Contratada, nos termos da legislagdo trabalhista e previdenciaria,
deve proceder as anotagOes e registros pertinentes a todos os empregados que
atuarem nos servigos assumindo exclusivamente todas as obrigagdes advindas
de eventuais demandas judiciais, ajuizadas em qualquer juizo, que versarem
sobre pleitos trabalhistas e/ou previdenciarios propostos por empregados ou
terceiros que alegarem vinculo com a Contratada;

5.1.22. Manter preposto na Regido Metropolitana do Rio de Janeiro, com
poderes para representd-la na solugdo de todos os problemas e
encaminhamentos necessarios a execugdo dos servigos.

5.1.23. O preposto devera estar disponivel para atender a Contratante, por
telefone ou por e-mail, durante todos os dias e hordrios da prestagdo dos
servigos ou, ainda, presencialmente, quando solicitado pela Contratante;

5.1.24. Guardar e zelar pelos equipamentos a que se refere o item anterior e
garantir sua devolugdo nas mesmas condiges recebidas;

5.1.25. Fornecer até o 5° (quinto) dia Gtil do inicio da prestacdo de servigos, e
sempre que solicitado pela Gestdo do Contrato cadastro contendo:

5.1.26. Emitir as notas fiscais com o mesmo nimero do CNPJ informado na
documentagdo e proposta comercial apresentada na licitagdo - Pregdo
Eletronico.

5.3. Preposto:

5.3.1. A Contratada devera nomear um preposto, encarregado responsavel pelos
servigos, com ensino médio completo, que deverd ser apresentado no ato da
assinatura do contrato e ou quando houver substituigdo ou promogdo; com a
missdo de garantir, notavelmente, o bom andamento dos trabalhos, fiscalizando
e ministrando orientagdes necessarias aos executantes dos servicos, de acordo
com as normas pré-estabelecidas pela contratante.

5.3.2. A CONTRATADA devera manter o preposto aceito pela Fiscalizacdo e pelo
Pro-Reitor de Administragdo da UFF, na Regido Metropolitana do Rio de Janeiro,
durante o periodo de vigéncia do contrato, para representa-la
administrativamente, sempre que for necessario, o qual deverd ser indicado
mediante declaragdo em que devera constar o nome completo, n® CPF e do
documento de identidade, além dos dados relacionados a sua qualificagdo
profissional.

5.3.3. O preposto, uma vez indicado pela empresa e aceito pela Administragdo



da UFF, deverd apresentar-se a unidade fiscalizadora, no primeiro dia util apés
assinatura do contrato, para participar, juntamente com os servidores designado
para a fiscalizagdo e gestdo do contrato, da reunido de instalagdo do contrato,
da qual serd lavrada a respectiva ata com a finalidade de registrar os assuntos
pertinentes a implantagdo de postos e a execugdo do contrato, relativos a sua
competéncia.

5.3.4. O preposto devera estar apto a esclarecer as questGes relacionadas as
faturas dos servigos prestados.

5.3.5. A empresa orientara o seu preposto quanto a necessidade de acatar as
orientagdes da Administragdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas
Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho.

5.3.6. O preposto devera manter contato com o fiscal e Gestor do contrato, com
o objetivo de sanar qualquer demanda, tanto na area de administragdo de
pessoal, de fornecimento e material, quanto da manutengdo dos equipamentos,
objeto desta contratagédo.

5.3.7. Atribuic6es do preposto:
5.3.7.1. Representar a empresa junto a fiscalizagdo na execugdo do contrato;
5.3.7.2. Promover o bom entrosamento da equipe;

5.3.7.3. Administrar e controlar quadro de pessoal conforme contingente
estabelecido em contrato;

5.3.7.4. Garantir a execugdo do contrato, fiscalizando o quantitativo de material
a sua qualidade;

5.7. INFORMAGCOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA
PROPOSTA

5.7.1. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.7.2. A necessidade de um numero de disponibilizagdo de postos, com
flexibilidade de horarios de atendimento, de forma a atender a demanda de
cada unidade da UFF, conforme descrito no item 1 deste Termo de Referéncia;

5.7.3. Os quantitativos de postos previstos poderdo variar a cada semestre
letivo, a depender podendo variar das necessidades de cada campus e da
demanda relativa, respeitados os limites de acréscimos e supressdes da Lei n®
14.133, de 1° de abril de 2021 e a possibilidade de suspensdo temporaria de
postos.

5.7.4. Os valores previstos de insumo sobre mdo de obra, demais componentes
- lucros e outras despesas, sdo apenas estimativos, podendo variar de acordo
com a convengdo coletiva de trabalho ou de acordo com estimativa da
proponente.

5.7.5. Em virtude das férias académicas, o Gestor do contrato poderd sugerir,
caso seja viavel e legal a Contratada, o fracionamento e datas da dispensa
(férias) dos colaboradores, sem necessidade de reposicdo dos postos.

5.8. METODOLOGIA DE AVALIAGAO DA EXECUGAO DOS SERVICOS.

5.8.1. Os servicos deverdo ser executados com base nos parametros minimos
a seguir estabelecidos:

a) Os servigos serdo avaliados com base na quantidade e qualidade das
atividades desenvolvidas, necessarias para atingir os objetivos, dentro dos
critérios e prazos estabelecidos pela Pré Reitoria de Administracdo da UFF; e

b) Periodicamente, serdo realizadas reunides entre a Contratada e a Gestdo do
Contrato, para planejamento, acompanhamento e feedback dos servigos
propostos e realizados, como um todo, visando a potencializar os acertos e
bene cios e corrigir os possiveis erros apresentados, buscando a melhoria
continua do relacionamento com os prestadores de servicgos e,
consequentemente, dos servigos prestados.

5.9. UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL (EPI'S)

5.9.1 Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados
deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no drgéo
Contratante, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o
disposto nos itens seguintes:

5.9.2 O uniforme devera compreender as pecas do vestuario, conforme Anexo
III-B.

5.9.2.1 A CONTRATADA devera manter seus empregados devidamente
uniformizados e identificados.

5.9.2.2 Fornecer identificacdo por meio de crachds com fotografia recente e o
respectivo controle do uso, de modo a preservar a seguranga e a liberagdo de
acessos a areas restritas da instituicdo.

5.9.2.3 A empresa contratada devera entregar uniformes adequados ao servigo a
cada 06 (seis) meses, responsabilizando-se pela substituicdo imediata quando
estiverem rasgados, descosturados, manchados ou sem condigbes de uso, na
qualidade minima descrita abaixo:

5.9.3 As pegas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade,
conforme os seguintes parametros:

5.9.3.1 A cor do uniforme devera ser azul.

5.9.3.2 As despesas com o fornecimento dos uniformes ndo serdo descontadas
dos profissionais, exceto se existir previsdo legal para tal.

5.9.3.3 A CONTRATANTE podera rejeitar e solicitar a substituicdo de uniformes e
acessoOrios que ndo atendam a qualidade e conforto, sendo a CONTRATADA
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obrigada a substituir no prazo de 10 (dez) dias da notificagdo.

5.9.4 A CONTRATADA é obrigada a fornecer aos empregados, gratuitamente,
Equipamento de Protegdo Individual - EPI adequado ao risco, quando necessario
as atividades, e em perfeito estado de conservagédo e funcionamento, e ainda,
orientar e exigir de seus empregados a utilizagdo das vestimentas e
equipamentos de seguranca individual ou coletivo, sempre que os servigos o
exigirem, bem como em caso de pandemias virais entre outras necessidades.

5.9.5 A CONTRATADA fornecera, se necessario para o posto e a depender do
local onde em que o trabalhador prestara servigo, equipamentos de protegdo
como luvas, jalecos, dentre outros, em conformidade com a Legislacao
Trabalhista, a Norma Regulamentadora N°© 6, do Ministério do Trabalho e
Emprego, quanto a recomendacdo do EPI adequado ao risco existente em cada
atividade - bem como demais legislagbes inerentes.

5.9.6 No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser
apropriados situagdo, substituindo-os sempre que estiverem apertados.

5.9.7. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cdpia,
devidamente acompanhada do original para conferéncia, deverad ser enviada ao
servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

5.10. INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE

5.10.1. A CONTRATADA é responsavel por elaborar laudo técnico quanto aos
ambientes insalubres de graus minimo, médio e maximo, aplicadas as
disposigdes previstas na NR 15;

5.10.2. A CONTRATADA é responsavel por constatar e caracterizar a presenga,
caso ocorra, da periculosidade mediante elaboragdo de laudo técnico, aplicadas
as disposiges previstas na NR 16;

5.10.3. O exercicio de trabalho em condigbes de periculosidade assegura ao
trabalhador a percepgdo de adicional de 30% (trinta por cento), incidente sobre
o salario;

5.10.4. O empregado poderd optar pelo adicional de insalubridade que
porventura |lhe seja devido;

5.10.5. A elaboragdo dos laudos técnicos constantes nos itens 5.10.1 e 5.10.2
obrigatoriamente serd realizada e assinada por Médico do Trabalho ou
Engenheiro de Seguranga do Trabalho, nos termos do artigo 195 da CLT;

5.10.6. Os laudos técnicos referentes a insalubridade e periculosidade serdo
considerados para fins da elaboragdo e dos critérios utilizados no Programa de
Gerenciamento de Riscos (PGR) e do PCMSO, conforme determinado pelas NRs
01 e 07, respectivamente;

5.10.7. Os colaboradores que ndo fizerem jus aos adicionais de insalubridade e
periculosidade ndo poderdo exercer suas atividades em ambientes definidos
como de risco, sendo de responsabilidade da Contratada a gestdo de pessoal;

5.10.8. Caso seja constatado por laudo a necessidade de pagamento de
insalubridade ou periculosidade, os mesmos serdo realizados por Termo de
Apostilamento.

5.11. EQUIPAMENTOS E MATERIAIS

5.11.1. A CONTRATADA devera disponibilizar os equipamentos para execucdo
dos servigos, conforme as quantidades previstas no Anexo III-A.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato deverad ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avengadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato,
o0 cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. ApOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 46rgdo ou
entidade poderad convocar o representante da empresa contratada para reunido
inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que conterda informagGes
acerca das obrigagbes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das
estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de execugdo da
contratada, quando houver, do método de aferigdo dos resultados e das sangées
aplicaveis, dentre outros.

6.5. Rotinas de Fiscalizagao

6.5.1. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s)
fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021,

art. 117, caput).

6.6. Fiscalizagdao Técnica

6.6.1. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para
que sejam cumpridas todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a
assegurar os melhores resultados para a Administragdo. (Decreto n® 11.246, de
2022, art. 22, VI);

6.6.2. A fiscalizagdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente
através do Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), conforme previsto no
Anexo VIII para afericdo da qualidade da prestacao dos servigos, devendo haver
o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.6.3. Durante a execugdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal
técnico designado devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos
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servigos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para requerer a
contratada a corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.6.4. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da
contratada a avaliagdo da execugdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de
desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

6.6.5. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da
avaliagdo realizada.

6.6.6. A contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servigo
com menor nivel de conformidade, que poderd ser aceita pelo fiscal técnico,
desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante
exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.6.7. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da
prestacdo do servico em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta
ultrapassar os niveis minimos tolerdveis previstos nos indicadores, além dos
fatores redutores, devem ser aplicadas as sancdes a contratada de acordo com
as regras previstas no ato convocatério.

6.6.8. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliagio de desempenho e
qualidade da prestagdo dos servigos por ela realizada.

6.6.9. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal,
desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso,
aferir o desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos.

6.6.10. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento
da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servigo,
devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacdo
contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de
alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei n°® 14.133, de 2021. (INO5/17
- art. 62)

6.6.11. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na
execugdo dos servigos deverd ser verificada juntamente com o documento da
Contratada que contenha a relagdo detalhada destes, de acordo com o
estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as
respectivas quantidades e especificagbes técnicas, tais como: marca, qualidade
e forma de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017)

6.6.12. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitdrios,
ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia
desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes,
gestores e fiscais, de conformidade.

6.6.13. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o
disposto no Anexo VIII da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017,
aplicavel no que for pertinente a contratacgdo, por forca da Instrugdo Normativa
Seges/ME n© 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.6.14. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do
contrato todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a
descricdo do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1°, e Decreto n° 11.246, de
2022, art. 22, 1I);

6.6.15. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do
contrato emitird notificagdes para a correcdo da execugdo do contrato,
determinando prazo para a corregdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, III);

6.6.16. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo
habil, a situacdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem
sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o
caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, 1V);

6.6.17. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato
nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicaré o fato
imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.6.18. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em
tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a
tempestiva renovacdo ou a prorrogacao contratual (Decreto n® 11.246, de 2022,
art. 22, VII).

6.6.19. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal,
o fiscal técnico do contrato deverd apurar o resultado das avaliagdes da
execugdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da
prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos
no ato convocatério, que poderd resultar no redimensionamento de valores a
serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao
gestor do contrato.

6.7. Fiscalizagao Administrativa

6.7.1. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das
condigdes de habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento,
as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario
(Art. 23, I e II, do Decreto n® 11.246, de 2022).

6.7.2. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal
administrativo do contrato atuard tempestivamente na solugdo do problema,
reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23,
V).

6.7.3. A fiscalizagdo administrativa poderd ser efetivada com base em critérios
estatisticos, levando-se em consideragdo falhas que impactem o contrato como
um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma
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vantagem a um determinado empregado.

6.7.4. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais
exigir-se-a, dentre outras, as seguintes comprovagoes:

6.7.4.1. No caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho
(CLT):

6.7.4.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada deverad
apresentar a seguinte documentagdo:

6.7.4.1.1.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou
fungdo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e
da inscricido no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos
responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

6.7.4.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o
caso, devidamente assinada pela contratada;

6.7.4.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que
prestardo os servigos; e

6.7.4.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos
servigos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes
documentos, quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade destes no
Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

6.7.4.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

6.7.4.1.2.2. certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas
Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

6.7.4.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.7.4.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.7.4.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos
seguintes documentos:

6.7.4.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a
critério da Administracdo contratante;

6.7.4.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da
prestacao dos servigos, em que conste como tomador a parte contratante;

6.7.4.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més
da prestagdo dos servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de
depodsitos bancarios;

6.7.4.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-
transporte, vale-alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de
lei ou de Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més
da prestagdo dos servigos e de qualquer empregado; e

6.7.4.1.3.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

6.7.4.1.4. entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da
extingdo ou rescisdo do contrato, apds o Ultimo més de prestagdo dos servigos,
no prazo definido no contrato:

6.7.4.1.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo
sindicato da categoria;

6.7.4.1.4.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS,
referentes as rescisdes contratuais;

6.7.4.1.4.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais
do FGTS de cada empregado dispensado;

6.7.4.1.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.7.4.2. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os
documentos elencados no item 6.33.1.1 acima deverdo ser apresentados.

6.7.4.3. A Administracdo devera analisar a documentagdo solicitada no item
6.33.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos
documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.7.4.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a
contratada deverd encaminhar termo de quitagdo anual das obrigagGes
trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de
providéncias voltadas a sua obtengdo, relativamente aos empregados alocados,
em dedicagdo exclusiva, na prestacdo de servigos contratados.

6.7.4.5. O termo de quitagdo anual efetivado deverda ser firmado junto ao
respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B,
paragrafo Unico, da CLT.

6.7.4.6. Para fins de comprovacdo da adogdo das providéncias a que se refere o
presente item, serd aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de
convocagdo, declaragdo de negativa de negociagdo, ata de negociagdo, dentre
outros.

6.7.4.7. Ndo haverd pagamento adicional pela Contratante a Contratada em
razdo do cumprimento das obrigagdes previstas neste item..

6.7.4.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais
Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as OrganizagGes Sociais, sera exigida a
comprovagdo de atendimento a eventuais obrigagdes decorrentes da legislagdo
que rege as respectivas organizagdes.

6.7.4.9. Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das
obrigagbes sociais trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por
qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor
da Administragao.

6.7.4.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das



contribuigdes previdenciarias, os fiscais ou gestores de contratos de servigos
com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar a Receita
Federal do Brasil (RFB).

6.7.4.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigédo
para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de servicgos com regime de
dedicacdo exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.7.4.12. O descumprimento das obrigagGes trabalhistas ou a ndo manutengdo
das condigbes de habilitagdo pelo contratado poderd dar ensejo a rescisdo
contratual, sem prejuizo das demais sangoes.

6.7.4.13. A Administragdo contratante poderd conceder um prazo para que a
contratada regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas condigdes de
habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a
incapacidade da empresa de corrigir.

6.7.4.14. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do
cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a
CONTRATANTE comunicard o fato a CONTRATADA e reterd o pagamento da
fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo
seja regularizada.

6.7.4.15. Ndo havendo quitagdo das obrigagdes por parte da Contratada no
prazo de quinze dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigagGes
diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da
execugdo dos servigos objeto do contrato.

6.7.4.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser
notificado pela Contratante para acompanhar o pagamento das verbas
mencionadas.

6.7.4.17. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a
assuncao de responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre a
contratante e os empregados da Contratada.

6.7.4.18. O contrato sé sera considerado integralmente cumprido apds a
comprovagao, pela Contratada, do pagamento de todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a mao de
obra alocada em sua execugdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.7.4.19. A Contratada ¢é responsdvel pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do contrato.

6.7.4.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos
trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a Administragdo Publica a
responsabilidade por seu pagamento.

6.7.4.21. A fiscalizagdo administrativa observard, ainda, as diretrizes
relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instrugdo Normativa n® 5, de 26 de
maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrucdo Normativa
Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.7.4.22. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo
mensal, o fiscal administrativo deverd verificar a efetiva realizagdo dos
dispéndios concermentes aos saldrios e as obrigagbes trabalhistas,
previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério
que sera encaminhado ao gestor do contrato.

6.8. Conta-Deposito Vinculada

6.8.1. Na presente contratagdo, a conta-depdsito vinculada é isenta de tarifas
bancarias.

6.8.2. O futuro contratado deve autorizar a Administragdo contratante, no
momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os
pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuicdes previdencidrias e do FGTS, quando
ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangGes cabiveis.

6.8.3. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria
Administragdo (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de
serem utilizados exclusivamente no pagamento de salérios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribuigdes sociais e FGTS decorrentes.

6.8.4. O contratado autorizard o provisionamento de valores para o pagamento
das férias, 13° saldrio e rescisdo contratual dos trabalhadores alocados a
execugdo do contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e
previdenciarias, que serdo depositados pelo contratante em conta-depodsito
vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para
movimentagdo, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas
verbas aos trabalhadores, nas condigGes estabelecidas no item 1.5 do anexo
VII-B da IN SEGES/MP n. 05/2017.

6.8.5. O montante dos depoésitos da conta vinculada, conforme item 2 do
Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatdrio dos valores das
provisGes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja
movimentacdo dependerd de autorizacdo do d6rgdo ou entidade promotora da
contratagdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigagdes:

6.8.5.1. 130 (décimo terceiro) salario;

6.8.5.2. Férias e um tergo constitucional de férias;

6.8.5.3. Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisGes sem justa
causa; e

6.8.5.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

6.8.5.5. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles
indicados no Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017.



6.8.6. O saldo da conta-depésito serd remunerado pelo indice de correcdo da
poupanga pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperagdo Técnica
firmado entre o promotor desta contratagdo e instituicdo financeira. Eventual
alteracdo da forma de corregdo implicard a revisdo do Termo de Cooperagdo
Técnica.

6.8.7. Os valores referentes as provisGes mencionadas neste edital Termo de
Referéncia que sejam retidos por meio da conta-depdsito deixardo de compor o
valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os servigos.

6.8.8. O contratado poderad solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade
contratante para utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos
encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais
indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas
durante a vigéncia do contrato.

6.8.9. Na situacdo do subitem acima, a empresa deverda apresentar os
documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigagbes trabalhistas e seus
respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmagdo da ocorréncia
da situacdo pela Administragdo, sera expedida a autorizacdo para a
movimentacdo dos recursos creditados na conta-depoésito vinculada, que serd
encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a
contar da data da apresentagdo dos documentos comprobatérios pela empresa.

6.8.10. A autorizacdo de movimentagdo devera especificar que se destina
exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual
indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

6.8.11. O contratado deverad apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3
(trés) dias (teis, contados da movimentacdo, o comprovante das transferéncias
bancarias realizadas para a quitagdo das obrigagGes trabalhistas.

6.8.12. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito serd
liberado a respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na
presenga do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados,
quando couber, e apds a comprovacdo da quitacdo de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15
do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017.

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizard o Instrumento de Medigdo de
Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo VIII.

7.2. Serd indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a
irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate
que a Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,

7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a
execugdo do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

7.3. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros
mecanismos para a avaliagdo da prestacdo dos servigos.

7.4. Do recebimento

7.4.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 20 (vinte)
dias, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante termos detalhados,
quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e
administrativo. (Art. 140, I, a , da Lei n° 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do

Decreto n° 11.246, de 2022).

7.4.2. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de
comunicagdo de cobranga oriunda do contratado com a comprovagao da
prestagao dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.4.3. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto
do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das
exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n°® 11.246, de 2022).

7.4.4. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisério do
objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das
exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n® 11.246, de 2022)

7.4.5. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento
provisdrio sob o ponto de vista técnico e administrativo.

7.4.6. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal:

7.4.6.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagBes da
execugdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da
prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos
no ato convocatoério, que poderd resultar no redimensionamento de valores a
serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao
gestor do contrato;

7.4.6.2. o fiscal administrativo deverad verificar a efetiva realizagdo dos
dispéndios concermentes aos saldrios e as obrigagbes trabalhistas,
previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério
que sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.4.7. Serad considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega
do termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do
ultimo.

7.4.8. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se
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verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medigdo de
servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir
a ser apontadas no Recebimento Provisério.

7.4.9. A fiscalizagdo ndo efetuard o ateste da ultima e/ou Unica medicdo de
servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir
a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n®
14133, de 2021)

7.4.10. O recebimento provisério também ficard sujeito, quando cabivel, a
conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugées
exigiveis.

7.4.11. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.4.12. Quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o Termo
Detalhado deverd conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execugdo do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.4.13. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias,
contados do recebimento provisério, por servidor ou comissdo designada pela
autoridade competente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo
e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes
procedimentos:

7.4.13.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de
obrigagbes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na
execugdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigagdes, conforme regulamento (art. 21, VIII,
Decreto n° 11.246, de 2022).

7.4.13.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagdo
apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a
liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

7.4.13.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servigos prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

7.4.13.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o
valor exato dimensionado pela fiscalizagao.

7.4.13.5. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo.

7.4.14. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a
dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da
Lei n© 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal
no que pertine a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de
liquidagdo e pagamento.

7.4.15. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugdo,
pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na execugdo do objeto ou no
instrumento de cobranga.

7.4.16. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade
civil pela solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-
profissional pela perfeita execugdo do contrato.

7.5. Liquidagdo

7.5.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o
prazo de dez dias Uteis para fins de liquidacdo, na forma desta secdo,
prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrugdo
Normativa SEGES/ME n® 77/2022.

7.5.2. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade,
mantendo-se a possibilidade de prorrogagdo, nos casos de contratagdes
decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o
inciso II do art. 75 da Lei n©® 14.133, de 2021

7.5.3. Para fins de liquidagdao, o setor competente deve verificar se a Nota
Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais
do documento, tais como:

7.5.3.1. o prazo de validade;

7.5.3.2. a data da emissdo;

7.5.3.3. os dados do contrato e do érgdo contratante;

7.5.3.4. o periodo respectivo de execugdo do contrato;

7.5.3.5. o valor a pagar; e

7.5.3.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.5.4. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia
que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o
contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a
comprovagdo da regularizacdo da situagdo, sem 6nus a contratante;

7.5.5. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-/ine ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta
aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei
n® 14.133/2021.
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7.5.6. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a
manutengdo das condigdes de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar
possivel razdo que impeca a participagdo em licitagdo, no ambito do érgdo ou
entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas.

7.5.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do
contratado, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo
de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente
sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério
do contratante.

7.5.8. Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada
improcedente, o contratante deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis pela
fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem
como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de
seus créditos.

7.5.9. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.5.10. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado
ndo regularize sua situagao junto ao SICAF.

7.6. Prazo de pagamento

7.6.1. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis,
contados da finalizagdo da liquidagdo da despesa, conforme segdo anterior, nos
termos da Instrugdo Normativa SEGES/ME n® 77, de 2022.

7.6.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado
serdo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento
até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice ICPA de
correcdo monetaria.

7.7. Forma de pagamento

7.7.1. O pagamento serd realizado através de ordem bancaria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

7.7.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como
emitida a ordem bancéria para pagamento.

7.7.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retencgdo tributaria prevista na
legislagdo aplicavel.

7.7.3.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha,
quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os
percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

7.7.4. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos
da Lei Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributaria quanto
aos impostos e contribuiges abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficard condicionado a apresentagdo de comprovagdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto
na referida Lei Complementar.

7.8. Cessao de crédito

7.8.1. E admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com instituigdo
financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instrugdo
Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste
presente tdpico.

7.8.2. As cessbes de crédito ndo fiduciarias dependerdo de prévia aprovagéo
do contratante.

7.8.3. A eficacia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em relacdo a
Administragdo, estd condicionada a celebragdo de termo aditivo ao contrato
administrativo.

7.8.4. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagdo contratual de
cumprimento de todas as condigdes de habilitagdo por parte do contratado
(cedente), a celebragdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizacdo dos
pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e
trabalhista do cessionario, bem como a certificagdo de que o cessionario ndo se
encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a
legislagdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios,
direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, tudo nos
termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.8.5. O crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria
destinado a cedente (contratado) pela execugdo do objeto contratual, restando
absolutamente incdlumes todas as defesas e excegdes ao pagamento e todas
as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico
de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a
possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva
comprovagdo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas,
glosas e prejuizos causados a Administragdo.

7.8.6. A cessdo de crédito ndo afetard a execugdo do objeto contratado, que
continuara sob a integral responsabilidade do contratado.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELE(;I"\O DO FORNECEDOR
8.1. Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta.
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8.1.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogdo do
critério de julgamento pelo menor prego.

8.2. Exigéncias de habilitagdo: Para fins de habilitacdo, deverd o licitante
comprovar os seguintes requisitos:

8.3. Habilitagao juridica

8.3.1. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.3.2. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a
verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-
negocios/pt-br/empreendedor;

8.3.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou
sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada
- EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro
Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatoério de seus administradores;

8.3.4. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de
funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na
Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia,
sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme
Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

8.3.5. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores;

8.3.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria:
inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples
ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no
Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro
onde tem sede a matriz;

8.3.7. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteragdes ou da consolidagdo respectiva.

8.3.8. Nao beneficiar-se da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo
as excegoes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n® 123, de 14
de dezembro de 2006;

8.3.9. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de
prestacao de servicos mediante cessdo de mdo de obra, salvo as excegdes
previstas no § 59-C do art. 18 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro
de 2006, para fins de exclusédo obrigatdéria do Simples Nacional a contar do més
seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do art.17, XII, art.30, §1°, Il e
do art. 31, II, todos da LC 123, de 2006.

8.3.9.1. Para efeito de comprovacdo da comunicagdo, a contratada deverd
apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante
de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagdo
de servigos mediante cessdo de mdo de obra, até o ultimo dia atil do més
subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedacdo.

8.3.10. Em virtude do valor a ser licitado, ndo se vislumbra a necessidade de
permissdo de participacdo de consdrcios na licitagdo.

8.3.10.1. Como a solucdo a ser buscada é comum de mercado, sendo que as
caracteristicas do objeto podem ser facilmente descritas no Termo de
Referéncia, também ndo ha complexidade que justifique a participagdo de
consorcios.

8.3.11. A IN SEGES/ME n° 116, de 2021 determina, em seu art. 4°, caput, que
os editais ou os avisos de contratagdo direta possibilitem a contratagdo das
pessoas fisicas, em observdncia aos objetivos da isonomia e da justa
competicdo. Ainda de acordo com o paragrafo Unico desse mesmo dispositivo,
sera ressalvada a participagdo de pessoas fisicas nas licitagbes ou
contratagBes diretas, “quando a contratacdo exigir capital social minimo e
estrutura minima, com equipamentos, instalacées e equipe de profissionais ou
cormpo técnico para a execugdo do objeto incompativeis com a natureza
profissional da pessoa fisica". Para contratagdo em tela, portanto, ndo serd
permitida a participagdo de Pessoas Fisicas.

8.4. Habilitacao fiscal, social e trabalhista
8.4.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

8.4.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social,
nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional.

8.4.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS);

8.4.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito
de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.4.5. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;
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8.4.6. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.4.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao
objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentagdo de
declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

8.4.8. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos
cadastros de contribuintes estadual e municipal.

8.5. Qualificagdo Econdomico-Financeira

8.5.1. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do
domicilio ou sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que
admitida a sua participagdo na licitagdo (art. 5°, inciso II, alinea “c”, da
Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.5.2. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II);

8.5.2.1. Caso ndo tenha data de vigéncia expressa na Certiddo, sera
considerado o prazo de 90 (noventa) dias apds a emissdo.

8.5.2.2. Caso a certiddo apresente data de vigéncia expressa pelo Cartorio
Distribuidor, essa prevalece sobre o item 8.5.2.1

8.5.3. balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstracdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando;

8.5.4. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral
(SG) superiores a 1 (um);

8.5.5. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo
Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis
centésimos por cento) do valor estimado da contratagéo;

8.5.6. patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratagdo;

8.5.7. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender
a todas as exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos
contabeis pelo balango de abertura.

8.5.8. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Ultimo exercicio no caso
de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

8.5.9. Declaragdo do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos
assumidos, conforme modelo constante do Anexo V-A deste termo de referéncia
de que um doze avos dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou
com a iniciativa privada vigentes na data apresentagdo da proposta ndo é
superior ao patrimonio liquido do licitante, observados os seguintes requisitos:

8.5.10. a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstragdo do Resultado do
Exercicio (DRE), relativa ao ultimo exercicio social; e

8.5.11. caso a diferenga entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na
Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10%
(dez por cento), para mais ou para menos, o licitante devera apresentar
justificativas.

8.5.12. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender
a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos
contébeis pelo balango de abertura. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 65, §19).

8.5.13. O atendimento dos indices econémicos previstos neste item deverd ser
atestado mediante declaragdo assinada por profissional habilitado da area
contabil, apresentada pelo fornecedor.

8.6. QUALIFICACAO TECNICA

8.6.1. Declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as
informagdes e das condigdes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto
da licitagéo;

8.6.1.1. A declaracdo acima poderda ser substituida por declaragdo formal
assinada pelo responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno
das condigGes e peculiaridades da contratagdo.

8.6.1.2. Sociedades empresarias estrangeiras atenderdo a exigéncia por meio da
apresentacdo, no momento da assinatura do contrato, da solicitagdo de registro
perante a entidade profissional competente no Brasil.

8.7. QUALIFICAGAO TECNICA-OPERACIONAL

8.7.1 Comprovacdo de aptiddo para execugdo de servico de complexidade
tecnoldégica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta
contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentagdo de certidGes
ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou
regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o
caso.

8.7.2. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados
deverdo dizer respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas
minimas:

8.7.2.1. Devera haver a comprovagdo da experiéncia minima de 02 (dois) anos
na prestacdo dos servigos, sendo aceito o somatério de atestados de periodos
diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

8.7.2.2. Comprovagao que ja executou contrato(s) com um minimo de 28 (vinte
e oito) postos de trabalho.
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8.7.3. Serd admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do
servico, a apresentacdo e o somatdrio de diferentes atestados de servigos
executados de forma concomitante, pois essa situagdo equivale, para fins de
comprovagdo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratagdo, nos
termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por
forga da IN SEGES/ME n° 98/2022.

8.7.4. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome
da matriz ou da filial da empresa licitante.

8.7.5. O licitante disponibilizarda todas as informagdes necessarias a
comprovacao da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado
pela Administragdo, cdpia do contrato que deu suporte a contratagdo, endereco
atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, entre outros
documentos.

8.7.6. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua
atividade econOmica principal ou secundaria especificadas no contrato social
vigente;

8.7.7. Declaragdo de que o licitante possui ou instalard escritério em local
(cidade/municipio) previamente definido pela Administracdo, a ser comprovado
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do
contrato.

8.7.7.1. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por
entidades estrangeiras quando acompanhados de tradugdo para o portugués,
salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

8.7.7.2. A apresentacdo de certiddes ou atestados de desempenho anterior
emitido em favor de consdrcio do qual tenha feito parte sera admitido, desde
que atendidos os requisitos do art. 67, 8§ 10 e 11, da Lei n® 14.133/2021 e
regulamentos sobre o tema.

8.8. O critério de julgamento da proposta € o menor prego unitario.

8.8.2. As regras de desempate entre propostas sao aquelas discriminadas no
Edital.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$10.879.335,02 (dez
milhdes, oitocentos e setenta e nove mil trezentos e trinta e cinco reais e dois
centavos), conforme custos unitarios apostos na Anexo IV-C do Termo de
Referéncia.

9.2. Tal valor foi obtido a partir da Pesquisa de Pregos em contratagdes
similares em outros érgdos publicos, e também a Convencdo Coletiva de
Trabalho, compondo a Planilha de Custos (Anexos II, III e IV).

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. Apds aprovagdo deste Termo de Referéncia, sera indicado disponibilidade
orcamentaria, através de Pré-Empenho, indicando os recursos necessarios ou de
outro documento comprobatoério.

11. ANEXOS

11.1. Fazem parte deste Termo de Referéncia os seguintes anexos:

ANEXO II-A - Distribuigdo dos Postos (INFORMATIVO);

ANEXO II-B - Enderego da Unidade (INFORMATIVO);

ANEXO II-C - Pesquisa de Salédrios (INFORMATIVO);

ANEXO III-A - Relagdo dos Equipamentos (PREENCHIMENTO OBRIGATORIO);
ANEXO III-B - Relacdo dos Uniformes e EPIS (PREENCHIMENTO OBRIGATORIO);

ANEXO IV - A - Relagdo dos Custos Posto Grupo 1 (PREENCHIMENTO
OBRIGATORIO);

ANEXO IV - B - Relagdo dos Custos Posto Grupo 2 (PREENCHIMENTO
OBRIGATORIO);

ANEXO IV - C - PLANILHA RESUMO DE COMPOSICAO DE CUSTOS
(PREENCHIMENTO OBRIGATORIO);

ANEXO V-A - Modelo de Proposta, Abertura de Conta Vinculada, Informagdo de
Contratos celebrados, Utilizagdo de Garantia, Dispensa de Vistoria e
Declaragdes acessorias Habilitagdo (PREENCHIMENTO OBRIGATORIO);

ANEXO V-B - Modelo de Declaragéo de Vistoria (PREENCHIMENTO OBRIGATORIO
APENAS NO CASO DE OPGCAO POR VISTORIA);

ANEXO V- C - Termo de declaragdo SEI (Obrigatdrio apenas para o licitante
Homologado);

ANEXO VI - Termo de Conciliagdo Judicial (INFORMATIVO);

ANEXO VII - Minuta de Termo de Contrato (INFORMATIVO);

ANEXO VIII - Instrumento de Medigdo de Resultados (INFORMATIVO);

ANEXO IX1 - Convengdo Coletiva de Trabalho R1J000981/2023 (INFORMATIVO);

ANEXO IX2 - Termo Aditivo a Convencdo Coletiva de Trabalho R]J001353/2023
(INFORMATIVO);

ANEXO X - Memoria de Célculo de Formacdo de Custos (INFORMATIVO).
ANEXO XI - Modelo de Declaracdo do funcionario (INFORMATIVO).
ANEXO XII - Modelo de Termo de Preposto (INFORMATIVO).


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art67�10

Joao Paulo Marques Moraes Vera Lucia Lavrado Cupello Cajazeiras
Coordenagdo de Contratos/AD Pré-Reitora de Administragdo
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